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ENLACE LEGISLATIVO

Ciudad de México, a 14 de mayo de 2019

OFICIO No. SG/DGJyEL/RPA/ALC/00214/2019

DIP. JOSE DE JESUS MARTIN DEL CAMPO CASTANEDA
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA DEL
CONGRESO DE LA CIUDAD DE MEXICO

PRESENTE

En ejercicio a la facultad conferida a la Lic. Rosa Icela Rodriguez Veldzquez,
Secretaria de Gobierno de la Ciudad de México, en la fraccién Il, del articulo 26 de
la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de
México, relativa a la conducciéon de las relaciones de la Jefa de Gobierno con los
organismos y poderes publicos locales y federales; y a lo dispuesto en los articulos
7, fraccién |, inciso B) y 55, fracciones XVI y XVII del Reglamento Interior del Poder
Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México; por este medio
adjunto el oficio ATH/370/2019 de fecha 16 de abril de 2019, signado por el Profr.
Raymundo Martinez Vite, Alcalde en Tlahuac, mediante el cual remite la respuesta
al Punto de Acuerdo emitido por ese Poder Legislativo de esta Ciudad y
comunicado mediante el similar MDSPOPA/CSP/2094/2019.
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C.c.ce.p.- Lic. Jimena Martinez M.- Subdirectora de Control de Gestién y Atencién Ciudadana en la SGCDMX. - En atencién a los folios:
3130/2519
Profr, Raymundo Martinez Vite.- Alcalde en Tlahuac.
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Calle Pernande de Alva Ixtlixochit] 185, piszo 3, colonia Transito,

alcaldia Cuanhtémoc, ifh‘a) 06820, Ciudad de México.
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Tlahuac, Ciudad de México, a 16 de abril del 2019.

OFICIO No. ATHIS 7 0 12019.

LIC. LUIS GUSTAVO VELA'SANCHEZ
DIRECTOR GENERAL JURIDICO Y
DE ENLACE LEGISLATIVO

DE LA SECke ) ARIA DE GOBIERNO
DE LA CIUDAD DE MEXICO
PRESENTE.

En atencion al oficio nimero SG/DGJyEL/PA/CCDMX/000149.12/2019, de fecha 20 de marzo del afio en curso
y en referencia al oficio MDSPOPA/CSP/2094/2019, mediante el cual hace de conocimiento al punto de
acuerdo de urgente y obvia resolucién referente al impulso de la transversalidad de género para erradicar la
desigualdad, la discriminacién y violencia contra las mujeres.

Al respecto me permito informar que con base en el objetivo enmarcado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México de fecha 5 de abril del afio en curso, de la Actividad Institucional “Una Alcaldia Generando Igualdad”, la
Subdireccion de Derechos Humanos y Equidad de Género dependiente de la Direccion General de Desarrollo
Social a implementado Acciones para Prevenir la Violencia hacia las mujeres de esta Alcaldia, tales como:

Capacitaciéon a Funcionarios Publicos. Como instrumento clave en la estrategia de transversalizacion de la
perspectiva de género con enfoque de Derechos Humanos en el quehacer de la Administracion Publica, en
todas las areas de la Alcaldia, con el fin de contribuir a la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, con ello
garantizar el ejercicio pleno de los derechos de las mujeres con énfasis en el derecho a una vida libre de
violencia.

Mesas de Trabajo con diferentes dreas de la Alcaldia. Se realizan mesas de trabajo Interinstitucionales
(Lunas, Secretaria de las Mujeres de la CDMX, Fiscalia, Asociaciones Civiles) con la finalidad de que cada una
de las areas e instituciones, exponga las actwldades 0 acciones que va a realizar para disminuir la violencia de
género.

Consejo_para la_Atencién y prevenciéon de la Violencia Familiar .Fundamento: Ley de Asistencia y
Prevencion de la Violencia Familiar en el Distrito Federal en sus articulos 6°, 7° y 8°.

Se sesiona cada tres meses, con la finalidad de programar y dar informe de las actividades que realizan las
instituciones (Secretaria de las Mujeres de la CDMX "lunas”, Asociaciones Civiles y las Fiscalias), que atienden
la violencia de género, con el propésito de evaluar los avances de las actividades o acciones que se realizan
en esta materia.

Actividades con la Diversidad Sexual. Con esta comunidad se trabaja en coordinacion con la Subsecretaria
de Derechos Humanos vy el Consejo para Prevenir y Eliminar la Discriminacion de la Ciudad de México, con la
finalidad de capacitar, sensibilizar e informar en el tema de la inclusion, también se llevan a cabo diferentes
actividades en la Alcaldia tales como cine-debate, mesas de trabajo e informativas con temas de salud para
sensibilizar, concientizar e informar sobre los derechos de esta comunidad. .

SBONETAR|S
CR GOMIBRAND

13 MAYD 2019

DURECTION GEMNERAL
) ) IRIMIC A 7 ENLACE LEGISLATIVO
ALCALDIATLAHUAC __1_3917
. I e =g ?:07
Av. Tléhuac esq. Nicolds Bravo. Tel. 58623250 frecisioo cu. 1297 :
Bo. La Asuncion, (iiuc, www tlahuac.cdmxgobmx  Con honestidad y principios, Tlahuac crece contigo.
C.P.13000.
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Se realizan diferentes eventos, tales como:

Conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer

y

Los 16 dias de Activismo contra la Violencia hacia las mujeres y |as nifias

P
Se realizan varias actividades tales como foros, conferencias? talleres, actividades en diferentes lugares de la
Alcaldia con el fin de informar, visibilizar, concientizar y prevenir la violencia hacia las mujeres y las nifias.

Asesoria Juridica y Asesoria Psicolégica. Se da asesoria psicoldgica y juridica a mujeres victimas de
violencia, en la Oficina de la Mujer ubicada en el primer piso de la Biblioteca Publica “José Maria Morelos y

Pavén, con domicilio en Sebastian Trejo s/n, Col. La Conchita, Zapotitian.

Platicas y Talleres dirigidos a los alumnos de las escuelas primarias, secundarias y nivel medio superior de la
Alcaldia, con diferentes temas enfocados a visibilizar la violencia y roles de género y puedan tener una visién
diferente de los estereotipos y asi poder disminuir la violencia de género entre ellos.

Difusién de los Derechos de las Mujeres, Niiias y Nifios por medio de tripticos.

Campanas de difusion en varios puntos de la Alcaldia con mayor afluencia (mercados, escuelas, lecherias, en
las estaciones del metro entre otros)

Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo.
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C.c.c.e.p. Licda. Ana Belén Jiménez Tapia.-Directora General de Desarrollo Social. . .
C P Lucia Hernandez Pérez.- Subdirectora de Derechos Humanos y Equidad de Género.
Ia Alvarado Huerta.- Jefa de Unidad Departamental de Equidad de Género.
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Av, Ti6huac esq. Nicoléas Bravo. Tel. 58623250

Bo. La Asuncién, 1lanuac, www tlahuac.cdmx.gob.mx Con honestidad y principios, Tliahuac crece contigo.
C.P.13000.
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