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SECRETARIA EJECUTIVA
INMUJERES/SE/771/2018
Ciudad de México, a 12 de diciembre de 2018

JOSE DE JESUS MARTIN DEL CAMPO CASTANEDA
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA
DEL CONGRESO DE LA CIUDAD DE MEXICO, | LEGISLATURA

PRESENTE

contra la Mujer

Por este medio y en atencidbn a su oficio

“[..] Tercero.- Se solicita a la Secretaria de Educacion
Publica y al Instituto Nacional de las Mujeres, a que en
coordinacion, consideren la promocion y difusion por
medios de comunicacién masiva en la comunidad
estudiantil de nivel bdsico y medio superior, que el
hostigamiento sexual y el acoso sexual son delitos y existen
mecanismos para detectarlo y denunciario”.

“[..] Quinto.- Se exhorta a las instituciones de educacion
media superior y superior, privadas y publicas, a que se
acerquen, junto con su comunidad estudiantil, al Instituto
Nacional de las Mujeres, para que desarrollen mecanismos
para el disefio o en su caso evaluacion de los protocolos
relativos a la prevencion, deteccion, atencidn y eliminacion
de casos de abuso, acoso y hostigamiento sexual, asi como
de actuacion clara ante estas situaciones”.

ndmero
MDPPOPA/CSP/2628/2018, mediante el cual hace del conocimiento que el Pleno del
Congreso de la Ciudad de México, que se aprobd un punto de acuerdo que en su parte
conducente sefala:

Al respecto, me permito informarle que el 22 de noviembre de 2017, el
Instituto Nacional de las Mujeres (Inmujeres) y la Asociacion Nacional de Universidades
e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES) firmamos una Carta de Intencion, la
cual tiene por objeto realizar acciones conjuntas que tiendan a erradicar todo acto de
discriminacion, acoso sexual y hostigamiento sexual contra las mujeres en las
Instituciones de Educacion Superior (IES), asi como establecer los mecanismos para
coadyuvar al cumplimiento de los objetivos de igualdad entre mujeres y hombres en
el marco de la politica nacional y en cumplimiento de los compromisos de México en
relacion con la Convencidn para la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacién

(CEDAW por sus siglas en inglés).
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Gracias al trabajo coordinado con las Universidades e Instituciones de
Educacién Superior (UIES) integrantes de la ANUIES para la puesta en marcha de
protocolos de prevencion y atencidén de casos de hostigamiento y acoso sexual,
conforme a los estédndares nacional e internacionales en materia de derechos
humanos, el pasado 3 de mayo se realizé en la Ciudad de México la primera reunion
con enlaces de universidades e |IES de la regién metropolitana

De igual manera, le comunico que, durante la Décimo Sexta Sesion
Ordinaria del Sistema Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, se informo
que gracias a la firma de esta Carta de Intencidn, 123 de las 191 universidades e
instituciones pertenecientes a la ANUIES, han designado a enlaces de coordinacién,
para atender este tema. Asimismo, el Inmujeres trabaja con distintas UIES para que
elaboren sus protocolos homologados y adaptados al Protocolo Unico de Prevencion,
Atencidn y Sancién del Acoso Sexual y Hostigamiento Sexual de la Administracion
Publica Federal de acuerdo con sus caracteristicas.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial
saludo.
ATENTAMENTE
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LIC. MARCELA ETERNOD ARAMBURU
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