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.- PRESENTACION

La Comision de Asuntos Laborales, Trabajo y Prevision Social, como lo
establece la Ley Orgdnica y el Reglamento, ambos del Congreso de la
Ciudad de México, es un érgano interno de organizacion, conformado de
manera paritaria, cuya funcidén es estudiar, analizar y discutir los asuntos
legislativos que le son turnados por la Mesa Directiva, para efectuar los
trabajos, opiniones, informes o dictdmenes que serdn discutidos en el Pleno.

La Comisidon de Asuntos Laborales, Trabajo y Prevision Social es el espacio
plural en el cual las personas diputadas, en un ambiente de respeto,
resiliencia y tolerancia, emiten sus opiniones, con la finalidad de generar las
herramientas legislativas necesarias que permitan la generacion de politicas
publicas, que den solucion a las diversas problemdaticas que aguejan a los
habitantes y residentes de la Ciudad de México, en el dmbito laboral.

Dentro de los objetivos de este dorgano intferno de organizacion se
encuentran la eliminacion de la brecha laboral entre hombres y mujeres, la
defensa de los derechos de las personas frabajadoras; sean o no
asalariadas, buscar la inclusion de los grupos vulnerables en el dmbito
laboral, generar acciones a favor de los jdovenes para que puedan acceder
a un empleo digno, decente y bien remunerado, impulsar que los adultos
mayores y las personas que tfengan algun tipo de discapacidad, tengan
acceso a un empleo pleno y productivo. Con lo cual se podrd poner fin ala
pobreza, garantizar una vida sana, promover el crecimiento econdmico
sostenido, inclusivo y sostenible.

En el presente Programa Anual de Trabagjo se senalan las propuestas a
realizarse durante el periodo comprendido del mes de septiembre 2022 a
agosto 2023, a efecto de cumplir con el mandato establecido en el articulo
10 de la Constitucion Politica de la Ciudad de México de convertir a la
entidad en una Ciudad Productiva.
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En tal virtud, durante el Segundo Ano Legislativo, las y los infegrantes de esta
Comisidn manifestamos nuestro compromiso para consolidar los avances de
un marco legal en la materia laboral; asi como llevar a cabo la
implementacion de mecanismos, infraestructuras y politicas eficientes,
eficaces y honestas que coadyuven con las autoridades a fin de ejecutar
debidamente programas para impulsar el crecimiento del empleo a favor
de la economia familiar.

Il.- MARCO CONSTITUCIONAL

Los trabajos que orientan y determinan los trabajos de la Comision de
Asuntos Laborales, trabajo y Prevision Social, se enmarcan de conformidad
a las siguientes disposiciones:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos:

Articulo 122. La Ciudad de México es una entidad federativa que goza
de autonomia en todo lo concerniente a su régimen interior y a su
organizacion politica y administrativa.

Il. El ejercicio del Poder Legislativo se deposita en la Legislatura
de la Ciudad de México, la cual se integrard en los términos que
establezca la Constitucion Politica de la entidad. Sus integrantes
deberdan cumplir los requisitos que la misma establezca y serdn electos
mediante sufragio universal, libre, secreto y directo, segun los principios
de mayoria relativa y de representacion proporcional, por un periodo
de tres anos.
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En ningun caso, un partido politico podrd contar con un numero de
diputados por ambos principios que representen un porcentaje del
fotal de la Legislatura que exceda en ocho puntos su porcentaje de
votacion emitida. Esta base no se aplicard al partido politico que por
sus triunfos en distritos uninominales obtenga un porcentaje de curules
del total de la Legislatura, superior a la suma del porcentaje de su
votacion emitida mas el ocho por ciento. Asimismo, en la integracion
de la Legislatura, el porcentaje de representacion de un partido
politico no podrd ser menor al porcentaje de votacion que hubiere
recibido menos ocho puntos porcentuales.

En la Constitucion Politica de la Ciudad de México se establecera que
los diputados a la Legislatura podrdn ser electos hasta por cuatro
periodos consecutivos. La postulacion deberd ser realizada por el
mismo partido o por cualquiera de los partidos integrantes de la
coalicién que los hubieren postulado, salvo que hayan renunciado o
perdido su militancia antes de la mitad de su mandato.

La Constitucion Politica de la entidad establecerd las normas
para garantizar el acceso de todos los grupos parlamentarios a
los drganos de gobierno del Congreso local y, a los de mayor
representacion, a la Presidencia de los mismos.

Corresponde a la Legislatura aprobar las adiciones o reformas a
la Constitucion Politica de la Ciudad de México y ejercer las
facultades que la misma establezca. Para que las adiciones o
reformas lleguen a ser parte de la misma se requiere sean
aprobadas por las dos terceras partes de los diputados
presentes.
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Asimismo, corresponde a la Legislatura de la Ciudad de México
revisar la cuenta publica del aho anterior, por conducto de su
entidad de fiscalizacion, la cual serd un érgano con autonomia
técnica y de gestion en el gjercicio de sus atribuciones, y para
decidir sobre su organizacion interna, funcionamiento y
resoluciones, en los términos que disponga su ley. La funcion de
fiscalizacion se desarrollard conforme a los principios de
legalidad, imparcialidad y confiabilidad.

La cuenta publica del ano anterior deberd ser enviada a la
Legislatura a mas tardar el 30 de abril del ano siguiente. Este
plazo solamente podrd ser ampliado cuando se formule una
solicitud del Jefe de Gobierno de la Ciudad de México
suficientemente justificada a juicio de la Legislatura.

Los informes de auditoria de la entidad de fiscalizacion de la
Ciudad de México tendran cardacter publico.

El titular de la entidad de fiscalizacion de la Ciudad de México
serd electo por las dos terceras partes de los miembros presentes
de la Legislatura por un periodo no menor de siete anos y deberd
contar con experiencia de cinco anos en materia de control,
auditoria financiera y de responsabilidades.
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Constitucidon Politica de la Ciudad de México:

Articulo 29 Del Congreso de la Ciudad
E. Del funcionamiento del Congreso de la Ciudad de México

. El Congreso de la Ciudad de México funcionard en pleno,
comisiones y comités; sus sesiones serdn publicas. La ley determinard
sus materias, atribuciones e integracion.

2. Se garantizard la inclusion de todos los grupos parlamentarios en los
organos de gobierno del Congreso de la Ciudad de México. Los de
mayor representacion tendrdn acceso a la Presidencia de los mismos.

3. ElCongreso de la Ciudad de México contard con una mesa directiva 'y un érgano
de coordinacién politica que reflejardn en su composicion la pluralidad y
proporcion de los grupos parlamentarios que integren al pleno. Sus presidencias
serdn rotativas cada ano y no podrdn depositarse simultdneamente en
representantes de mismo partido politico. En ningun caso se podrdn desempenar
cargos en el érgano de coordinacion politica y en la mesa directiva al mismo
fiempo.

Ill.- MARCO JURIDICO DE ACTUACION

La Comisidon de Asuntos Laborales, Trabajo y Previsidon Social, del
Congreso de la Ciudad de México, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 72 fracciéon Il de la Ley Orgdnica del
Congreso de la Ciudad de México,204 fraccion IV y 225 del
Reglamento del Congreso de la Ciudad de México, formula el
Programa de Trabajo correspondiente al Segundo Ano de
Ejercicio de la Il Legislatura del Congreso de la Ciudad de
México, que comprende del mes de septiembre de 2022 al mes
de agosto de 2023.
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IV.- INTEGRACION DE LA COMISION.

En atenciéon alos articulos 188, 189 y 190 del Reglamento del Congreso de la
Ciudad de México, la integracién de la Comision de Asuntos Laborales,
Trabagjo y Prevision Social y, de conformidad con el Acuerdo
CCCMX/II/JUCOPO/16/2021, de la Junta de Coordinacién Politica del
Congreso de la Ciudad de México, relativo a la Integracion de Comisiones
ordinarias y Comités del Congreso de la Ciudad de México, Il Legislatura,
desde la fecha de integracion y hasta la actualidad, la Comisidon de Asuntos
Laborales, Trabajo y Prevision Social se ha conformado conlas y los siguientes
diputados:

Junta Directiva.

i : |

L

Integrantes.

. i

Diputada Diputado Diputado Diputada Diputado
Marcela Nazario Héctor Esther Silva Jorge
Fuente Norberto Barrera Sanchez Gavifo
Castillo Sanchez Marmolejo Barrios Ambriz

* MORENA * MORENA * PAN * PRI * PRD
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V.- PROGRAMACION DE LAS REUNIONES.

En términos de lo dispuesto por la Ley Orgdnica y el Reglamento, ambos del
Congreso de la Ciudad de México, es compromiso de las Comisiones
sesionar una vez al mes. En atencion a lo anterior, la Comision de Asuntos
Laborales, Trabajo y Prevision Social, prevé que las reuniones mensuales para
el periodo del Segundo Ano Legislativo, quede disenada de la siguiente
manera:

MES DIA
Septiembre 2022 07
Octubre 2022 05
Noviembre 2022 09
Diciembre 2022 07
Enero 2023 12
Febrero 2023 09
Marzo 2023 10
Abril 2023 12
Mayo 2023 17
Junio 2023 08
Julio 2023 06
Agosto 2023 03
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VI.- CRITERIOS GENERALES PARA LA METODOLOGIA DEL TRABAJO.
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El equipo técnico y de asesores de la Comision de manera puntual vy
oportuna deberd remitir para su conocimiento, a las personas diputadas de
la Comisidon de Asuntos Laborales, Trabajo y Prevision Social, todos los
dictdmenes, informes, investigaciones, comunicados, y documentos, que
deban ser analizados y discutidos en la Comision.

Asimismo, su frabagjo consistird fundamentalmente en el andlisis y
elaboracion de dictdmenes, dentro de los plazos legales y reglamentarios.

Se buscard consolidar el marco juridico con visidon de justicia social, a fin de
eliminar las desigualdades sociales acumuladas durante décadas, dentro
de los objetivos especificos que se plantean para el segundo ano de

ejercicio se encuentran:

1. Emifir la Ley que Regula las Relaciones Laborales de la Ciudad de
México y sus Personas Trabajadoras.

2. Impulsar la aprobacion de la Ley de Seguro de Desempleo.

3. Reforzar medidas legislativas efectivas para hacer efectiva la inclusion
laboral de personas trans.

4. Impulsar acciones para ampliar el derecho laboral de las mujeres de
ausentarse por motivos de dismenorrea discapacitante.

5. Proponerlaincorporacion del derecho a licencias por paternidad.
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6. Impulsar el reconocimiento de nuevas formas de trabagjo,
particularmente el que se realiza en o a fravés de plataformas digitales.

7. Expedir la legislacion en materia de trabajo no asalariado, en

cumplimiento del mandato constfifucional de lo establecido por el
articulo 10, Apartado B, numerales 12 y 13 de la Constitucion Politica de
la Ciudad de México y articulo vigésimo séptimo transitorio del mismo
ordenamiento.
Dicha legislacion requiere de un andlisis y estudio profundo de los
tratados internaciones en los que nuestro pais sea Estado Parte,
antecedentes legislativos, jurisprudencia y principios generales de
derecho en la materia.

8. Observar que en el Decreto de Presupuesto para el ano 2023, se
contemplen recursos suficientes para el fomento al emprendimiento y
el impulso a las actividades econdmicas tendientes al desarrollo
econdmico y laboral en la Ciudad de México.

Adicionalmente se formulardn y presentardn para su aprobacion los
informes de actividades de la Comision de Asuntos Laborales, Trabagjo y
Prevision Social; se convocard cuando sea necesario, a los servidores
publicos a invitaciones a reuniones de trabajo para solicitar informacion
respecto a asuntos de la competencia de la Comisidn; promover y en su
caso, presentar iniciativas, proposiciones con punto de acuerdo,
pronunciamientos, declaraciones, acuerdos y demds medidas legislativas
en materia laboral, priviegiando el consenso de los integrantes de la
Comision.
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VIl.- REALIZACION DE FOROS.

Se sugiere llevar a cabo la realizacidon de foros, eventos académicos,
seminarios y promover mecanismos de consulta y participacion ciudadana
respecto a temas de interés en materia laboral y para el proceso de
dictamen legislativo de la Comision de Asuntos Laborales, Trabajo y Prevision
Social.

Durante el primer trimestre del Segundo Ano Legislativo, se plantea llevar a
cabo el Foro: “Mitos y Realidades sobre la Reforma Laboral de la Ciudad de
México”.

Asi lo aprobaron las y los integrantes de la Comisidon de Trabajo y Prevision
Social a los siete dias del mes de septiembre de dos mil veintidds, en su
Cuarta Sesidén Ordinaria.

10
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Xl.- SUSCRIBEN:

LAS DIPUTADAS Y LOS DIPUTADOS INTEGRANTES LA COMISION DE ASUNTOS
LABORALES, TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

NOMBRE

A FAVOR | EN CONTRA | ABSTENCION

PRESIDENTA:

Diputada Alicia
Medina
Herndndez

MORENA

VICEPRESIDENTA:

Diputada Leticia
Estrada Herndndez

MORENA

Keticia Estrada

SECRETARIA:
Diputada
Ameérica

Alejandra Rangel
Lorenzana
PAN

dmirien Zangd
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LAS DIPUTADAS Y LOS DIPUTADOS INTEGRANTES LA COMISION DE ASUNTOS
LABORALES, TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

NOMBRE

A FAVOR

EN CONTRA | ABSTENCION

INTEGRANTE:
Diputada
Marcela Fuente
Castillo
MORENA

by

INTEGRANTE:
Diputado Marco
Antonio
Temistocles
Villanueva
Ramos
MORENA

INTEGRANTE:
Diputado
Nazario
Norberto
Sdnchez
MORENA

Nazario Novberto Samthes
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LAS DIPUTADAS Y LOS DIPUTADOS INTEGRANTES LA COMISION DE ASUNTOS
LABORALES, TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

NOMBRE

A FAVOR

EN CONTRA | ABSTENCION

INTEGRANTE:
Diputado
Héctor Barrera
Marmolejo
PAN

e

INTEGRANTE:
Diputada Esther
Silvia Sénchez
Barrios
PRI

F. Silvia. Sanchez Garrios

INTEGRANTE:

Diputado Jorge
Gavino Ambriz

PRD
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'©) 24/09/2022 Visualizado por Dip. América Rangel
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FIRMADO 03:54:30 UTC (america.rangel@congresocdmx.gob.mx)
IP: 189.216.115.26
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