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Ciudad de Mexico, a 13 de diciembre de 2018 
SG/CEURPAl098/2018 

Asunto: se remite respuesta a Punto de Acuerdo 

DIP. JOSE DE JESUS MARTiN DEL CAMPO CASTANEDA 
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA DEL 
CONGRESO DE LA CIUDAD DE MEXICO 
PRE SEN T E. 

En ejercicio a la facultad conferida a la Lic. Rosa Icela Rodriguez Velazquez, Secretaria 
de Gobierno de la Ciudad de Mexico, en la fracci6n II, del articulo 27 de la Ley Organica 
del Poder Ejecutivo y de la Administraci6n Publica de la Ciudad de Mexico, relativa a la 
conducci6n de las relaciones de la Jefa de Gobierno con los organismos y poderes 
publicos locales y federales; y a 10 dispuesto en el articulo 18 del Reglamento Interior de 
la Administraci6n Publica del Distrito Federal y al Manual Administrativo de la Secretaria 
de Gobierno en su apartado de organizaci6n; por este medio adjunto el oficio 
GJ/003514/2018 signado por el Lic. Alberto Israel Sanchez L6pez, Gerente Juridico en el 
Sistema de Transporte Colectivo Metro del Gobierno de la Ciudad de Mexico, mediante el 
cual remite la respuesta al Punto de Acuerdo emitido por ese 6rgano Legislativo de esta 
Ciudad y comunicado mediante el similar MDPPOPAlCSP/1881/2018. 

Sin otro particular, reciba un cordial saludo. 

ATE N~T~~JlL.L...I:.-__ 

AVO VELA SANCHE~;;;~~~~g 
COORDINADOR DE ENLACE LEGISLATIVO 

DE LA SECRET ARiA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO 

C.c.c .• . p.- Oficina de la Secretarla Particular de la Secretaria de Goblerno de la CDMX. 
Oficina de Ia CooIdlnaci6n de Asesores de Ia Secrelaria de Gobiemo de Ia CDMX.- En atencl6n a los folios: 
10411/15055 
Uc, Alberto Israel sanchez LOpez,· Gerente Jurldico en eI STCMETROCDMX. 
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Se sancione confonne a derecho al 
conductor det tren que presuntamente 
abuso de sexualmente de dos menores 
de edad y se lIeve a cabo ta reparacion 
del dano causado el pasado 28 de 
octubre en la estacion Lomas Estrella de 
la Linea 12. 

Folio: DG18-5262_1 

MTRO. ROBERTO GUILLERMO CAMPOS 
FUENTES. 
COORDINADOR DE ENLACE 
LEGISLATIVO DE LA SECRETARIA DE 
GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO 
PRESENTE 

CDMX 
Oficio No. GJI C C:3 51'l 12018 

ASUNTO: RESPUESTA A PUNTO DE 
ACUERDO. 

Ciudad de Mexico, a 

En atencion al oficio SG/CELlPAlCCDMX/072/2018, mediante el cual hace referencia al 
similar numero MDPPOPAlCSP/1881/2018 de fecha 31 de octubre del 2018, par el que 
se remite el Dictamen con Punto de Acuerdo aprobado por el pleno del Congreso de la 
Ciudad de Mexico, que en su parte conducente solicita 10 siguiente: 

"( . . ) 
PUNTO DE ACUERDO 

UNICO.- Se exhorta a los fitulares de la Oirecci6n General del Me/ro. a la Procuraduria 
General de Jusficia y a la Secre/ana de Seguridad Publica. todos de la Cit/dad de 
Mexico para que en el ambito de sus competencias. sancionen conforme a derecho al 
conductor del /ren que presuntamente abus6 sexualmente de dos menores de edad y 
se lIeve a cabo la reparaci6n del dano causado el 28 de octubre en la estacu:m Lomas 
Estrella de /a Linea 12. 

(. )" 

AI respecto, y de la lectura al punto de acuerdo que antecede, se advierte de su 
contenido que se solicita al Sistema de Transporte Colectivo, se sancione conforme a 
derecho al conductor del tren que presuntamente abuso de sexualmente de dos 
menores de edad y se lIeve a cabo la reparacion del dalio causado el pasado 28 de 
octubre n estaci6n Lomas Estrella de la Linea 12. 
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En consecuencia, por ser una instruccion del Director General de este Organismo 
Descentralizado y con fundamento en 10 dispuesto por el articulo 39, fraccion XXII, del 
Estatuto Organico del Sistema de Transporte Colectivo, me perm ito hacer de su 
conocimiento el sentido de la respuesta al punto de acuerdo que nos ocupa 

RESPUESTA AL PUNTO DE ACUERDO. 

De conformidad con 10 previsto en el articulo 4°, inciso B), del Estatuto Organico del 
Sistema de Transporte Colectivo, este organismo cuenta con la Direccion de 
Transportacion, la cual de conformidad con el articUlo 32, fracciones VII y VIII del 
referido estatuto dicha Direccion tiene como facultades "Coadyuvar en la realizaci6n 
de acciones necesarias para proporcionar una atenci6n inmediata, coordinada y 
eficaz en la resolucion de incidentes relevantes que se susciten en la red de 
servicio, conforme a las politic as y lineamientos establecidos por la Subdireccion 
General de Operacion y Definir y supervisar el cumplimiento de las politicas que 
se establezcan para la atenci6n oportuna de los incidentes y averias tecnicas que 
se presenten en las estaciones y terminales que conforman la red de servicio". 

Es por ello que, mediante aficio Ref: 610001D.T.l1833/18 , de fecha 21 de noviembre de 
2018, el Director de Transportacion de este Organismo, rindio informe detallado en el 
que precisa 10 siguiente: 

De conformidad con el informe diario de operacion de la Linea 12 del 27 de octubre de 
2018, aproximadamente a las 16:00 horas en la estacion lomas estrella el conductor del 
tren 20 FR-0021/0022 FE-1O que circulaba sobre via 1 es agredido verbal y fisicamente 
por varios usuarios, quienes 10 acusan de exhibicionismo hacia una men or de edad, no 
permitian avanzar el tren y 10 bajaron de la cabina. 

AI respecto, el conductor informo que solo venia tomando agua y que el no venia 
haciendo de 10 que se imputa, por 10 que su superior jerarquica informo que al 
lIegar a ugar los uarios 10 tenian sometido por 10 que procedio a su resguardo. 
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Derivado de 10 anterior, y por 10 que respecta a la materia laboral se informa que 
conforme a la normatividad aplicable al asunto que nos ocupa, el articulo 92 del 
Reglamento de Condiciones Generales de Trabajo del Sistema de Transporte Colectivo, 
establece que la falta de cumplimiento por parte de los trabajadores a las disposiciones 
del mismo, ameritara la aplicacian de las sanciones ahi previstas por parte del Sistema, 
quien solo podra hacer uso de esta facultad disciplinaria, previa comprobacian de la 
conducta y la declaracian de la sancian que proceda, realizada por el Jefe Inmediato 
Superior y el Representante Sindical correspondiente, con la presencia del trabajador 
afectado. 

Asimismo, el articulo 101 del mismo ordenamiento dispone que para las sanciones 
correspondientes consignadas en el Capitulo XVII, el Jefe Inmediato Superior y el 
Representante Sindical, al levantar el acta respectiva tomaran en cuenta las 
circunstancias del caso, los antecedentes del trabajador, la gravedad de la falta, las 
consecuencias de la misma y la reincidencia. 

Por 10 que, ante una presunta falta cometida por algun trabajador, dicha Normatividad 
obliga a este Organismo a instaurar el procedimiento administrativo de investigaci6n, en 
donde el Jefe Inmediato superior del trabajador (presunto infractor), al tener 
conocimiento y recibir el reporte del incidente, debera recabar la informaci6n para 
integrar al expediente los elementos de prueba y asi, instrumentar el acta, asimismo, el 
trabajador podra presentar los elementos y pruebas que considere oportunos, asisti6 por 
la Representacian Sindical 0 en su caso, podra nombrar a una persona de su confianza 
para que 10 asista durante la instrumentaci6n del acta administrativa, respetando con 
ello las garantias de audiencia, legalidad y defensa. 

En ese sentido se informa que en pr6ximas fechas tendra verificativo la instauraci6n de 
acta administrativa correspondiente al procedimiento instaurado al servidor publico de 
trato. 

Ahora bien, en materia de probable responsabilidad administrativa, se recibi6 el oficio 
SCGCMX/OITSTC/CDR/0577/2018 de fecha 29 de octubre de 2018, suscrito por la 
Coordina ora de Denuncias y responsabilidades del 6rgano Interno de Control en el 

iste de nsporte Colectivo, mediante el cual solicito un informe pormenorizado 
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respecto de los presuntos hechos que nos ocupan, mismo que fue atendido a travEls del 
similar Ref.:61000/D.T.l1679/2018. 

No se amite sefialar, que el Sistema de Transporte Colectivo lIevara a cabo todas las 
acciones necesarias para dar cabal cumplimiento y en caso que corresponda aplicar la 

sanci6n correspondiente. 

Sin mas por el momento, Ie reitero las seguridades de mi atenta y distinguida 
consideraci6n. 

LI 
GERENTE JU~~~ 


