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COMISION DE DERECHOS HUMANOS

PLEGISLATURA

Ciudad de México a 27 de febrero de 2020
Oficio: IL/CDDHH/0089/2020

DIP. ISABELA ROSALES HERRERA
PRESIDENTA DE LA MESA DIRECTIVA

DEL CONGRESO DE LA CIUDAD DE MEXICO
I LEGISLATURA

PRESENTE

Por este conducto y con fundamento en lo dispuesto por el articulo 211
Fraccién XIII del Reglamento del Congreso de la Ciudad de México, remito a
usted para efectos de que se enliste en el orden del dia de la siguiente Sesidn
del Pleno (3 de marzo), el DICTAMEN QUE PRESENTA LA COMISION DE
DERECHOS HUMANOS RESPECTO A LA ELECCION DE TRES PERSONAS
CONSEJERAS HONORARIAS DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS
DE LA CIUDAD DE MEXICO aprobado en la Décimo Cuarta sesion ordinaria
de la comisién, celebrada el dia 25 de febrero del afio en curso.

Es oportuno sefialar que el dictamen antes citado se envia de forma digital al
correo; asuntos.od@gmail.com y de forma impresa en su version original.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE
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DIP. TEMiSTOCLE§AﬁffAN 7A RAMOS

PRESIDENTE DE LA COMISféN DE-DERECHOS HUMANOS DEL
CONGRESO DE LA/GfUDAD DE MEXICO

Judrez 60, oficina 406; 4to piso. Teléfono 51301900 Ext. 4409
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COMISION DE DERECHOS HUMANOS

DICTAMEN QUE PRESENTA LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS
RELATIVO AL PROCESO DE ELECCION DE TRES PERSONAS CONSEJERAS
HONORARIAS DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD
DE MEXICO

H. CONGRESO DE LA CIUDAD DE MEXICO
I LEGISLATURA

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 122, apartado A, fracciones I
y II de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulos 29,
apartado A, numeral 1 y apartado D, inciso a) y r) de la Constitucion Politica de
la Ciudad de México; articulos 1; 67, parrafos primero y tercero; 70, fraccién I;
72, fracciones I y X y 80 de la Ley Organica del Congreso de la Ciudad de México,
asi como los articulos 103 fraccion I; 104; 106;192; 256; 257 y 258 del
Reglamento del Congreso de la Ciudad de México; la Comisidon de Derechos
Humanos del Congreso de la Ciudad de México, I Legislatura, somete a la
consideracién del Pleno de este 6rgano legislativo, el siguiente DICTAMEN QUE
PRESENTA LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS RELATIVO AL
PROCESO DE ELECCION DE TRES PERSONAS CONSEJERAS HONORARIAS
DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

I. PREAMBULO

1.-El articulo 20 de la Ley Orgénica de la Comisién de Derechos Humanos de la
Ciudad de México estipula que la Comisién de Derechos Humanos del Congreso
de la Ciudad de México tiene la obligacion de desahogar el proceso de eleccion
de personas consejeras que integraran el Consejo Honorario de la Comision de
Derechos Humanos de la Ciudad de México .

II.- Con fundamento en los articulos 256, 257 y 258 del Reglamento del
Congreso de la Ciudad de México, las Diputadas y Diputados integrantes de la
Comisién de Derechos Humanos, celebramos sesiéon de Comisién para discutir el
Dictamen relativo al proceso de eleccidn de tres personas consejeras honorarias
de la Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México y someterlo a
consideracion del Pleno de este Honorable Congreso, I Legislatura, al tenor de
los siguientes:
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II. ANTECEDENTES

I.-La presidencia de la Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México
informo6 a la presidencia de la Mesa Directiva del Congreso de la Ciudad de
México que tres personas consejeras de dicha Comisidén concluirian su periodo
como consejeras Honorificas. Dos personas de las tres antes mencionadas,
solicitaron su reeleccién al cargo como consejeras.

I1.-Conforme lo establece la Ley Organica de la Comisiéon de Derechos Humanos
de la Ciudad de México, la Comision de Derechos Humanos del Congreso de la
Ciudad de México llevé a cabo el proceso de desahogo de las solicitudes de
reeleccién.

111.-El dia 6 de noviembre en sesion de la Comision de Derechos Humanos del
congreso de la Ciudad de México, la mayoria de las diputadas y diputados
integrantes votaron a favor del dictamen por el que se desechan las solicitudes
de reeleccién de las dos personas consejeras.

IV.-El dia 12 de noviembre en sesién ordinaria, el Pleno del Congreso de la
Ciudad de México votd a favor del dictamen por el que se desechan las solicitudes
de reeleccion. Haciendo un llamado a la Comisién de Derechos Humanos del
Congreso de la Ciudad de México para que emita la convocatoria correspondiente
para elegir a nuevas personas consejeras honorificas de la Comisién de Derechos
Humanos de la Ciudad de México.

V.-El dia 14 de noviembre de 2019, mediante oficio con clave alfanumérica
MDPPOSA/CSP/2913/2019 la Mesa Directiva del Congreso de la Ciudad de
México turné el dictamen aprobado por el Pleno del Congreso de la Ciudad de
México mediante el cual se desecha la solicitud de reeleccidén al cargo de dos
personas consejeras de la Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de
México y se instruye a esta Comisién de Derechos Humanos emitir una nueva
convocatoria de eleccidn de personas consejeras de dicha Comision.

VI.-El dia 21 de noviembre de 2019 en sesién de la Comisién de Derechos
Humanos se aprobd el Acuerdo por el cual se emiten la Convocatoria y Bases
para elegir a tres personas consejeras honorarias de la comisién de Derechos
Humanos de la Ciudad de México.

Por lo antes mencionado, esta Comision de Derechos Humanos emite los
siguientes:
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III.- CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que el Articulo 17 de la Ley Orgénica de la Comision de Derechos
Humanos del de la Ciudad de México a la letra dice lo siguiente:

“La Comisién contard con un Consejo integrado por diez personas consejeras
ciudadanas que gocen de reconocido prestigio dentro de la sociedad por su labor
en la promocién, estudio o difusion de los derechos humanos. La persona titular
de la Presidencia de la Comisién también serd parte del Consejo y lo presidira.

En la integracidn del Consejo se debera de promover la diversidad de la sociedad
por razén de edad, origen étnico o nacional, identidad de género y orientacién
sexual, condicién social y discapacidad.

Las personas consejeras no deberdn ocupar ningin empleo, cargo o comisién
como personas servidoras publicas.

En ningln caso, la integracién del Consejo excederd del cincuenta por ciento de
personas del mismo género, sin incluir a la persona titular de la Presidencia de
la Comision.”

SEGUNDO.- Asimismo, el Articulo 18 de dicha Ley menciona que: “El cargo de
persona consejera de la Comisidn tendra caracter honorario, con excepcidén de
la Presidencia.

El cargo de persona consejera de la Comisidn durara cinco afios, con posibilidad
de reeleccién por una sola ocasién. Bajo ninguna circunstancia podra ser electa
nuevamente como integrante del Consejo la persona consejera que haya
renunciado a su cargo.

El Consejo serd renovado de manera escalonada. A mas tardar en el mes de
abril de cada afio deberan ser sustituidas las dos personas consejeras de mayor
antigliedad en el Consejo.”

TERCERO.- Por otro lado, el Articulo 19 de la Ley Organica de la Comisién de
Derechos Humanos de la Ciudad menciona que: “Son requisitos para ser persona
consejera de la Comision los que siguen:

I. Tener la ciudadania mexicana y estar en pleno goce de sus derechos
politicos;
I1. Gozar de reconocido prestigio dentro de la sociedad por su labor en la

promocion, defensa, estudio o difusién de los derechos humanos;
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III. No desempeiiar, ni haber desempefado cargo de direccidon nacional o
estatal en partido politico alguno en los cinco afios anteriores a su designacién;

Y

IV.  No haber sido persona precandidata o candidata a cargo alguno de
eleccién popular nacional o estatal en los cinco afios anteriores a su designacién.

No podradn ser integrantes del Consejo personas servidoras publicas
pertenecientes a cualquier institucién de seguridad publica, de procuracion de
justicia y del sistema de reinsercién social.”

CUARTO.- Sobre la designacion de las personas consejeras el Articulo 20 de la
Ley, especifica que: “Las personas consejeras seran designadas por el Congreso
de conformidad con el siguiente procedimiento:

I. La Comisién, por conducto de la persona titular de la Presidencia, dard
aviso al Congreso, en el mes de febrero de cada afio, del nhombre de las dos
personas consejeras de mayor antigiedad en el Consejo y que, por tanto, deben
ser sustituidas;

II. La Comision de Derechos Humanos del Congreso aprobard, una vez hecho
el aviso a que se refiere la fraccion anterior, la convocatoria publica para la
designacidn de las personas consejeras de la Comision.

La convocatoria recibira la mds amplia difusion y serd remitida a las
organizaciones de la sociedad civil vinculadas con la defensa y promocion de los
derechos humanos, e incluira al menos los siguientes elementos:

a) Los requisitos para ser designada persona consejera de la Comision,
ademas, cuando sea procedente, las declaraciones patrimonial, fiscal y de
conflicto de intereses;

b) El periodo y lugar de recepcion de propuestas de candidaturas;

c) La fecha en que se publicard la lista de las personas candidatas que
cumplan con los requisitos de elegibilidad; y

d) El procedimiento que se seguird para la emision del dictamen
correspondiente a la eleccién de las personas consejeras de la Comisién, que
incluird al menos lo siguiente:

1. Fechas y formato de las entrevistas de las personas candidatas;

2. Sistema de evaluacién que se implementara;

‘‘‘‘‘‘‘



3 DERHESCHOS
b UMANOS

COMISION DE DERECHOS HUMANOS

e 8
Cap gy 6%

PLEGISEAT LA

3. Participacion de la sociedad en general, academia, especialistas,
defensores de derechos humanos y las organizaciones de la sociedad civil
vinculadas con la defensa y promocion de los derechos humanos; y

4, Las demas que se consideren procedentes.

III. Posterior a las entrevistas de las personas candidatas, la Comision de
Derechos Humanos del Congreso elaborara y aprobard, por mayoria de votos de
sus integrantes, el dictamen por el que se propone al Pleno la designacién de las
personas que se proponen como consejeras de la Comision.

El consejo ciudadano a que se refiere el apartado C del articulo 46 de la
Constitucion Local, participard en la etapa de evaluacidn en conjunto con la
Comisién de Derechos Humanos del Congreso y hara del conocimiento publico
los resultados de dicha evaluacion;

IV. El Pleno del Congreso discutird y aprobara por el voto de las dos terceras
partes de las diputadas vy los diputados, el dictamen de la Comisién de Derechos
Humanos del Congreso por el que se designa a las personas que habran de fungir
como consejeras de la Comision.

En caso de no reunirse la mayoria de dos terceras partes de las diputadas y los
diputados del Congreso para la aprobacion del dictamen referido, se regresara
el asunto a la Comisidon de Derechos Humanos del Congreso para que dentro de
los cinco dias hdbiles siguientes elabore un nuevo dictamen en el que proponga
al Pleno, de entre los restantes candidatos que participaron en el proceso, otra
u otras personas;

V. Las personas que relinan el voto de las dos terceras partes de las
diputadas y los diputados del Congreso, tomaran protesta ante el Pleno de éste;

VI. En el supuesto de que la personas consejeras estén en posibilidad de
reelegirse, lo haran del conocimiento por escrito a la Mesa Directiva del Pleno
del Congreso por conducto de la Presidencia de la Comisidn, en el mes de febrero
del afio en que concluya el periodo para el que fueron designados. En este caso,
la Comisiéon de Derechos Humanos del Congreso entrevistard a la persona
consejera de la Comisidn para que sustente su solicitud.

Asimismo, hard del conocimiento publico la peticiéon de reeleccién y solicitara la
opinién de la ciudadania en general, especialistas, académicos, defensores de
derechos humanos y organizaciones de la sociedad civil, todos vinculados con la
defensa y promocion de los derechos humanos. La entrevista y los documentos
relacionados con la solicitud de reeleccidn seran publicos en todo momento.
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La Comision de Derechos Humanos del Congreso elaborard y aprobard por
mayoria de sus integrantes, el dictamen en el que proponga la procedencia o no
de la solicitud de reeleccidn.

El dictamen sera remitido al Pleno del Congreso para su consideracion. En caso
de que el dictamen sea en el sentido de aprobar la reeleccion de la persona
consejera de la Comisién y se obtenga el voto de las dos terceras partes de las
diputadas y los diputados, se hara del conocimiento de aquélla y se le citara a
rendir protesta, previo al inicio del nuevo periodo en funciones.

En caso de que el dictamen en sentido positivo a la reeleccién no obtenga el voto
de las dos terceras partes de las diputadas y los diputados o sea en sentido
negativo a la reeleccidn y sea aprobado, se dara aviso a la Comision de Derechos
Humanos del Congreso para que inicie el procedimiento para la elecciéon de una
nueva persona consejera de la Comisidn acorde a lo establecido en las fracciones
I aV de este articulo;

VII. En caso de falta absoluta de una persona consejera de la Comisién por
causas distintas a la conclusién del periodo para el que fue designada, se
observara el procedimiento establecido en las fracciones I a V de este articulo.
La persona consejera que resultase electa serd considerada como la de menor
antigiedad en el Consejo y se incorporard a la lista de sustituciones con ese
caracter;

VIII. En el supuesto de que el Congreso nombre al mismo tiempo a dos o mas
personas integrantes del Consejo, la Comision de Derechos Humanos del
Congreso de la Ciudad de México realizard una insaculacién para determinar el
orden en el que seran sustituidas; y

IX. Las personas consejeras podran ser sustituidas cuando no concurran de
manera justificada a tres sesiones consecutivas del Consejo. El Consejo, por
conducto de la persona titular de la Presidencia de la Comisién, hard del
conocimiento del Congreso la situacion. El Congreso resolvera lo conducente v,
en caso de ser procedente la sustitucion, hard la designacién de una nueva
persona consejera en términos de lo establecido en las fracciones I a V de este
articulo. *

QUINTO.~ El dia 26 de noviembre de 2019 se publicé en las paginas oficiales
de la Comisién de Derechos Humanos del Congreso de la Ciudad de México y en
dos diarios de circulacion nacional la Convocatoria y Bases para la eleccién de
tres personas consejeras honorarias de la Comisiéon de Derechos Humanos de la
Ciudad de México que a la letra dicen:
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CONVOCATORIA PARA LA ELECCION DE TRES PERSONAS INTEGRANTES DEL
CONSEJO HONORARIO DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA
CIUDAD DE MEXICO

La Comisién de Derechos Humanos del Congreso de la Ciudad de México, de
conformidad con los articulos 46, apartado C, numeral 7 de la Constitucién
Politica de la Ciudad de México y 17, 18, 19, 20 y Sexto Transitorio de la Ley
Orgénica de la Comisién de Derechos Humanos de la Ciudad de México, convoca:

A los organismos, entidades, instituciones y organizaciones de la sociedad civil,
vinculadas con la defensa y promocién de los Derechos Humanos, para que
propongan personas ciudadanas mexicanas que gocen de reconocido prestigio
dentro de la sociedad por su labor en la promocién, estudio o difusién de los
Derechos Humanos, a efecto de ocupar el cargo de integrante del Consejo de la
Comisién de Derechos Humanos de la Ciudad de México, que cubrirdn un periodo
de cinco afios de acuerdo con los siguientes preceptos invocados y conforme a
las siguientes:

BASES

PRIMERA.- Presentacidon de Candidaturas: De conformidad con lo dispuesto por
el articulo 17, parrafo cuarto, de la Ley Orgdnica de la Comisién de Derechos
Humanos de la Ciudad de México, en ningln caso la integracidn del Consejo de
dicho organismo publico auténomo excederd el 50% de personas del mismo
género, sin incluir a la persona titular de la Presidencia de la Comisién;

Al respecto, actualmente el Consejo se integra por cuatro hombres y cuatro
mujeres incluyendo a su Presidenta; razén por la cual, deberén designarse tres
personas integrantes del Consejo, quienes deberdn ser dos mujeres y un
hombre.

Asimismo, de acuerdo con el articulo 17, parrafo tercero, de la Ley Orgénica de
la Comisién de Derechos Humanos de la Ciudad de México, las personas
consejeras no deberan ocupar ningun cargo, comisién o empleo como personas
servidoras publicas.

SEGUNDA.- Cargo Honorario: De conformidad con lo dispuesto con el articulo
18, pérrafo primero, de la Ley Organica de la Comisién de Derechos Humanos
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de la Ciudad de México, el cargo de persona Consejera de la Comisién es de
caracter honorario.

TERCERA.- De los requisitos para ocupar el cargo de persona Consejera de la
Comisién:

I. Tener la ciudadania mexicana y estar en pleno goce de sus derechos politicos;

II. Gozar de reconocido prestigio dentro de la sociedad por su labor en la
promocién, defensa, estudio o difusién de los derechos humanos;

III. No desempefiar, ni haber desempefiado cargo de direccién nacional o estatal
en partido politico alguno en los cinco afios anteriores a su designacion; y

IV. No haber sido persona precandidata o candidata a cargo alguno de eleccidn
popular nacional o estatal en los cinco afios anteriores a su designacion.

V. De ser procedente, las declaraciones patrimonial, fiscal y de conflicto de
intereses.

No podrén ser integrantes del Consejo personas servidoras publicas
pertenecientes a cualquier institucién de seguridad publica, de procuracion de
justicia y del sistema de reinsercion social.

CUARTA.- Del Registro de las personas aspirantes: Cada organismo, entidad,
institucién, u organizacién de la sociedad civil podré proponer a una persona
candidata para el presente proceso de eleccién de tres personas Consejeras de
la Comisidn.

Para tal efecto, deberdn presentar a la Comisién de Derechos Humanos del
Congreso de la Ciudad de México, en sobre cerrado, su propuesta en forma
impresa y en original, anexando la documentacién de la persona candidata de
acuerdo con lo siguiente:

a) Carta de Postulacién elaborada por quien o quienes presenten la propuesta,
que especifique el nombre del organismo, entidad o institucién, en hoja
membretada y firmada por la persona o personas que en términos de la
normatividad aplicable esté(n) facultadas(s) para ello, en la cual se expresen las
razones y méritos por los cuales debe ser elegido el o la aspirante como miembro
del Consejo de la Comisién de Derechos Humanos.

b) Curriculum Vitae que contenga, cuando menos, los datos generales de la
persona propuesta; su nimero telefénico, correo electrénico, breve resumen o
resefia de su experiencia profesional y/o académica relativos a la promocion,
estudio o difusién de los Derechos Humanos.
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c) Copia tamaho carta de una identificacién oficial vigente. (Credencial para
Votar por ambos lados, Pasaporte o Cartilla Militar).

d) Carta de anuencia de la persona candidata propuesta.

e) Carta de la persona candidata propuesta en la que sefale un correo
electrénico vigente, mediante el cual le serd notificada y citada debidamente
para todos los efectos del presente procedimiento.

f) Carta con manifestacion, bajo protesta de decir la verdad, en el sentido de no
encontrarse impedida a ocupar el cargo de Persona Consejera honoraria del
Consejo de la Comisién de Derechos Humanos de la Ciudad de México.

g) Carta de la persona candidata propuesta y del organismo, entidad, institucién
u organizacién de la sociedad civil que postule, que contenga su consentimiento
expreso sobre el tratamiento que deba dérsele a la informacién de caracter
personal que se presente.

h) Carta con manifestacion bajo protesta de decir verdad, que a la letra diga “"He
leido y acepto las bases, calendarios, actos y procedimientos establecidos en la
convocatoria y formato para entrevistas y demds normatividad relativa y
aplicable al procedimiento para la eleccion de tres personas integrantes del
Consejo de la Comisién de Derechos Humanos de la Ciudad de México.”

En los casos de las cartas y manifestaciones bajo protesta de decir la verdad,
deberdn contar con firma autdgrafa del candidato(a) al calce del documento.

Toda la documentacién deberd también ser entregada en version electrénica con
formato PDF en memoria con conectividad USB o en CD, que no debera contener
ningdn otro archivo mas que una carpeta electrénica con su nombre completo,
identificando cada uno de los documentos requeridos en la presente
convocatoria.

La falta de alguno o algunos de los requisitos, documentos y demds informacién
solicitada en la presente convocatoria al momento de su entrega-recepcién para
su registro, no serd recibida en su totalidad hasta que no se satisfagan todos y
cada uno de los mismos en los plazos previstos para tal efecto.

Los originales podrén ser requeridos en cualquier momento por la Secretaria
Técnica de la Comisién de Derechos Humanos del Congreso de la Ciudad de
México, para realizar el cotejo de los mismos con las copias exhibidas y podran
verificar la autenticidad de la documentacién y la informacién o referencias que
acrediten los datos registrados; de no acreditarse su existencia o autenticidad,
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las personas candidatas propuestas quedaran fuera de este procedimiento de
designacién y nombramiento, en cualquiera de los etapas en que se encuentren.

QUINTA.- De la Recepcidn de Documentos: Las propuestas de las personas
candidatas, los documentos, la memoria USB y demds informacién solicitada en
la presente convocatoria, deberd ser entregada en dias habiles en la oficina de
la Comisién de Derechos Humanos del Congreso de la Ciudad de México, ubicada
en Av. Judrez no. 60, 4to piso, oficina 406, col. Centro Histérico, Alcaldia
Cuauhtémoc, teléfono; 51301900 Ext-44009, correo electrénico
primeracomisiondh@gmail.com a partir del dia 25 de noviembre de 2019 y hasta
el dia 10 de enero de 2020, de lunes a jueves en un horario de 10:00 a 18:00
horas.

SEXTA.- Cierre de la Recepcién: Una vez cerrado el registro de propuestas el dia
10 de enero de 2020, se remitiréd a mas tardar el 17 de enero de 2020, por oficio
y/o por correo electrénico, una relacion de las propuestas de los candidatos(as)
qgue hayan presentado todos y cada uno de los requisitos y entregado los
documentos solicitados, a cada una de las y los diputados integrantes de la
Comisién de Derechos Humanos del Congreso de la Ciudad de México para su
anélisis y conocimiento. Toda la documentacion relativa al proceso quedara a
disposicién de las y los diputados integrantes de la Comisidn.

SEPTIMA.- Publicaciones de Propuestas y Recepcién de Opiniones: La publicacion
de la lista de personas candidatas propuestas que cumplieron con los requisitos
se hard a méas tardar el 22 de enero de 2020 en la pédgina de internet del
Congreso de la Ciudad de México.

La recepcidn de opiniones relativas a las propuestas de personas candidatas se
llevard a cabo del 22 de enero de 2020 al 29 de enero del mismo afio, en la
oficina de la Comisién mencionada en la base QUINTA de esta convocatoria, de
lunes a jueves en un horario de 10:00 a 18:00 horas, a fin de que las personas
interesadas puedan aportar opiniones y mayores elementos de juicio a las
propuestas.

OCTAVA.- Fecha y formato de las entrevistas a las personas Candidatas
Propuestas: La Comisién de Derechos Humanos del Congreso de la Ciudad de
México, a través de su Secretaria Técnica, citard a las personas candidatas
propuestas que hayan cumplido con los requisitos de elegibilidad para el efecto
de que respondan al cuestionamiento en entrevistas publicas que les hagan las
y los diputados integrantes de la mencionada Comisién, entre el 29 de enero al
6 de febrero de 2020.
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La citacién se remitird via el correo electrénico institucional de esta Comisién y/o
via telefénica a las personas candidatas propuestas elegibles.

NOVENA.- Del Sistema de Evaluacién: Las y los Diputados integrantes de la
Comisién de Derechos Humanos del Congreso de la Ciudad de México de manera
conjunta con el Consejo Ciudadano, llevard a cabo la evaluacién de las personas
aspirantes a ocupar el cargo de Consejeras, para lo cual deberan de considerar
la experiencia en materia de derechos humanos de las personas propuestas
elegibles, el resultado de la entrevista que se les realice, las opiniones que emita
la sociedad en general, academia, especialistas, defensores de derechos
humanos y las organizaciones de la sociedad civil vinculadas con la defensa y
promocién de los derechos humanos.

DECIMA.- Emisién de Dictamen: A mas tardar el dia 20 de febrero de 2020 la
Comisién de Derechos Humanos del Congreso de la Ciudad de México elaborara
y aprobard, por mayoria de votos de sus integrantes, el dictamen por el que se
propondré al Pleno la designacién de las tres personas que se proponen como
consejeras de la Comisién.

DECIMA PRIMERA.- De la participacién del Consejo Ciudadano: El consejo
ciudadano a que se refiere el apartado C del articulo 46 de la Constitucién Local,
participaré en la etapa de evaluacién en conjunto con la Comisién de Derechos
Humanos del Congreso y haré del conocimiento publico los resultados de dicha
evaluacion.

DECIMA SEGUNDA.- De las Controversias: Cualquier controversia, duda o
aclaracién relacionada con la presente Convocatoria, serd resuelta por la
Comisién de Derechos Humanos del Congreso de la Ciudad de México.

SEXTO.- TODO EL PROCESO SE LLEVO DE ACUERDO A LOS SIGUIENTES
TERMINOS:

Publicacién de la convocatoria: Conforme al principio de maxima publicidad,
El dia 25 de noviembre de 2019, se publicé en las pédginas oficiales de la Comisién
de Derechos Humanos y del Congreso de la Ciudad de México, en los estrados
del Congreso de la Ciudad de México, en los Mddulos de Atencién, Orientacién y
Quejas Ciudadanas de las y los 66 legisladores que integran el Congreso de la
Ciudad de México asi como en dos diarios de Circulacién Nacional la convocatoria
y bases para la eleccién de tres personas integrantes del Consejo Honorario de
la Comisidon de Derechos Humanos de la Ciudad de México.

Registro de aspirantes: En el periodo de tiempo que transcurrié del 25 de
noviembre de 2019 al 10 de enero de 2020 la Comisién de Derechos Humanos
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del Congreso de la Ciudad de México recibi6é la intencién y documentacion
completa de un total de 9 personas aspirantes las cuales se mencionan a
continuacion;

NOMBRE FECHA DE ENTREGA
Maria Guadalupe de Jesus Rivero Rodriguez 8 de enero de 2020
Abraham Daniel Manriquez Santiago 8 de enero de 2020
Miguel Angel Martinez Gonzalez 8 de enero de 2020
Manuel Jorge Carredn Perea 9 de enero de 2020
Maria Candelaria Salinas Anaya 10 de enero de 2020
Cecilia Elena Guillén Lugo 10 de enero de 2020
Gabriel Isaac Rojas Arenaza 10 de enero de 2020
Rosalinda Salinas Durdn 10 de enero de 2020
Aidé Garcia Hernandez 10 de enero de 2020

Asimismo, el dia 17 de enero conforme lo establecia la base Sexta de la
Convocatoria, toda la documentacion de cada una de las personas candidatas
fue enviada mediante los oficios con clave alfanumérica IL/CDDHH/0018/2020,
IL/CDDHH/0019/2020,IL/CDDHH/OOZO/ZOZO,IL/CDDHH/0021/2020,IL/CDDHH
/0022/2020,IL/CDDHH/0023/2020,IL/CDDHH/0024/2020,IL/CDDHH/0025/202
0,IL/CDDHH/0026/2020, IL/CDDHH/0027/2020 a las y los diputados integrantes
de esta Comisién de Derechos Humanos para su conocimiento y analisis.

Publicacién de la lista de aspirantes: El dia 23 de enero de 2020, se publico
en las paginas del congreso de la Ciudad de México la lista de las y los aspirantes
a ocupar los cargos de consejeras y consejero honorario de la Comisién de
Derechos Humanos de la Ciudad de México.

Recepcién de opiniones: Conforme lo establecia la base Séptima de la
Convocatoria, del 22 al 29 de enero de 2020, se recibieron opiniones de la
Ciudadania y Organizaciones de la Sociedad Civil en manifestacién de apoyo a
las personas candidatas. Dichas opiniones fueron enviadas a las y los diputados
integrantes de la Comision de Derechos Humanos del Congreso de la Ciudad de
México.

Entrevistas a los aspirantes: Con fundamento en lo establecido en la base
Octava de la Convocatoria, los dias 29,30 de enero y 4 de febrero de 2020 se
llevaron a cabo las entrevistas a las personas candidatas al Consejo Honorario
de la Comisién de Derechos Humanos de la Ciudad de México. Por conducto de
la Secretaria Técnica de la Comisién de Derechos Humanos del Congreso dela
Ciudad de México se cité en el orden en que se recibieron los documentos a cada
una de las personas aspirantes asi como a todas y todos los legisladores que
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integran esta Comisién dictaminadora para llevar a cabo las entrevistas
correspondientes conforme al siguiente Formato:

I. La entrevista tendra una duraciéon maxima de 20 minutos de los cuales
fos primeros 10 minutos seran para la presentacion de la persona
candidata y su plan de trabajo.

II. Posteriormente se realizardn las preguntas por parte de cada una de
las y los diputados que deseen intervenir, la ronda de preguntas no
excedera de 5 minutos.

El orden de intervencion serd el siguiente:

-Partido Revolucionario Institucional
-Partido de la Revolucién Democratica
-Partido del Trabajo

-Partido Accion Nacional

-Partido MORENA

III.  Finalmente serdn 5 minutos para la intervencién final por parte del
postulante para responder las preguntas.

Por otra parte, las fechas y horarios de las entrevistas a las personas candidatas
a ocupar el cargo de consejeras honorarias de la Comision de Derechos Humanos
de la Ciudad de México fueron los siguientes:

Jueves 30 de enero 2020, saldn “Luis Donaldo Colosio” Recinto de Donceles.

No. | NOMBRE DE ASPIRANTE HORA DE INICIO | ASISTENCIA
_| DE ENTREVISTA

1 Maria Guadalupe de JesUs Rivero | 10:40 hrs. Si asistio
Rodriguez

2 Miguel Angel Martinez Gonzélez 11:00 hrs. Si asistio

3 Maria Candelaria Martinez 11:20 hrs. Si asistio6
Gonzalez

4 Manuel Jorge Carredn Perea 11:40 hrs. Si asistid

Viernes 31 de enero 2020, salén “Benita Galena” Recinto de Donceles.
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No. | NOMBRE DE ASPIRANTE HORA ASISTENCIA

5 Abraham Daniel Manriquez 12:20 hrs. Si asistid
Santiago

6 Cecilia Elena Guillén Lugo 12:40 hrs. Si asistid

7 Gabriel Isaac Rojas Arenaza 13:00 hrs. Si asistio

Martes 4 de febrero de 2020, salén “Luis Donaldo Colosio” Recinto de
Donceles.

No. | NOMBRE DE ASPIRANTE HORA ASISTENCIA
8 Rosalinda Salinas Duran 10:30 hrs. Si asistio
9 Aidé Garcia Herndndez 10:50 hrs. Si asisti6

Por otro lado, es necesario mencionar que antes de iniciar cada entrevista, el
Diputado Presidente de la Comision de Derechos Humanos del Congreso de la
Ciudad de México, expresé unas palabras en el sentido de mencionar que las
entrevistas iban a ser video-grabadas en su totalidad pero no iban a ser
transmitidas en vivo para evitar filtraciones y que ello pueda dar como resultado
ventajas y desventajas de personas candidatas sobre otras.

Para una mejor comprensidn, a continuacion se citan textualmente sus palabras:

DISCURSO INTEGRO PRESENTADO POR EL DIPUTADO TEMISTOCLES
VILLANUEVA RAMOS ANTES DE COMENZAR CADA ENTREVISTA A LAS Y
LOS CANDIDATOS A OCUPAR UN CARGO EN EL CONSEJO HONORARIO
DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Agradezco la presencia de quienes hoy nos acompahan en la primera jornada de
entrevistas a las y los 9 aspirantes a ocupar un cargo en el Consejo Ciudadano
Honorifico de la Comisién de Derechos Humanos de la Ciudad de México.

Compafieras y compafieros diputados, tendremos a bien, entrevistar a 3 de las
9 personas que participan en este proceso de seleccion. Cabe destacar que este
es uno de los procesos que mayor tiempo han pasado en el tintero, pues es un
pendiente que procede de la VII Legislatura de la Asamblea Legislativa de la
Ciudad de México. Considero importante mencionarlo, debido al papel que la
ciudadania ha jugado desde la entrada en vigor de nuestra Constitucion Politica
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local. Nuestros consejos ciudadanos han adquirido una relevancia no vista con
anterioridad en esta Ciudad. Estos Consejos son los que brindan una mayor
certeza de que el trabajo institucional se estd realizando con adecuado
cumplimiento y apego a la ley.

Durante el proceso de recepcién de documentacién de la presente convocatoria,
esta Comisién de Derechos Humanos del Congreso de la Ciudad de México,
recogié 9 expedientes cuyo respectivo contenido cumplia satisfactoriamente con
todos los requisitos.

Para que la evaluacién de dos mujeres y un hombre a ocupar dichos cargos
honorificos sea objetiva y bajo un piso firme, se ha solicitado a la Coordinacidn
de Comunicacién Social de este Congreso que, durante los procesos de
entrevista, no realice la respectiva transmision en vivo, ya que permitiria a otras
y otros participantes sostener una ventaja en los dias posteriores.

Esto, debido a que serén tres dias de entrevistas, a hueve personas y separadas
por un puente vacacional, lo que brindaria preeminencia a quienes les
corresponde comparecer ante esta Comision en las fechas y horarios siguientes
o inmediatos a otras participaciones.

Asimismo, pido respetuosamente a las personas presentes se abstengan de
grabar durante las entrevistas. El espacio para las fotografias sera destinado al
finalizar cada una de las participaciones de las y los aspirantes. En este mismo
sentido, las y los fotégrafos, asi como camardgrafos de este Congreso
documentan todo el proceso con absoluta transparencia y maxima promocion,
respetando las obligaciones, que como Poder Legislativo de esta Ciudad,
tenemos para con la ciudadania.

No omito mencionar que este proceso esta siendo grabado en su totalidad para
su difusién diferida, posterior a la ultima entrevista, que tendra verificativo en
este mismo Recinto de Donceles el martes 4 de febrero de 2020. Asimismo, el
equipo de Estenografia del Congreso lleva un registro entero de la totalidad de
la sesion.

Para finalizar, agradezco la presencia de quienes hoy nos acompafian en esta
sesién, asi como su comprensién frente a un proceso de evaluacién que, sin
duda, traerd un gran beneficio a nuestro érgano auténomo local. Muchas gracias.

SEPTIMO.- Los criterios de eleccién tomados en cuenta por esta comision
dictaminadora para la eleccién de tres personas consejeras honorarias de la
Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México fueron los siguientes:

I.-La formacion académica;
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I1.-La experiencia profesional en materia de derechos humanos de las personas
candidatas;

IIL.-El resultado de la entrevista que se le realizé a cada una de las personas
aspirantes;

IV.-Su vinculacién con organismos de la Sociedad civil; y

V.-Las opiniones que emitié la sociedad en general, academia, especialistas,
defensoras y defensores de derechos humanos y las organizaciones de la
sociedad civil vinculadas con la defensa y promocion de los derechos humanos.

OCTAVO.- Las y los diputados que integramos esta Comisién Dictaminadora,
consideramos fundamental este proceso para la Comisiéon de Derechos Humanos
de la Ciudad de México, ya que es un organo auténomo, el cual tiene como
objeto la proteccién, defensa, vigilancia, promocién, estudio, educacién y
difusién de los Derechos Humanos en la Ciudad . Acorde a ello, los articulos
7,17,18,19,20,21 y 22 de la Ley Organica de la Comision de Derechos Humanos
de la Ciudad de México establecen que dicho organismo publico auténomo se
integrarad por él o la Presidenta, el Consejo, las y los Visitadores, asi como por
el personal profesional técnico y administrativo.

NOVENO.- Las y los legisladores integrantes de esta Comisién Dictaminadora
toman en cuenta que la participacion y el derecho a formar parte como Consejera
o Consejero Honorario de la Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de
México constituye un derecho humano de cardacter politico, pues el articulo 25
del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos aprobado por la Camara
de Senadores y publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 9 de enero de
1981, establece lo siguiente:

Articulo 25.- Todos los ciudadanos gozardn sin ninguna de las distinciones
mencionadas en el articulo 2 y sin restricciones indebidas de los siguientes
derechos y oportunidades participar en la direccién de los asuntos publicos
directamente tener acceso en condiciones generales de igualdad a las funciones
publicas de su pais

Mientras que el articulo 23 Numeral 1 inciso a) de la Declaraciéon Americana de
Derechos Humanos sefala lo siguiente:

Articulo 23.- Derechos Politicos.

Todos los ciudadanos deben gozar de los siguientes derechos y oportunidades
de participar en la direccién de los actos publicos directamente o por medio de
sus representantes libremente elegidos.
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De tener acceso en condiciones generales de igualdad, a las funciones publicas
de su pars.

Ahora bien, el acto de aprobar este dictamen de designar a tres personas
Consejeras Honorificas de la Comisién Derechos Humanos de la Ciudad de
México es un acto que debe observar estrictamente los Derechos Humanos de
las y los participantes a efecto de no privarles injustificadamente a ninguno de
las y los ciudadanos aspirantes su derecho a participar en los asuntos publicos
en materia de Derechos Humanos.

Respecto a esto, la Ley Organica de la Comision de Derechos Humanos de la
Ciudad de México en su articulo 20.- fraccion III, establece lo siguiente:

Articulo 20. ...

“III. Posterior a las entrevistas de las personas candidatas, la Comisién de
Derechos Humanos del Congreso elaborard y aprobara, por mayoria de votos de
sus integrantes, el dictamen por el que se propone al Pleno la designacién de las
personas que se proponen como consejeras de la Comisién.

En ese sentido, esta Comisién de Derechos Humanos del Congreso de la Ciudad
de México tiene la facultad como lo establece la Convocatoria y Bases para elegir
a tres personas consejeras honorarias de la CDHCM de desahogar el proceso de
Seleccion de tres personas Consejeras Honorarias, bajo los principios
establecidos en la Constitucién Politica de la Ciudad de México y la Ley Organica
de la Comisidén de Derechos Humanos de la ciudad de México; haciendo
transparente y publico todo el proceso y con Participacién de la Ciudadania en
general.

DECIMO.- Para esta Comisidon Dictaminadora resulta de suma importancia todo
el proceso de eleccién de tres personas Consejeras, ya que la Comisién de
Derechos Humanos de la Ciudad de México requiere que las y los ciudadanos
integrantes del Consejo cuenten con conocimientos amplios en los derechos
humanos que emanan de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucién Politica de la Ciudad de México y los instrumentos
internacionales de los que el Estado Mexicano es parte. Ello con el propésito de
que fortalezcan a ese organismo auténomo en el desempefio de sus atribuciones
que derivan de la reciente entrada en vigor de la nueva Ley Organica de la
Comisidn de Derechos Humanos de la Ciudad de México, pero sobre todo para
dar respuesta a los retos que como Ciudad enfrentamos.

En ese sentido como se establecié en la BASE PRIMERA.- Es necesario mencionar
que, actualmente el Consejo se integra por cuatro hombres y cuatro mujeres
incluyendo a su Presidenta; razén por la cual, deberan designarse tres
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personas integrantes del Consejo, quienes deberan ser dos mujeres y
un hombre.

DECIMO PRIMERO.- Bajo ese tenor, la Presidencia de esta Comisidn, solicitd a
las Diputadas y Diputados integrantes, analizar exhaustivamente, la informacién
curricular de cada persona aspirante, la experiencia profesional en materia de
Derechos humanos, los planes de trabajo, el conocimiento de la Comisidén de
Derechos Humanos de la Ciudad de México, las opiniones vertidas sobre cada
una y uno de ellos, asi como el andlisis profundo de las transmisiones oficiales
de cada una de las entrevistas publicas realizadas a todas y todos los candidatos.

DECIMO SEGUNDO.- Derivado del proceso de anélisis, estudio e investigacién
realizado por las y los legisladores que integramos esta comision dictaminadora,
se obtiene lo siguiente sobre los perfiles de cada una y uno de los ciudadanos
aspirantes al Consejo Honorario de la Comision de Derechos Humanos de la
Ciudad de México:

1.-MARIA GUADALUPE DE JESUS RIVERO RODRIGUEZ

Es Maestra de Administracion en Organizaciones por la Universidad Nacional
Auténoma de México (UNAM). Cuenta con 2 certificaciones internacionales, por
el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), como Asociada en gestién de
proyectos de desarrollo del Project Management Institute y Técnica Nivel D en
Direccidn de Proyectos por International Project Management Association (IPMA)
y del Programa Project Management for Results (PM4R).

La trayectoria profesional de la Maestra Rivero se compone de més de 13 afios
en la Iniciativa Privada, por citar solo algunas empresas: Volkswagen, Posadas
de México, Consultores en eventos organizacionales, Corporativo Suburbia,
entre otras.

Ha sido Funcionaria en la Administracidén Plblica Federal, por mds de 8 afios; en
las siguientes Dependencias de Gobierno: Direccidon General de Capacitacion de
la Secretaria del Trabajo y Previsidon Social; Direcciéon General de Normatividad
Mercantil de la Secretaria de Economia; Direccion de Administracion;
Subdireccidn de enlace con los Estados y Municipios y Jefatura de Departamento
de Recursos Humanos de la Comisién Federal de Mejora Regulatoria; el ultimo
cargo de la Administracion Publica Estatal en la Coordinacidén General de Cultura,
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Patrimonio e Impulso a la Juventud en la Alcaldia de La Magdalena Contreras en
la Ciudad de México.

Cuenta con una serie de reconocimientos por su trabajo a favor de las mujeres
indigenas y campesinas en materia de Derechos Humanos, Desarrollo
Sostenible, Competitividad, Desarrollo Humano y Empoderamiento.

H W

Ha impartido Conferencias con el Tema de “Derecho Humano”, “Ecologia social”,
“Competitividad y su correlaciéon con la economia y los procesos”; entre otras.
Dichas conferencias han sido realizadas en la Universidad Nacional Auténoma de
México, el Instituto Politécnico Nacional, Universidad Tecnolégica de
Netzahualcéyotl, Universidad Auténoma del Estado de Morelos, Universidad
Auténoma del Estado de México, Universidad Politécnica del Valle de Toluca,
Academia Mexicana de Ciencias, Colegio de Contadores Publicos de México,
Secretaria de Economia, Instituto Nacional de Psiquiatria "Ramoén de la Fuente
Mufiiz”, por mencionar algunas.

Sobre la_entrevista y plan de trabajo de la candidata se destaca o
siguiente:

Marfa Guadalupe, comenté que promueve el derecho al agua y una de las
acciones es el rescate a uno de los ultimos rios vivos que tenemos que es en Los
Dinamos en la Magdalena, por ello el eco de la reforestacion. Ha impulsado
permanentemente campafias de donacién a 6rganos y tejidos en el proceso de
la cultura de la donacidn y el respeto al interés de la persona en donar 6rganos
y tejidos cuando ya esté muerto.

Su propuesta, parte de la base de la Constitucién Politica de la Ciudad de México,
en la que tuvo oportunidad de llevar a cabo asambleas indigenas, antes de que
se estuviera elaborando la Constitucién y estd fundamentada también esta
propuesta en la Ley del sistema integral de los derechos humanos y por supuesto
en la agenda 2030. Asi como de los objetivos de desarrollo sostenible; sostiene
que la promocién, defensa y garantia de los principios rectores de los derechos
humanos, deben de ser a través de una agenda progresista, con perspectiva,
incluyente, transversal, plural, diversa y garante de los derechos humanos con
derechos econdmicos, sociales y econdémicos, asi como ambientales, pero para
todas las personas que habitan en la zona urbana, en la zona periurbana y en la
zona rural, personas originarias de la Ciudad de México, como pueblos y barrios
de la ciudad, para todas esas personas que son desplazadas, inmigrantes,
migrantes, afro descendientes que también tenemos en la ciudad, nifez,
juventud, tercera edad, pensionados, mujeres y hombres, comunidad LGBTTTI,
personas privadas de su libertad, sin sentencia o inclusive sin traductor, con
capacidades diferentes, en situacién de dependencia, obreros, campesinos,
cjccutivos, estudiantes, profesores, activistas sociales, emprendedores,
comerciantes, investigadores, empresarios y también visitantes y turistas.
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Esto se lograria principalmente con la aplicacién y respeto de los instrumentos
juridicos internacionales, el marco juridico nacional, pero a su vez con respetoy
apego al marco estatal; sin discriminacién ni exclusién ni racismo, a fin de evitar
la impunidad y la severa crisis de autoridad y acceso a la justicia por una ciudad
de México, democrética, con derecho y sobre todo derecho a la informacién y a
la verdad, promover auditorias al interior de la Comisién y promover la
transparencia; esto a su vez seria posible a través de tres programas, alineados
al sistema integral, programa Paz Positiva, impulsar los derechos humanos a
través de un sistema, férreo de capacitacion, educacién, asesoria y
acompafiamiento, si, presencial pero con un reforzamiento virtual para mejorar
la paz y disminuir los conflictos y violencia.

Propone homologar leyes secundarias e impulsar leyes secundarias que no
incrementen las tensiones ni promuevan torturas, tratos inhumanos,
entorpecimiento de la reinsercién social, justicia o principio de presuncion de
inocencia, es decir, garantizar también la educacion y el empleo; indemnizacién
si, rehabilitacién también, pero sobre todo satisfaccién y garantia a la no
repeticién de los derechos humanos.

Y finalmente el programa UNIT que es universalizar los derechos humanos en
pueblos originarios respetando sus derechos inalienables como son la libertad
de expresion, la libertad de culto, la libertad de vivir sin miseria y para vivir sin
temer.

Posterior a la intervencién de la candidata, el Diputado Jorge Gaviiio
Ambriz mencioné que se tiene noticia de que la candidata se ha
presentado, y que ha estado atenta a convocatorias para participar en
algunos eventos en derechos humanos. A lo que refirié que dentro de
las preguntas y respuestas que habian dado los legisladores se le
cuestioné alguna situacién de militancia politica, y que cuando le
preguntaron en una ocasi6n el tema de su militancia en el Partido
Revolucionario Institucional, no contesté adecuadamente, por lo que el
Diputado cuestioné: - éPor qué ocurrié esa situacion? Y dos, si tiene
alguna militancia politica ahora, cual es realmente su aspiracion dentro
de la participacion que se le esta a usted abriendo con esta posibilidad.

De la misma forma, la Diputada Jannete Guerrero Maya desarrollo las
siguientes preguntas: - £Qué acciones debe implementar la Comision de
Derechos Humanos de la Ciudad de México a fin de fortalecer las
politicas publicas y acciones gubernamentales para favorecer Yy
garantizar la inclusion social de las personas con discapacidad tanto en
el ambito laboral como econémico y educativo?, & Cuéal es su proyecto
de trabajo para las personas LGBT+, para las personas mayores y para
las personas en situacion de calle?. Finalmente el Diputado Temistocles
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Villanueva, tomé la palabra y cuestioné lo siguiente: - éCual es tu
opinién sobre los procesos de mediacién y justicia restaurativa que ha
establecido la Ley Organica que acaba de entrar en vigor?

Bajo ese tenor, la candidata Maria Guadalupe de Jesus Rivero, respondié lo
siguiente: - “"Efectivamente tuve la oportunidad de presentarme ante el Senado
de la Republica para la Presidencia y la titularidad de la Comisién Nacional de
los Derechos Humanos, impulsada por la experiencia, por los trabajos y por las
muchas desventajas que veo en comunidades con desventajas, en miseria, en
rezago social.

El senador Icaza me hizo esa pregunta. Permitame decirlo abiertamente, por
supuesto que confirmé que si era militante de la Confederacién Nacional
Campesina, de la CNC, por eso me apego a los ntcleos agrarios. También si le
contesté diciendo que habia solicitado mi renuncia si a la CNC y por ende al
partido en el dnimo de que no me habian aceptado mi renuncia porqgue en la
época del 2012 habia sido consejera, no solamente militante, y hasta que el INE
intervino, a que pusiera atencién en el partido y aceptaran mi renuncia.

Los videos estan a la vista de todo el publico y en verdad créame, diputado, fui
muy clara y muy consciente, yo no puedo negar mi pasado porque al final del
dia mi pasado es lo que me trae a este presente.

Tuve la oportunidad de estar en la Confederacion Nacional Campesina y con ello
trabajar de la mano con los nucleos agrarios y productores, que ademas en la
Ciudad de México tenemos alcaldias que son territorialmente productoras y que
tienen hectdreas produciendo, mayor produccién de nopal, por asi decirlo, en
Milpa Alta.

Entonces, diputado, con mucho respeto le digo no milito actualmente en ningun
partido politico, y no milito en un partido politico porque veo que puedo seguir
aportando en materia de derechos humanos para el empoderamiento de las
mujeres indigenas y campesinas y es gracias al trabajo con la sociedad civil
organizada, no tengo actualmente una militancia.” [ Sic]

"Sin duda alguna la discapacidad que tienen las personas hay que visibilizarlas,
hay que visibilizarlas y la manera en que podemos concientizar a la sociedad
civil es informando todo lo que ellas producen y aportan a la economia de la
Ciudad de México en su produccién y en sus actividades que realizan;
concientizar a la sociedad civil a través de la visibilizacién, el respeto y
aceptacién. Por eso hablaba mucho de la discriminacién, porque no hay que
trabajar con ese sesgo de discriminacién y hoy por hoy se dice, el sistema lo
informa, que las personas que sufren violencia en el tercer grado son las
personas con alguna capacidad diferente, entonces hay mucho que trabajar
precisamente a través de la concientizacion.
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Creo yo que si hacer planes y programas especificos, pero divulgarlos,
promoverlos. éPor qué? Porque necesitamos tener un presupuesto
encarecidamente hacia estos programas para que tengan eco y que tengan
sostenibilidad en el tiempo, porque lamento decir que ojald que solamente los
que tienen discapacidad en este momento son los Unicos que va a haber, pero
el proceso de discapacidad es creciente, y precisamente en muchas ocasiones,
por el estrés, por la angustia que son los que provocan algunas ocasiones
accidentes trégicos y que siguen en aumento esta tasa.” [Sic]

“El sistema integral de derechos humanos me parece que es maravilloso, es un
modelo de evaluacién para institucionalizar el enfoque de derechos humanos, a
fin de definir planes, programas y presupuesto sin el sistema de derechos con
obligaciones, pero ademds estd estableciendo criterios de evaluacién y
orientacién, cosa que no sucedia y si sé que tiene apenas 6 meses, pero el que
se componga de un grupo colegiado, entre ellos si titulares de la Jefatura de
Gobierno, organizaciones, académicos, inclusive del cabildo, nos da la
oportunidad de apuntalar los derechos humanos, no en esta Legislatura, sino
para el futuro, y solamente hay que esperar ver cédmo se va a trabajar la sala
constitucional de derechos humanos a través de la conciliacion y la
restauracion.” [Sic]

2.-MIGUEL ANGEL MARTINEZ GONZALEZ
Es licenciado en Economia por la Universidad Nacional Auténoma de México.

Video columnista y articulista invitado en “Noticias TM”, “Los Diaz de Juarez” y
“Reflexiones Alternas”. Fue jurado en el primer Concurso Interdisciplinario de
Responsabilidad Social IPN-UV. Fundador y Coordinador del Colectivo Juvenil
“Escuela de Cuadros Independientes”. Asistente de estructura y afiliacion de
“Concertacion Mexicana”.

Transformarte 2.0 se autodefine como una organizacion sin fines de lucro que
contribuye a darles voz y rostro a la ciudadania, a través de la promocion,
informacion y servicios a las personas que deseen identidad social y asistencia
médica. También promueve la innovacion para el desarrollo sustentable Refiere
estar conformada por un grupo diverso de personas, todas tras el objetivo de
trabajar por oportunidades y servicios que logren hacer una mejor convivencia
y desarrollo integral humano, con base en derechos basicos como identidad,
salud, educacién y expresion. Es una organizacion LGBTITIQA+. Sin embargo,
la organizacién no tiene pagina de internet que haga pablico su trabajo,
tan sélo algunos vinculos con actividades institucionales.

Sobre la entrevista v plan de trabajo del candidato se destaca lo
siguiente:
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Como propuesta, el candidato Miguel Angel mencioné que de ser electo,
impulsard las reformas al Reglamento Interno de la Comisién de Derechos
Humanos, facultando al Consejo para sostener reuniones con organizaciones y
especialistas, con la finalidad de hacerse de conocimiento de informacion que
ayude a tomar mejor las decisiones. Asi como, una reforma al Reglamento
Interno con la finalidad de armonizar lo dispuesto en el numeral 3 del articulo
21 de la Ley de la Comisidn de Derechos Humanos, que textualmente dice:
“Aprobar el proyecto anual de presupuesto de la Comision”, y en el reglamento,
pese a que esto estd en la ley, no esta estipulado, es decir la ley lo sefiala, el
reglamento lo omite.

De ‘igual forma, se impulsara el perfeccionamiento de la normatividad para
mejorar el procedimiento de atencién y de quejas, haciendo uso de la tecnologia.

Posterior a la intervencion del candidato, el Diputado Jorge Gaviiio
Ambriz hizo uso de la palabra. El legislador solicité el punto de vista del
candidato sobre las reformas que se estan presentando en torno al
sistema penal asi como su punto de vista en torno al tema de arraigo.

Posteriormente, el Diputado Temistocles Villanueva tomo la palabra.
Solicitdé su opinion sobre los procesos de mediaciéon y justicia
restaurativa, ya que ahora la Comision cuenta con la atribucion de
recurrir a estos métodos para resolver controversias en violaciones de
derechos humanos.

Finalmente la Diputada Jannete Guerrero Maya, pregunté équé
estrategias y acciones implementaria para un mejor desempeiio en sus
funciones en caso de que fuera electo como consejero?

A lo que el candidato respondié. - En lo que respecta al arraigo, obviamente es
una de las medidas que viola los derechos humanos, o sea, se tiene
practicamente secuestrada a una persona asi, haberle comprobado un delito y
se tiene que poner especial énfasis en este tema.

En cuanto a la poblacién flotante en la Ciudad de México, se tiene que decir con
toda claridad, es uno de los costos de ser la capital del pais. El ser capital del
pais implica también la violacién de derechos humanos, el derecho al libre
transito, el derecho a la ciudad, pero es inherente por ser la capital de nuestro
pais y también tenemos que buscar los mecanismos para poder garantizar los
derechos humanos de esta poblacién flotante. [Sic]

Finalmente respondié -éQué es lo que yo haria de llegar al Consejo Honorario de
esta Comisién de Derechos Humanos? Primero, lo que si puedo hacer, lo que si
puedo lograr es ser una persona ciento por ciento comprometida. Dicho muy
coloquialmente, yo aqui podria venir y decir ene numero de cosas, pero el marco
regulatorio actual de este Consejo es muy estrecho, entonces tratariamos de
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aperturarlo, como decia en un inicio, dar de entrada la facultad a este consejo
de poder tener reuniones con organizaciones y con especialistas en diferentes
temas que pueda ayudar a mejorar la atencion a las personas victimas de la
violacién de sus derechos humanos.

También les seria muy franco, yo ahorita estoy viendo un escenario desde fuera,
tendria que ver cuél es el escenario desde adentro para poder decir con mas
claridad y contundencia qué es lo que si se puede hacer y qué es lo que no se
puede hacer. [Sic]

3.-MARIA CANDELARIA SALINAS ANAYA

Egresada de la carrera de Medicina Veterinaria y Zootecnia por la Universidad
Nacional Auténoma de México, es Profesora Investigadora de la Escuela Nacional
de Ciencias Bioldgicas del Instituto Politécnico Nacional.

Diplomada en, Igualdad y No discriminacion por la Universidad Nacional
Auténoma de México, Formacion de competencias para la contraloria social
ciudadana en CIESAS, Fortalecimiento de organizaciones de la sociedad civil
para la incidencia en las politicas de desarrollo social de la Ciudad de México en
la Universidad Auténoma de la Ciudad de México, Transparencia y acceso a la
informacién Pulblica en el Distrito Federal en la Universidad Auténoma
Metropolitana, Profesionalizacién de organizaciones de la sociedad civil por el
INDESOL, Bioética y Politicas Publicas en Salud en la ALDF.

Fundadora de La Asociacién Miel que vino del cielo A. C. en 1999, La Red por la
Inclusién de las personas con discapacidad en 2013, La Red de Empoderamiento
de las personas con discapacidad en 2014, Contralora ciudadana honorifica
acreditada por la Contraloria General de la CDMX.

Fue primer lugar en el 2013, Con el Proyecto Programa de Contraloria Ciudadana
en Salud y segundo lugar en el 2014, con Guia Préctica de Herramientas para el
Contralor Ciudadano Comunitario. Fue candidata en el primer Convocatoria del
reconocimiento a la Medalla de honor “Gilberto Rincén Gallardo” en el afio 2018
y candidata a la Medalla al Mérito de las y los Defensores de Derechos Humanos
2019.

Ha publicado un articulo en la Revista “El Defensor” de la CDHDF “Igualdad para
las personas con discapacidad a través de los ajustes razonables”, en noviembre
de 2014. Manuales sobre Ajustes Razonables para el combate a la discriminacion
de las personas con discapacidad, Guia Practica de Herramientas para el
Contralor Ciudadano Comunitario, Manual de control social del derecho a la
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salud, y el Sistema de Contraloria Ciudadana para los hospitales y centros de
salud del distrito federal.

Accidn altruista por las personas con discapacidad. Asiste a distintos espacios de
promocién y defensa de los derechos de las personas con discapacidad, asi como
incidencia en politica publica, vinculdndose con distintas instancias publicas,
organizaciones de la sociedad civil, organismos auténomos y personas con
discapacidad. Se orienta a la blsqueda de reconocimientos publicos de su labor.

En la presentacion de su plan de trabajo y entrevista, la candidata,
refiere que sera muy importante que el Consejo trabaje en el desarrollo
de los transitorios, el transitorio Segundo y Séptimo.

De igual manera el Séptimo, que es lo que va a regular ya el funcionamiento. Si
bien es cierto, la Comisidon cuenta con un reglamento ya trazado, necesita
organizarse y hacerse modificaciones. Entonces, una de las primeras tareas a
realizar y en coordinacién con los planes de la Comisién de Derechos Humanos
y el Congreso de la Ciudad de México.

Una vez instaladas todas esas delegaciones en la Ciudad de México en cada una
de las alcaldias, propone hacer un monitoreo de calidad en la atencién de las
seis alcaldias. Ya que tiene experiencia en disefiar metodologias e instrumentos
y evaluar, serd buen momento para hacer esta metodologia e instrumentos para
verificar que asi como se espera que funcionen estas delegaciones, sea posible
hacer los ajustes e identificar fortalezas, pero también areas de oportunidad para
fortalecer esa gestién publica y garantizar los derechos de las y los ciudadanos.

El siguiente punto que se propone en la presentacion, es incentivar la
capacitacién y acciones de gobierno abierto, donde confluyan la transparencia,
rendicidn de cuentas, participacién ciudadana, que seria una colaboracién de co-
creacién e innovacidn tecnoldgica.

Posteriormente menciona que otra de sus propuestas es impulsar las acciones
relacionadas con los damnificados de los sismos del 7 y 19, asi como el
fortalecimiento de las relatorias.

Y el Gltimo punto del plan de trabajo es promover la instalacién y funcionamiento
de la oficina de seguimiento a la aplicacién de la Convencién sobre los Derechos
de las Personas con Discapacidad.

Una vez terminada la intervencién, el Diputado Jorge Gavifio Ambriz,
mencioné que con anterioridad han seiialado a la candidata como una
defensora de los derechos humanos y es como lo sefiala en su
curriculum, fundadora de la Asociaciéon Miel que Vino del Cielo, A. C.
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El legislador cuestiond, écual es el principio ideolégico en lo que
respecta a la laicidad? y écual es su motivacion en ese sentido para estar
en una institucion como derechos humanos?, al mismo tiempo, si no
choca la motivacion religiosa que tiene la candidata y su formacion con
el principio de laicidad y el respeto que se debe tener al participar en un
espacio institucional, obligado a respetar este principio.

Posteriormente el Diputado Temistocles, pregunté écual es su opinion,
cual es la mejor manera de lograr la reinsercion social mediante la
implementacion de un sistema de justicia punitivo o un sistema de
justicia restaurativa?

A lo que la candidata respondié lo siguiente:

“"Hace 23 afios mi hija nacié con espina bifida, hubo negligencias médicas murié
a los cuatro meses. Yo tuve que refugiarme en la iglesia, en Dios, esas son mis
creencias mias que me han ayudado estar hoy aqui. A lo mejor hay algunos que
van a renovarse a través de los coaching o algunos otros métodos, pero el dia
de hoy estoy aqui porque estoy convencida que lo que vivié mi hija ya se ha
evitado en muchas poblaciones al haber difundido lo que es el dcido félico. Si no
tuviera dentro de mi corazén esas convicciones que cada quien decide cémo lo
ejerce.

Entonces, para estar bien, estar funcionando y estar generando todas estas
actividades que he realizado, tengo contacto con Dios, porque tengo confianza
de gue él me estd ayudando y siempre el respeto a la ideologia de todos los
demas.

En cuanto a la reinsercion social definitivamente es restaurativo, yo he tenido la
oportunidad de visitar algunos centros, donde hay personas con discapacidad,
psicosocial y vemos que tienen grandes posibilidades de salir adelante, pero si
necesitamos implementar, incluso tengo amigas que hacen trabajo interno,
precisamente de desarrollo humano para que ellos vayan evolucionando y vayan
viendo que no estan solos.

Veo que la justicia restaurativa tiene grandes potenciales, tenemos que trabajar
ahi con ellos porque hay las instalaciones, nada mas que a veces los permisos
para que podamos hacer ese match y estar trabajando con ellos en ese propdsito
hay muchas restricciones. El dia que yo llegué a visitar uno de estos centros
pues si, todo te revisan, todo tiene que cumplir un orden, como el dia de hoy
estamos cumpliendo.” [Sic]
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4.-MANUEL JORGE CARREON PEREA

Es Licenciado en Filosofia por la Universidad del Claustro de Sor Juana, probado
con Mencién Honorifica. Cuenta con un diplomado en Derecho a la No
discriminacion por el Instituto de Investigaciones Juridicas, UNAM; y es Maestro
en Derechos Humanos y Democracia por la Facultad Latinoamericana de Ciencias
Sociales sede México (FLACSO México) con especialidad en Procesos Politicos y
Democracia., con la Tesis: “El uso politico de los derechos humanos: discurso y
realidad confrontada”.

Director de Investigacién en el Instituto Nacional de Ciencias Penales.

Redactor del Capitulo 19 del Programa de Derechos Humanos de la Ciudad de
México. Autor del libro “El uso politico de los derechos humanos”, asi como
diversos articulos académicos en revistas nacionales e internacionales entre las
que destacan Derecho y Humanidades de la Universidad de Chile; Revista
Mexicana de Ciencias Penales.

Académico, maestro en Universidad del Claustro de Sor Juana e INACIPE.

Asesor en materia de Derechos Humanos del Instituto de Estudios del Proceso
penal Acusatorio A.C. (INEPPA-México), organizacién de la sociedad civil, de
caracter académico y cientifico.

El enfoque de derecho penal y derechos humanos contribuiria al trabajo
de la Comisién, dado que atraviesa la mayor parte de las violaciones a
derechos humanos acreditadas.

Se encuentran referencias positivas a su colaboracién 'y
profesionalismo.

Como parte de su colaboracién al INACIPE, favorece procesos de trabajo
colaborativo y de conciliacion de puntos de vista.

El plan de trabajo del candidato se basa sobre todo en las atribuciones
que establece la legislacion que rigen al Consejo Consultivo, que es el
articulo 21 de la Ley Organica de la Comisién, asi como el 31 del
Reglamento.

Tomando en consideracién estas dos disposiciones, se encuentran tres grandes
rubros sobre los cuales actia el Consejo y Planteé las siguientes acciones:

En primera instancia, la Ley Organica de la Comisién de Derechos Humanos de
la Ciudad de México marca en su Segundo Transitorio que para el 1° de enero
tenfan que ya estar instaladas las 16 alcaldias que conformarian la Comisién. Es
fundamental impulsar desde cualquier ambito que las alcaldias Alvaro Obregén,
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Iztacalco, Benito Judrez, Cuajimalpa, Venustiano Carranza y Tlalpan cuenten con
estas delegaciones, en funcion de que el propio reglamento les atribuye
atribuciones importantisimas por ser el primer contacto, difundir y promover los
derechos humanos en el marco de su actuacién y obviamente ser un vinculo
directo entre las alcaldias con la Comisién.

Como segundo, se propone como una medida inmediata y prioritaria la
creaciéon de una comisién de trabajo con la ahora Fiscalia General de
Justicia de la Ciudad de México, esto se debe a los siguientes motivos.
Estamos en un cambio de paradigma y en un transito de asegurar la
justicia de las personas en la Ciudad de México y con ello asegurar el
acceso a la justicia que es un derecho humano fundamental.

Si se propone un acompafiamiento directo en la nueva estructura de la Fiscalia
con la Comisién, se tendrd un éxito casi inmediato para abatir serias violaciones
a los derechos humanos que se presentan en el marco de la propia actividad y
esto es importante porque solo en el afio 2019, de las recomendaciones emitidas
que fueron 23, 15 fueron dirigidas, sea de manera individual o en su conjunto,
a la entonces Procuraduria General de Justicia de la Ciudad de México; en el afio
2018 fueron 9, lo cual marca una tendencia a que las violaciones ligadas con el
debido proceso, la legalidad, la seguridad personal y juridica, pues se tiene que
atender de manera necesaria y sobre todo porque vemos el fortalecimiento tanto
de la primera visitaduria que lleva a cabo funciones de seguimiento en el sector
seguridad publica y procuracién de justicia, asi como en materia de la segunda
visitaduria de poblacidén penitenciaria.

En este sentido, ligado al punto anterior, como consejero, el candidato,
propondria en su caso a la Presidenta como invitada del Consejo de Seguridad
de la Ciudad de México, acciones concretas y especificas para evitar que
instancias de seguridad publica lleven a cabo acciones que puedan vulnerar los
derechos humanos de la ciudadania. Es importante ademas establecer que la
Comisién forma parte del Comité Coordinador del ahora Sistema Integral de
Proteccién de Derechos Humanos y también de darse una vigilancia y un
acompafiamiento de acciones que promuevan este nuevo sistema que se esta
implementando y que es fundamental para nosotras y nosotros.

Posterior a su intervencion, realizaron las siguientes preguntas:

En lo que respecta a la instalacion de las unidades de enlace de las alcaldias, en
el que el problema seria el econdmico y que si se permite que las alcaldias
participen con material, con personal, con oficinas, se supeditaria a la Comision
de Derechos Humanos a los 6rganos de gobierno que ella misma tiene que
supeditar y tiene que inspeccionar. Entonces en ese contexto, ¢cudl es su punto
de vista?, ¢como se puede hacer? porque no hay recursos.
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En torno a crear una Comisién de enlace y de trabajo con la Fiscalia, se
esta creando un érgano nuevo, con los mismos recursos. El Diputado
Jorge Gavifio expresé que es urgente que la Comisiéon de Derechos
Humanos tenga ya una mesa permanente con la Fiscalia a lo que le
solicité su punto de vista.

El Diputado Temistocles Villanueva cuestiond, équé medidas cree que
deben implementarse para incentivar los procesos de justicia
restaurativa como una alternativa para las victimas y como evitar que
estas victimas se re victimicen?

La Diputada Isabela Rosales, pregunto: écual cree que es la metodologia
mas adecuada para un programa de justicia restaurativa en la ciudad y
qué tipo de delitos deberian ser resueltos ante esta alternativa?

A lo que el candidato respondié lo siguiente:

“En primera instancia, efectivamente una de las partes fundamentales en lo que
yo sefialaba de analizar el proyecto de egresos, eso podria ayudarnos a visibilizar
en dénde se estén llevando a cabo recursos que podrian operar con otras
instancias, incluso la propia Comisién dada su facultad de ser un érgano
auténomo pueda allegarse de esos recursos, pero a su vez visibilizar y sobre
todo en el rubro de servicios y recursos materiales, ver que es lo que puede
resultar innecesario y designarlo directamente al tema de las alcaldias.

El tema de las delegaciones y las alcaldias, es tan importante y voy a ligarlo con
la respuesta de justicia restaurativa que hizo el diputado Temistocles, porque
una forma de difundir, de lograr la justicia restaurativa e incentivarla es
difundiéndola y la primera parte de difusién tiene que ser el contacto directo
desde lo regional, es decir desde lo municipal que en este caso es desde la
alcaldia, para ayudar a comprender que la gente tiene otras formas de resolver
conflictos y no a través de una queja o a través de la via penal.

Eso es fundamental porque en la medida en que incentivemos campahas de
difusién directas a partir de las instancias que tenemos, por ejemplo campafas
de difusién en los carteles del metro que se colocan en las estaciones de que
pueden acceder a ello, beneficiaria bastante para poder establecer contactos
directos con la ciudadania, pero también incentivar la justicia restaurativa.

En la segunda pregunta y la Comisién de enlace con la Fiscalia, yo sé que existen
pocos recursos, pero con los recursos que se tienen, se puede lograr mucho.

Desde mi experiencia en el servicio publico se pueden lograr comisiones
intersecretariales designando a enlaces de cada una institucién que no dejan de
ver su trabajo, sino siguen realizdndolo, pero ademas aportan un extra que
puede ser establecido y eso tiene que ver mucho por ejemplo ligado con el tema
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del servicio de carrera con los perfiles, pero también con esa dedicacion que
tienen las personas que ingresan de un compromiso dentro del marco laboral,
pero también dentro del marco personal.

Serfa establecer dentro de las funciones, visibilizar el trabajo que tiene la
primera visitaduria, establecer servidoras y servidores publicos que puedan
servir de enlaces directos con ello y que los trabajos sean debidamente
calendarizados y que sean objetivos. No hacer muchas reuniones, sino reuniones
efectivas que puedan ayudarnos y sobre todo apoyarnos de medios electrénicos,
sobre todo dada la digitalizacién que se vive y que ayuda a reducir tanto costos
en tema de horarios, como en costos en materia econdmica, transitar por
ejemplo la digitalizacién de muchas dreas de la propia Comisién ayudaria a ello.

Sé que son temas como mencionaba el diputado Gavifo, temas de presupuesto
y los temas de presupuesto son delicados, no podemos sacar dinero de donde
no existe, pero podemos maximizar el dinero que tenemos y que se encuentra
a disposicién y obviamente estas serian propuestas que se propondrian al
consejo y que como un érgano colegiado se cabildearian y se platicaran porque
finalmente hay que hacer propuestas que sirvan a la Ciudad de México.” [Sic]

5.-ABRAHAM DANIEL MANRIQUEZ SANTIAGO.

Licenciado en derecho por el Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de
Monterrey (ITESM). Maestro en Gestion Pulblica Aplicada. Por el Instituto
Tecnolégico y de Estudios Superiores de Monterrey (ITESM), Doctor en
Derecho, por la Universidad Nacional Auténoma de México, se encuentra
cursando la Especialidad en Derechos Humanos, en el Instituto Tecnoldgico y de
Estudios Superiores de Monterrey.

Participé en el proceso de seleccion para la persona titular de la CNDH. Al
presentar su propuesta refirié haber participado en estrategias juridicas de
exigibilidad de derechos con organizaciones en entidades federativas. Su
propuesta de trabajo estuvo centrada en los derechos de las personas con
discapacidad, con mayor énfasis en LGBTTTI (poblacién a la que se adscribe),
juventudes y la interseccion de estas y otras caracteristicas. Actualmente la
agenda de derechos LGBTTTI encuentra ya representacién en el Consejo con la
participacion del consejero Alejandro Brito.

Con motivo de su participacién en la comparecencia en el senado para contender
por la CNDH, fue especialmente apoyado por poblacion LGBTTTIQA+. Finca su
compromiso con el tema de discapacidad y discriminacién en su experiencia
personal con motivo de la discapacidad mltiple con la que vive su hermano, asi
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como en agresiones que ha padecido con motivo de su orientacidn sexual, una
de ellas grave. En articulos publicados en el contexto de su comparecencia
manifesté que cualquier titular de una institucion como la CNDH deberia de
contar con esa legitimidad, haciendo alusién a la falta de ese perfil al frente de
la institucion.

Parece haber desproporcionalidad entre su narrativa de defensa de derechos de
PcD y la legitimidad o conocimiento de su trabajo entre los colectivos en el tema,
parece tener mas legitimidad en el tema LGBTTTIQA+ y entre esa poblacion. No
es muy conocido en el medio de las organizaciones con discapacidad. Al respecto
de su titularidad en el IMELSAC, parece no tener reconocimiento de la
Comunidad Sorda Sefiante -poblacién objetivo de su trabajo- por haberse
"apropiado" del proyecto y por no ser sefiante completo o parte de la cultura
sorda y por no tener vinculo alguno con esta comunidad lingtistica. No tiene
dominio de la LSM.

En los ejes de su plan de trabajo y entrevista, plantea impulsar, mejorar
y transformar la forma en que la Comision cumple sus funciones, de
manera que tenga un principal foco en la prevencion de actos u
omisiones contrarios a los derechos humanos.

De ser electo su gestion tendra como prioridad un enfoque de atencion integral
a las victimas de violaciones a derechos humanos y grupos considerados por la
Constitucion Local como la atencion prioritaria, mujeres, nifias, nifios vy
adolescentes, personas con discapacidad, adultos mayores, pertenecientes a
pueblos y comunidades indigenas, migrantes de la poblacion LGBTTTIQA+,
personas privadas de su libertad, en situacién de calle, periodistas, defensores
civiles, afrodescendientes y victimas de desplazamiento forzado, violencia,
tortura y desaparicion.

En el dmbito de competencia de la Comisidn se pondra énfasis en la estrecha
relacién que tiene con el Honorable Organo Legislativo para que se presenten
iniciativas de ley, garantizando asi una proteccién total a los derechos humanos,
dé certeza juridica y mantenga a la vanguardia la legislacién en la materia como
hasta ahora en la Ciudad de México.Se buscara la optimizacién de los procesos
internos que los hard dagiles, breves y sencillos, ademas de sistematizados y
automatizados, lo cual logrard un mejor servicio a los quejosos, denunciantes y
autoridades al contar con plataformas digitales en su interaccién con la Comision
mas reforzadas.

Finalmente se propone, que se implemente un programa interno de trabajo que
garantice la atencién oportuna y adecuada de presuntas victimas, avalando un
estricto cumplimiento a la igualdad de género, no discriminacién, accesibilidad e
inclusion.
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Posterior a la presentacion del plan de trabajo, el Diputado Jorge Gaviio
realizé los siguientes cuestionamientos: -&Cual cree que sea el principal
reto y riesgo de la Comisiéon de Derechos Humanos en los proximos
meses? Y éConsidera que hay algan riesgo de retrocesos en los avances
que ciertamente ha tenido la Ciudad de México en ese rubro?

Y referente al debate actual en lo que respecta a que se mantenga en
las comisiones de derechos humanos el tema no vinculatorio para no
transitar hacia una especie de tribunal. éQué piensa al respecto?
iConsidera que se debe de mantener lo no vinculatorio, como afirman
algunos intelectuales y algunos defensores de los derechos humanos a
nivel internacional o piensa que debemos avanzar en el aspecto de la
vinculacién de las observaciones de las comisiones?

La Diputada Jannete Guerrero Maya, Cuestioné &qué se deberia de
entender por legislacion vanguardista? Haciendo referencia a lo antes
mencionado en su plan de trabajo, asi como écual seria la primera
propuesta hacia el Legislativo para fortalecer el marco normativo en
materia de derechos humanos? Y éiqué accién publica propondria al
Consejo para proteger a las victimas de discapacidad sensorial por
ejemplo, para fortalecer, proteger la cadena de custodia y que
realmente se haga valer el derecho de las personas con discapacidad,
especificamente ésta, la sensorial, que yo creo que es muy complicada
de comprender en un sistema de justicia, qué es lo que se tendria que
hacer?

Finalmente el Diputado, Temistocles Villanueva cuestioné équé papel
podria desempefiar para impulsar que el discurso de la
interseccionalidad genere resultados en la Ciudad de México?.

A lo que el candidato respondio:

"¢Qué retos y riesgos considero que a futuro tiene a corto plazo la Comisién?
Analizando el actuar de la Comisién, sin menoscabar todos los logros que ha
tenido en estos dos afios la actual comisionada, si considero que uno de los que
ya estan en puerta es por ejemplo lograr que se tengan las 16 delegaciones que
por ley tienen que tener en las 16 alcaldias. Considero que esta habiendo ahi un
déficit en cuanto a la aplicacion y la implementacién, porque ya deberia estar a
partir del 1° de enero del presente afio como tal implementado, eso lo he notado,
creo que esa es una importancia, ¢por qué?, porque eso genera cercania,
cercania de atencién directa con el pueblo, con la sociedad, con las
organizaciones de la sociedad civil como tal, ese es un reto.

La interseccionalidad la tenemos que ver con todos los grupos y €so0 lograria la
empatia social para llegar a que todos sean servidores publicos o no lo sean,

32 N



A

=CHOS /7
it Nc;?éﬂ:/}

%20 gy w¥ [
TLEGISEATURA

i COMISION DE DERECHOS HUMANOS

sean ciudadanos como tal en general, organizaciones de la sociedad civil
también, logren entender que no estamos exentos o de estar en dicha situacion,
ya sea condicion de discapacidad, condicién de calle, condicién de emigrar,
condicién de estar vulnerado de los derechos asi de facil, y ese seria uno de los
grandes retos que tiene la Comisién préximamente, en la Ciudad.

En cuanto a que considero que si es no vinculatorio, la vinculacién creo que no
es tan necesaria en cierta forma a como esté redactada la ley, porque incluso la
Comisién puede iniciar y hacer el acompafiamiento en caso de la comisién de
algun delito y eso le da una puerta a que si se llegue a algo desde esa
perspectiva, a través a lo mejor de una carpeta de investigacion.

éQué seria lo idéneo? Corremos el riesgo de que a nivel internacional haya
visiones de que los organismos no jurisdiccionales defensores de derechos
humanos deben de ser vinculatorios, pero si pasamos directamente a que sean
asi nos convertiriamos en juez y parte. ¢Qué es lo que hacen otros organismos
internacionales? Lo que hace la Comisién local, literal, es si un servidor publico
local cometié una vulneracién a derechos humanos, inicio una investigacion,
jnicio y posiblemente acabo una recomendacién, pero si no, le doy los elementos
a la persona y aparte el acompafiamiento para que pueda iniciar esa carpeta de
investigacién y no se quede nada més en la impunidad; ademas el sistema de
proteccién de lucha en contra de la impunidad, eso también es algo muy
innovador que no tienen por ejemplo otras Comisiones.

Entonces si estarfamos en una linea muy delgada dependiendo de lo qué
quisiéramos que alcanzara la Comisién, sin embargo, al no ser totalmente
vinculante, si cumple el requisito para poder lograr los objetivos que tiene la
Comisién de atencién y llegar a una reparacion del dafio o posible prevencion de
violacién a derechos humanos.

En cuanto a las propuestas al Legislativo, una de las propuestas que yo he visto
que faltan, que evidentemente como bien comenté la legislacién de la Ciudad de
México es muy generosa, €s muy vanguardista, sin embargo creo que si faltan
iniciativas en temas de discapacidad, en la parte de los grupos prioritarios.” [Sic]

6.- CECILIA ELENA GUILLEN LUGO.

Es Licenciada en Derecho y Ciencias Sociales, por la Universidad Autonoma de
Nuevo Ledn. Cuenta con una Maestria en Derecho por la Universidad Nacional
Auténoma de México. Y diversos cursos asi como diplomados, entre los mas
recientes destacan el Diplomado en Estudios Socio juridicos del Suelo Urbano
por el Lincoln Institute of Land Policy y la Universidad Nacional Auténoma de
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México, y el Diplomado Multidisciplinario sobre Violencia Familiar y Derechos
Humanos. Universidad Nacional Auténoma de México.

Es directora de En Primera Persona, organizacion reciente sobre derechos de
personas con discapacidad.

Fue asesora de la Direcciéon General de Estudios, Promocidn y Desarrollo de los
Derechos Humanos de la Suprema Corte de Justicia de la Nacidén (SCIN).

Bloggera invitada en Animal Politico seccion plumaje.

Ha interpuesto diversos amparos €en contra de instituciones por violacién a
derechos de personas con discapacidad, asi como sobre temas anticorrupcion.

Fue asociada activa de Libre Acceso, A.C,, organizacién de personas con
discapacidad.

Fue designada como presidenta de la Junta de Coordinacién Politica en el primer
Parlamento de Personas con Discapacidad en la Ciudad de México.

Ha presentado informes sombra para el Comité sobre Derechos de Personas con
Discapacidad de ONU. Ha colaborado con litigios y estrategias juridicas para
varias organizaciones de derechos de PcD y es un referente en términos de
estrategia juridica para sociedad civil.

Cecilia es una persona con discapacidad psicosocial, condiciéon que ha
manifestado abiertamente en sus textos. Es feminista y ambientalista.

Si bien su enfoque estd mds centrado en derechos humanos de personas con
discapacidad psicosocial e intelectual, tiene experiencia en la exigibilidad judicial
de otros derechos como DESC y derecho a la consulta y participacion.

Es muy exigente con las instituciones y autoridades, si bien ha manifestado esas
criticas publicamente, las ha acompafiado de propuestas, aunque también hay
referencias a ella como irruptora y con dificultad para conciliar posiciones.

Propone en su plan de trabajo incentivar el tema de la participacion
ciudadana, fortalecer la participaciéon de personas con discapacidad en
la toma de decisiones desde la sede legislativa.

Llevar a cabo medidas dirigidas al tema de capacidad juridica y participacion
ciudadana que permitan abatir dos aspectos importantes: los costos econdmicos
y sociales de la discapacidad cuando ésta no se ataca como un problema social,
desde el Legislativo que puede ser un area de mucho impacto para intervenir en
temas como el invertir en desactivar los tipos de discriminacién.

Posteriormente, el Diputado Jorge Gavifio solicito el punto de vista de
la candidata en cuanto a los retos que ve en la Comisién de Derechos
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Humanos de la Ciudad de México. La Diputada Jannete Guerrero Maya,
referente a la discapacidad psicosocial que la candidata reconoce,
preguntd, écudl ha sido su experiencia al enfrentarse a las instituciones,
en un trabajo por ejemplo, si ha tenido algin acto discriminatorio, qué
ha hecho, con qué se ha enfrentado? Y équé acciones especificas
propondria para erradicar la discriminacién y la exclusién social de los
grupos vulnerables, como las personas LGBT, personas mayores,
personas con discapacidad y personas en situacién de calle?

Finalmente la Diputada Leticia Estrada y el Diputado Temistocles
Villanueva cuestionaron, écudles serian las acciones de fortalecimiento
institucional que, de ser electa, implementaria en esta Comision? Y
écémo podria ayudar al empoderamiento politico de la ciudadania desde
el espacio que podrias ocupar en el Consejo Ciudadano de la Comision
de Derechos Humanos?

A lo que la candidata, respondié:

“"Creo que el tema central es de la Comisién, justo para la pregunta del diputado,
es que no nos gane la exigencia de tribunales y que nos corra el tiempo. Eso
creo que es un reto muy importante, ser mas proactivos y no esperar a que
venga el tribunal, incluso con un criterio que no sea el mejor, ahi poner dos
tiempos y una discusién parlamentaria cuando puede surgir desde aqui mismo.

Me preguntaban de acciones concretas. Yo creo que nos falta tener mas
conciencia, participar también de organismos regionales, pensar que el nuestro
no es una lucha separada, sino que simplemente lo que portamos es un estédndar
de mejoria que puede beneficiar a los demas grupos.

Hay que trabajar con el personal de la Comisién para que tengan claros los
puntos conceptuales. Mi programa de trabajo pasa por una capacitacion directa
con el personal, con quienes estan hoy aqui auxilidndoles, para que no estemos
en cada proceso legislativo retomando qué es un ajuste razonable, qué no es un
ajuste al procedimiento, por qué el tema econémico impacta desde la visién de
la Convencidn.

¢Qué pasa con las personas de mi condicién? Enfrentamos el estigma en todo
tiempo y en todo momento, ho necesariamente en nuestra vida personal. Si
ustedes lo han visto, y estoy segura que estan atentos de esto, el mejor insulto,
el més divulgado en redes, es cuando un politico a un servidor publico lo tachan
de loco.

7.~-GABRIEL ISAAC ROJAS ARENAZA

Estudio la licenciatura de Sociologia. En la Facultad de Ciencias Politicas y
Sociales en la Universidad Nacional Auténoma de México.
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Cuenta con diplomados y cursos en Pandillas, Adolescentes y Reduccion de
Demanda impartido por el Instituto de las Américas, Diplomado en
Administracién de Instituciones de Asistencia Social y Responsabilidad Social por
la Universidad Andhuac, Diplomado Ejecutivo en Liderazgo Emprendedor para el
Desarrollo Social, por el ITESM-CCM, Diplomado en Fortalecimiento Institucional
y Procuracion de Fondos.

Tiene el reconocimiento como Consejero Emérito del Consejo para Prevenir y
Eliminar la Discriminacion en la Ciudad de México (COPRED), a partir de 2019.

Impartio6 las siguientes asignaturas en la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales
de la UNAM, como profesor adjunto:

o Taller de Investigacidn Sociolégica IV. Semestre 2003-I.
e Taller de Investigacién Socioldgica III. Semestre 2002-IL.
e Taller de Investigacién Socioldgica II. Semestre 2002-1.
o Taller de Investigacién Socioldgica I. Semestre 2001-II.
e Economia Politica II. Semestre 97-11.

e Taller de Investigacién y Redacciéon. Semestre 95-1.

¢ Formacién Social Mexicana III. Semestre 95-1.

e Formacién Social Mexicana II. Semestre 94-11.

Actual director de EDNICA, organizacién que atiende nifios, nifias y adolescentes
(NNA) en situacién de calle. Como integrante de dicha organizacién fue
convocado por el Jefe de Gobierno, Marcelo Ebrard para formar parte del Comité
para la Promocién y Defensa de los Nifios y las Nifias en 2011. Conformo la mesa
de Participacion Infantil.

Particip6 activamente en los espacios de las OSC contemplados por el Programa
de Derechos Humanos de la Ciudad de México.

Estd familiarizado con la puesta en practica de estrategias de trabajo que
incorporan el enfoque interseccional de los derechos humanos y, en especial, la
discriminacion.

En EDNICA, ha sido impulsor de enfoques educativos y de desarrollo con
perspectiva de género y de construccién de masculinidades no téxicas, mismos

que ha probado como complementos fundamentales para favorecer la
permanencia en los programas para no regresar a la calle.

Asambleista Emérito del Consejo para Prevenir y Eliminar la Discriminacion de
la Ciudad de México, COPRED.
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Ha participado en la Secretaria de Desarrollo Social de la Ciudad de México como
observador para la realizacién de Censos sobre poblaciones en situacion de calle.

Formé parte del grupo de 74 expertos que participo en el proceso del informe
mundial que la ONU present6 en Ginebra en 2012 para promover los derechos
de las nifias y nifios que trabajan en la calle.

Es Director General de la Revista Iberoamericana Rayuela sobre Nifiez y
Juventud en Lucha por sus Derechos una publicacién semestral con contenidos
relacionados con el tema, de México y la regidn. Participé en el espacio de
organizaciones del Programa de Derechos Humanos de la Ciudad de México.

Tiene una sélida relacidn con otras OSC de derechos de NNA, entre ellas, Infancia
Comun, Ririki Intervencidn Social, Melelxojobal (Chiapas) y otras como Epica,
Procura, Acciona y Fundacién Quiera.

Es un defensor de la participacién activa de los nifios, nifias y adolescentes en
la conformacién de las politicas publicas que les atafien. Reconoce que el trabajo
infantil debe ser una ultima opcién, apegada siempre a las mejores condiciones
de seguridad, bienestar y retribucién, sin que ello vulnere ninguno de sus
derechos y prerrogativas de salud o educacién. Es conciliador y ha establecido
alianzas tanto con OSC como con sector privado y especialmente, publico cuando
se trata de impulsar politicas y acciones concretas a favor de nifias, nifos y
adolescentes en situacion de vulnerabilidad.

Es reconocido por ser conciliador en los espacios de construccién de acuerdos
para la construccién de agendas en derechos humanos e implementacién de
acciones en la materia.

Durante la exposicién de su plan de trabajo expresé que: tiene 25 afos de estar
trabajando con sociedad civil, ha estado toda su vida en el tercer sector, su
primer trabajo fue como educador de calle en una fundacion que trabaja con
personas, nifios y nifias en situacién de calle y tiene 16 afios de trabajo continuo
en “Ednica IAP”, una organizacién de la sociedad civil mexicana en la Ciudad de
México que trabaja a favor de la defensa y la promocion de nifios, nifias y sus
familias que estan en situacién de calle.

Ednica tiene que ver, con sus intenciones de ser parte de la Comisidén de
Derechos Humanos de la Ciudad de México.

Ednica trabaja directamente con aquellas familias que han encontrado en los
espacios publicos, un espacio para vivir, principalmente jévenes o incluso
familias que estan trabajando en las calles con sus hijos y con sus hijas.

También, trabaja con las y los jovenes que estd viviendo en las calles de la

Ciudad de México y en los espacios publicos, sobre todo bajo puentes, espacios
publicos, plazas.
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En su plan de trabajo presentd dos perspectivas; en primer lugar, muestra su
compromiso a trabajar con profesionalismo y compromiso, para cumplir las
tareas que como consejeros corresponden y que estan contenidas en el articulo
21 de la Ley Orgdnica de la Comisién de Derechos Humanos de la Ciudad de
México.

Ademads de dar cumplimiento a estas tareas, colocaria en un segundo plano lo
que el candidato llamé como los acentos a recuperar si fuese electo para este
Consejo.

Expresé el deseo que tiene de ser parte de un drgano que proporciona una mayor
confianza hacia la ciudadania, en un momento en el que se prevé que la ciudad
tendra grandes retos en materia de migracion, de salud y hospitales publicos,
asi como en materia de elementos de la Secretaria de Seguridad Ciudadana.

En cuanto a la agenda interna de la Comisién. Se pretende que la Comisién de
Derechos Humanos de la Ciudad de México siga siendo un organismo con un
presupuesto de egresos bien ejercido, con transparencia, de acuerdo a la Ley de
Austeridad.

Posterior a la intervencién del candidato. El Diputado Jorge Gavino, hizo
uso de la voz; El Diputado planteo que, en materia de personas en
situacién de calle, se tienen censos aproximados, pero no existe un
censo real, y planteo la importancia de una politica pablica transversal
que diera tareas a cada ente juridico gubernamental. A lo que
posteriormente planteo la siguiente pregunta: éQué tiene pensado en
esto para lograr esta politica transversal en la ciudad y cual seria su
incidencia en esta Comisién de Derechos Humanos?

La Diputada Jannete Guerrero Maya, solicito la opinién del candidato en
relacién al reconocimiento a la identidad de género de las nifias, ninos
y adolescentes. De la misma forma, la Diputada Leticia Estrada,
cuestioné équé impulsaria en concreto ahi para estos nifios que trabajan
en la calle, cuéles serian sus propuestas para cambiar esto?

Y la Gltima pregunta fue, édesde la Comision de Derechos Humanos qué
se podria hacer para sensibilizar a toda la ciudadania sobre la
importancia de resolver este problema que nos debe de importara todas
y a todos?, planteada por el Diputado, Temistocles Villanueva Ramos.

A lo que el candidato respondié:

“¢Qué hace falta para mejorar? Sin duda necesitamos ser una organizacion mas
sélida en términos del personal que trabaja con nosotros, nos cuesta mucho
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trabajo conseguir los donativos para operary en este momento somos un equipo
de 22 personas, deberiamos tener mas presupuesto para que el equipo pudiera
desplazarse a mas zonas. (...) Creo que también hace falta hacer un trabajo con
la ciudadania, necesitamos que la ciudadania reconozca que quien vive en calle
es un ciudadano, una ciudadana que tiene los mismos derechos que todos y
todas quienes estamos y transitamos en esta ciudad.

Hace falta una mayor coordinacién entre gobierno, entre las alcaldias y entre
sociedad civil, no estamos trabajando de forma coordinada, creo que trabajar
con las alcaldias es un reto bien fuerte porque muchas veces con justa razon los
ciudadanos y las ciudadanas son en las alcaldias, son sus autoridades de primer
contacto y son los que menos presupuesto tienen para intervenir en este tema.

Respecto de la pregunta de la identidad de género, en la perspectiva que
tenemos en la institucién, apoyamos que nifios y nifias puedan tomar decisiones
sobre su identidad, pensamos que de alguna u otra manera las decisiones que
cada nifio o cada nifia van a tomar ya estan alimentadas desde antes, que una
nifia o un nifio ya sabe qué es lo que le gusta y que puede sostenerse en una
decisién para el futuro de su vida a una edad siendo niflas y nifios. Entonces
nosotros pensamos que los nifios y las nifias deben de tener este derecho y que
esto sea operativo.

Respecto de las otras preguntas que nos hacian, no hay que criminalizar a las
familias que estadn trabajando en las calles, muchas veces lo que nosotros
estamos encontrando es que el nifio, la nifia esta vendiendo dulces, esta
cuidando coches, lo que sea, pero estd en ese espacio porque su mama o su
papad, y ademas estamos hablando casi siempre de nucleos familiares,
jefaturados por mujeres, casi nunca tienen un espacio para ellas trabajar en la
calle y dénde dejar a sus hijos.” [Sic]

8.- ROSALINDA SALINAS DURAN.

Cuenta con la Licenciatura en Derecho por la Facultad de Derecho, de la
Universidad Nacional Auténoma de México, con especialidad en Derechos
Humanos por la Universidad Complutense de Madrid, una Maestria en Derechos
Humanos y Democracia por la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales
(FLACSO) sede México.

Fungié como Directora General de Derechos Humanos de la PGR y Directora
General de Politicas Publicas del Programa Nacional de Derechos Humanos dela
SEGOB, cargos en los que dio seguimiento a la desaparicién de 43
estudiantes de Ayotzinapa. Ha enfatizado en la importancia del derecho a la
verdad y la justicia.
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Fungié como segunda visitadora de la CDHDF de 2009 a 2013 e investigd
diversos casos de maltrato y tortura a internos, y elaboré diversos documentos
y recomendaciones para combatir las violaciones a derechos humanos en las
prisiones. Conoce muy bien el funcionamiento institucional.

En cuanto a organizaciones destaca, NoOfence CIC organizacién social, para el
acceso abierto y el intercambio de informacién sobre crimen y justicia penal a
nivel local, regional, nacional e internacional. También se ha vinculado con
organizaciones de nifias, nifios y adolescentes.

En su labor como abogada y como servidora publica, se ha caracterizado siempre
por privilegiar el respeto a los derechos humanos y motivar cambios legislativos
que los vuelvan letra viva.

Su orientacion es la defensa de los derechos humanos de las victimas.

Sostiene una postura de defensa de los derechos de la poblacién privada de su
libertad que ha sufrido exclusion histérica. Se ha pronunciado en contra de
privilegiar la prisién preventiva.

Ha escrito documentos e informes sobre las consecuencias de la sancion
privativa de libertad impuesta a adolescentes infractores y participa activamente
en foros organizados por organismos defensores de los derechos de la nifiez, asi
como también realizo una investigacién comparada sobre trabajo infantil en
diversas entidades federativas de la CDMX, asi como sobre violencia obstétrica.
Participo en el proceso para presidir la CNDH. Durante la comparecencia expuso
un plan de trabajo concentrado en derechos de las victimas por violaciones
graves a derechos humanos y atencién a la agenda de derechos de mujeres y
comunidades indigenas.

En su plan de trabajo, expreso su compromiso institucional. Como punto
fundamental, de ser seleccionada como consejera menciond su compromiso a
asumir la misién y la visidn institucional tanto como estos desafios de la ciudad,
analizar con rigor todos los materiales que la Presidencia turna y este analisis
hacerlo de manera documentada, estando actualizada en los estandares
internacionales y regionales en materia de derechos humanos, asi como de los
resultados cientificos de los estudios que en la materia se hagan con criterios de
progresividad.

No solo comprometié su asistencia a las sesiones del Consejo, sino también su
participacién activa en los debates y las discusiones que se sometan, de la misma
forma hizo un compromiso para mantenerse informada de los procesos
institucionales para poder dar certeza a la ciudadania de que el trabajo de la
Comision de Derechos Humanos sigue siendo punta de lanza en el pais.

T
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En cuanto a la defensa de los derechos humanos, se compromete a actuar con
integralidad, ya que ve con preocupacién que no se han logrado erradicar graves
violaciones a derechos humanos, claro que se han combatido, pero la
erradicaciéon aln es una tarea pendiente.

Otro de sus puntos clave es aportar estrategias de atencién integral que atiendan
por las causas de las violaciones a derechos humanos, pero también para que
se promuevan medidas o politicas para su no repeticion.

De ser Consejera, pondré a disposicién del Consejo y de la Presidenta de la
Comisién un enfoque holistico que he construido en los afios de experiencia
profesional atendiendo victimas, representando instituciones, sustentando
informes de pais, participando en audiencias publicas ante la Corte
Interamericana, asistiendo a los reclusorios capitalinos, albergues, juzgados
civicos, agencias de detencién e investigacion del delito.

Ademds de hacer una supervisiéon y aportaciones en aras a la exhaustividad.
Esta aportacion es fundamental. Vigilar esta exhaustividad en las investigaciones
de los visitadores del organismo es altamente relevante.

Propuso también en su plan de trabajo un criterio de pro actividad.

En cuanto a promocién y difusién, se cuidard que la politica editorial de la
Comisién tenga un lenguaje ciudadano, por la naturaleza de las personas que
tienen el acercamiento con la Comisién, en su gran mayoria son personas que
provienen de un estado de condiciones de pobreza, entonces es importante que
el lenguaje que se utilice sea el suficientemente claro para que se empoderen
las personas, ademas de que también se informen.

En cuanto al fortalecimiento institucional, compromete a promover ese servicio
profesional en derechos humanos para que por medio de sus procedimientos de
contratacién, ascenso, evaluacion y capacitacién, se integre y promocione al
personal mejor capacitado para dar seguridad a las victimas que sus quejas
estén siendo atendidas por las mejores personas en cuanto a capacidades en la
ciudad.

Posterior a su intervencién, las Diputadas y Diputados, hicieron uso de la voz.

Se le realizaron las siguientes preguntas: ées necesario que las
recomendaciones de la Comision de Derechos Humanos sean
vinculatorias para precisamente erradicar las violaciones a los derechos
humanos?, écudl es su opinién y qué se tendria que hacer para que las
comisiones de derechos humanos y sus recomendaciones volvieran a
tener el respeto que se tenia anteriormente?
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En torno al servicio profesional de carrera; éHa conocido alglin servidor
publico del servicio profesional de carrera que aprovechandose de que
" no te pueden correr, acose a una mujer laboralmente dentro de la
Comisién? Si fuese asi, ¢ha tomado parte o ha actuado o por lo menos
ha protestado en relacion a ese tema?

¢En su experiencia, ha faltado algo para que la Comisiéon de Derechos
Humanos cumpla su objetivo?.

A lo que la candidata, respondié lo siguiente.

“sobre la pregunta si yo considero que deban ser vinculatorias las
recomendaciones, yo se los digo con total conviccién, yo creo que no deben de
serlo, porque la fuerza vinculante de las recomendaciones, esta en la
magistratura de opinién que representa la Comisién, cuando uno toma un
consejo por la consideracidn que tiene de la persona o en este caso de la
institucion de quien da el consejo, hace este reconocimiento, le da un valor
adicional diferente a que cuando se toman porque son obligatorias.

Yo creo que hacerlas obligatorias le restaria la comision, esa magistratura que
tiene y que desde mi opinién yo creo que se debe de conservar, pero si creo que
se debe de anclar ese poder moral que tiene desde otros aspectos que ahora a
lo mejor profundizaré desde la pregunta también de la diputada.

Entonces yo creo que no, la verdad es que es una reflexién que yo he hecho
durante muchos afios y me parece que lo més adecuado por ser ademas el origen
de esta figura ombudsman, que ese recomendar es lo que le da la fuerza en
realidad.

Si bien la gran cantidad de quejas se solucionan durante su tramite, se dejan
procedimientos de justicia abiertos y ahi se van solas las victimas. Creo que hay
que generar un poco mas de acompafiamiento y hay que tener un cuidado,
porque en ese acompafiamiento se puede ir abriendo en el tiempo y generar
més rezago, entonces hay que buscar todo el tiempo criterios de equilibrio.

En cuanto a las recomendaciones que ya se conocian y ahora les falta publicidad,
yo creo que el emperium de la Comisiéon de Derechos Humanos, de los
organismos publicos defensores, de las oficinas ombudsman es tan clara en dos
pilares, una la autonomia sin duda y la segunda es la publicidad de sus
actuaciones.

En cuanto al servicio publico de carrera, yo francamente no he tenido ningun
conocimiento de alglin caso porque no he tenido conocimiento. Si yo como

42




U e )
COMISION DE DERECHOS HUMANOS v “}}/

g

%
s,
AT
SLEGISLATURA

consejera tuviera conocimiento, no dudaria en apoyar a la Presidenta para que
se resolviera.

Finalmente qué ha faltado. Creo que ha faltado una conciencia colectiva de que
los derechos humanos nos sirven a todas y a todos y ha faltado encabezar esa
indignacion.” [Sic]

9.- AIDE GARCIA HERNANDEZ.

En base a la informacién proporcionada por la candidata, Aidé Garcia es
Licenciada en Trabajo Social por la Escuela Nacional de Trabajo Social de la
UNAM. Cuenta con diplomados en Defensoria Popular (Servicio Desarrollo y Paz,
A.C.) y en Democracia, Derechos Humanos y Politicas Publicas (Centro de
Derechos Humanos Fray Francisco de Vitoria).

Coordinadora de Relaciones Institucionales de la organizacién Catélicas por el
Derecho a Decidir, (CDD) Feminista. Ha contribuido sustantivamente en la
agenda de derechos de las mujeres, en especial derecho a una vida de violencia,
derechos sexuales y reproductivos de la Ciudad. Desde CDD ha apoyado los
procesos legislativos en el pais para despenalizar la interrupcién, con base en
criterios de salud y proteccion de las mujeres y el principio de laicidad de nuestro
marco constitucional.

Participo en el proceso de elaboracién tanto del Diagnostico como del Programa
de Derechos Humanos del Distrito Federal, ahora Ciudad de México.

Es parte del Grupo de 10 expertas convocadas por la Jefa de Gobierno de la
Ciudad de México para la realizacién del protocolo de actuacién ante bloqueos
en las calles de esta capital (2019).

Fue integrante del equipo de 28 expertas que se conformdé en 2016 para elaborar
el Proyecto de Constitucién Politica de la Ciudad de México. En 2014 fue elegida
como integrante del Consejo Consultivo Ciudadano del Instituto de las Mujeres
del Distrito Federal.

Integra el Consejo Consultivo de SNAP México, Red de Sobrevivientes de Abuso
Sexual por parte de Sacerdotes Catélicos (SNAP por sus siglas en ingles). En el
mismo afio, fue reconocida con la Medalla Omecihuatl, otorgada por el Instituto
de las Mujeres del Distrito Federal, por su contribucidn al respeto y garantia de
los derechos humanos, a la igualdad de género, a la promocion de la solidaridad
y a oportunidades para otras mujeres.

Como CDD, participa con la Red Nacional Catdlica de Jévenes por el Derecho a
Decidir y el Observatorio Ciudadano Nacional del Feminicidio.
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Mantiene relaciones constantes con la academia y colabora con diversos
Institutos de Investigaciones de la UNAM y sus catedras para realizar analisis de
determinaciones politicas que pudieran atentar contra el estado laico. Asimismo,
mantiene relaciones con otros espacios surgidos desde la sociedad civil como
GIRE, el Observatorio Ciudadano Nacional en contra del Feminicidio, la Red de
Catdlicas por el Derecho a Decidir en el mundo, la Alianza Nacional por el
Derecho a Decidir en México, la Red Nacional de Derechos Civiles de Derechos
Humanos, entre otras.

Se ha destacado por su facilidad de entablar alianzas y concertar, cuando es
necesario impulsar agendas publicas con un enfoque de derechos humanos y
principio de laicidad.

Actualmente no se cuenta con representacién en el Consejo de la CDHCM de la
agenda de derechos de las mujeres, por lo que podria nutrir ese espacio
institucional con su participacion.

Cuenta con habilidades de mediacién y concertacién para alcanzar acuerdos en
la agenda de derechos humanos de las mujeres con amplia experiencia en la
relacion con instituciones publicas y privadas.

Su trayectoria le permite contar con un analisis certero de las politicas publicas
y legislativas de avance de derechos de las mujeres en los ultimos veinte afos,
en el pais y la Ciudad de México.

Ha dado un seguimiento puntual a los casos de feminicidio en el pais y, en
especial, en la Ciudad de México. Durante los trabajos de la Asamblea
Constituyente de la Ciudad de México fungié como parte del grupo redactor y
contribuyd a plasmar las demandas legitimas de la sociedad civil en el texto
constitucional, lo que implicé una labor importante de conciliacion para atender,
a su vez, los estandares internacionales planteados por CEDAW vy el marco
internacional de los derechos humanos, universal e interamericano.

En su plan de trabajo, plantea una expertiz en dos ejes transversales de
trabajo: uno es la Perspectiva de Género y otro es el Estado laico.

El principio de la laicidad, que tiende a ser un principio democratico, que se
encuentra postulado en la normatividad mexXicana, sobre todo en la Constitucion,
donde desde toda la parte de este principio de la laicidad, donde también es un
principio democratico que garantiza ejercicio de derechos y libertades.

Bajo estas dos perspectivas, su trabajo se concentra en que para la Comision de
Derechos Humanos de la Ciudad de México, que ha difundido algunas
estadisticas sobre el nimero de quejas que se han presentado durante los
dltimos tiempos y una de las situaclones mds importantes es como dar los
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principios de derechos humanos que fueron violados a las mujeres, en este caso
en acceso a la justicia, debido proceso, legitimidad, vida y salud.

En la perspectiva de género se puede trabajar la evaluacién de politicas,
incluyendo los protocolos que permitan acceso a los servicios con perspectiva de
género para evitar violaciones de derechos humanos y revictimizacién de las
victimas de las autoridades ante la ciudadania.

Menciona que es importante cumplir con todo lo que tiene que ver con acuerdos
internacionales en las politicas. Considera de gran importancia promover
politicas de igualdad que incorporen estrategias que garanticen los derechos
humanos de las mujeres y jovenes desde una parte integral son importantes,
también garantizar servicios pUblicos de salud que ofrezcan a todas las personas
sin discriminacién, trato de igualdad a mujeres y jévenes, garantizando la
eliminacién de la discriminacion ejercida por actores sociales, especialmente los
servidores publicos y especificamente en lo que se refiere a servicios de salud
sexual y reproductiva.

Finalmente, deben implementarse y fortalecer al interior de la Comisién, como
retos en el funcionamiento de la administracion publica, y en este sentido
promover una cultura de respeto y tolerancia a los derechos, impidiendo
campafias que vulneren los derechos de algunos sectores de la sociedad,
también se evitard la intervencién de iglesias y grupos religiosos que a veces
obstaculizan el ejercicio de los derechos y también generar mecanismos de
seguimiento y evaluacién de las acciones y programas de la politica en materia
de igualdad, impulsando la participacién ciudadana de la sociedad civil,
especialmente en el fin de promover y vigilar la transparencia y la rendicién de
cuentas.

Posterior a la presentacion del plan de trabajo de la candidata, la
Diputada Jeannette Guerrero Maya. Hizo uso de la voz.

Referente al Cédigo Penal del Distrito Federal en materia de la
interrupcién legal del embarazo. se cuestiond, éQué acciones o qué
planteamientos usted haria en el seno de la Comisiéon ciudadana de
derechos humanos para que esto no sucediera?

En torno a las marchas que se han estado dando Gltimamente, la
Diputada Margarita Saldafa, solicité su opiniéon, al mismo tiempo que
pregunto éQué se puede hacer? éQué tanto verdaderamente es Ia
intenciéon de la manifestaciones, qué tanto otros grupos se estan
apoderando de los movimientos a lo mejor en momento determinado

hasta para despistarlo?
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En cuanto a los mensajes religiosos, que en ocasiones incita al odio a
ciertas poblaciones de atencién prioritaria. El Diputado Temistocles
Villanueva, cuestiond; En este tipo de casos, écual es su enfoque, qué
cree que se tendria qué hacer para resolver la controversia en ejemplos
como éste?

A lo que la candidata respondié:

“"Creo que la discusién de un cédigo penal dnico es reciente digamos y lo que
tendriamos que mirar hasta dénde ese cédigo penal unico interfiere en las
politicas ya establecidas en las ciudades, en los Estados.

No seria lo factible digamos que un Cédigo Penal Unico implique retrocesos en
Jos derechos ya ganados, me parece que no es compatible, que tendriamos que
generar mecanismos de cdmo salvaguardar los derechos y sobre todo porque ya
hay un fallo de la Suprema Corte de Justicia. Me parece que mas bien estariamos
pensando en cémo ir avanzando en esta politica de la interrupcién legal del
embarazo y generar las condiciones para que las mujeres puedan acusar a esta
garantia de este derecho.

Sobre las marchas y el derecho de la movilidad me parece que justo cuando
estdbamos en este protocolo de actuacién, una de las cosas que se decian era
cémo garantizar el legitimo derecho a la manifestacion, porque creemos y en
principio reconocemos que la demanda es legitima, sobre todo en toda las
movilizaciones que se dieron con las mujeres jévenes y feministas, porque la
situacién de acoso, la situacién de violencia de género, la situacién de feminicidio
y de abuso sexual es extremadamente grave en este pais, no solamente en la
Ciudad de México.

Por otro lado sobre la laicidad, me parece muy importante. Yo creo que una de
las cosas que hemos trabajado varias organizaciones es la defensa y el
fortalecimiento de la laicidad, efectivamente, no solamente como un principio
democratico sino la laicidad tiene tres principios, digamos: uno que tiene que
ver con el reconocimiento de las libertades, incluida la libertad de conciencia, la
libertad de religién y la libertad de culto.

Ademéas también uno de los principios que me parece muy importante es la
convivencia pacifica, justamente el que podamos respetar la ley, la ley de
asuntos religiosos y culto publico, que también es un instrumento que tenemos
que fortalecer la laicidad del Estado, que ahorita en el Senado hay una iniciativa
que estd en riesgo, pone en riesgo la laicidad, me parece que lo que tenemos
que garantizar es esa convivencia pacifica, que independientemente de las
expresiones que haya se liene que respetar el ambito publico, el ambito publico
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donde todos convivimos, donde todos transitamos, donde todos tenemos que
tener garantizadas las libertades, pero también el que podamos transitar
pacificamente por las calles sin ningun tipo de obstéculo que irrumpa esta
convivencia.” [Sic].

DECIMO TERCERO.- Sobre la evaluacién de las y los candidatos respecto a sus
perfiles académicos, experiencias profesionales en materia de Derechos
humanos, entrevistas y opiniones de la Sociedad Civil emitidas, las y los
legisladores que integramos esta Comisién elaboramos las siguientes Cédulas
para abonar al proceso de seleccién de tres personas consejeras honorarias de
la Comisién de Derechos Humanos de la Ciudad de México.
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DECIMO CUARTO.- Con base en las cédulas expuestas en el
considerando anterior, se presentan los resultados de las cédulas de
evaluacion, presentadas por las diputadas y diputados de la Comision
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cie Derechos Humanos del Congreso de la Ciudad de México. (Cantidades
expresadas en porcentajes %)

1 Maria 65 ! 84 : 92 92 | 36 67 45 100 70
Guadalupe de | ‘ ! . : :
Jests Rivero
Rodriguez T : L '; : T k ‘

2 Miguel Angel  :: 70 . 85 90 ; 91 ; 42 : 65 50 . 58 90
Martinez 7 : . ! { ‘
Gonzélez

3 Maria
Candelaria
Salinas Anaya

a ManueI‘Jorge T 100 o6 ST e S TS R e g e g

Carredn Perea ; . ‘

5 AbrahamDaniel 65 93 97 o4 50 68 45 78 80
Manriquez ; : : : i : : - :
Santiago

6 CeciliaElena - = 60 . 925 94 . o4 45 83 80 52 80

Guillen Lugo , | ! ‘

Rojas Arenaza : : : :

Salinas Duran : :

o AdéGarcia 835 TR T T T

| ST g
Hernandez f ; i , ; f ; ‘
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1 - Maria Guadaiup;e de Jests Rivero Rodriguez { 651

2 ' Miguel Angé! Martinez Gonzalez k ¥ - B4l
3 - MarlaCande o eaing sAnaya T
’ A Manuel Jorge Cameinperea B R T R
5 Abraham Daniel Manridu'ez Sahtiago N N 670

. Eteéi!‘ia Clena Guillen Lugo S L g0

7 : j%iGabrie‘I Isaac RojaswAvré‘naza } EE— - 762.5

8 | Rosalinda Salinas Durdn R ~ 827.5 |
9 | And e . arcnaHernandez . 787 5

DECIMO QUINTO: Finalmente de la valoracion, analisis y estudio de los perfiles
y trayectorias de las y los aspirantes, y tomando en cuenta las opiniones y
pronunciamientos recaidos al respecto, asi como de distintas personalidades de
la sociedad civil, instituciones, organizaciones no gubernamentales, diputadas y
diputados en general que participaron en todo el proceso de seleccidn, se
advierte que todas las y los aspirantes antes sefialados cuentan con cualidades
para desempefiar honrosamente el cargo de Persona Consejera Honoraria de la
Comisién de Derechos Humanos de la Ciudad de México dado el propdsito de las
'y los candidatos de servir y contribuir con apego a la Constitucién y a las
Convenciones Internacionales las tareas de promocion, difusion, defensa y
‘respeto de los Derechos Humanos en la Capital.

fEn ese sentido, se convoco a las diputadas y diputados integrantes de esta
Comision dictaminadora a sesion de trabajo para desahogar el asunto en
estudio, pero dadas las condiciones de diversas actividades y manifestaciones
en la Ciudad fue complicado para algunas diputadas y diputados integrantes
arribar a la misma, por lo cual, se convocd a una nueva sesion el dia 25 de
febrero de 2019.

Por todas las consideraciones antes vertidas y con fundamento en los articulos
17,18,19 y 20 de la Ley Organica de la Comisién de Derechos Humanos de la
Ciudad de México, el Reglamento del Congreso de la Ciudad de México y demas
Leyes aplicables, esta Comisién de Derechos Humanos del Congreso de fa Ciudad
de México:
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RESUELVE

Primero.- Se APRUEBA el Dictamen con la eleccion de la C. Rosalinda Salinas
Durén, de la C. Aidé Garcia Hernandez y del C. Manuel Jorge Carredn Perea para
ser integrantes del Consejo Honorario de la Comisién de Derechos Humanos de
la Ciudad de México.

Segundo.- Remitase el presente Dictamen a la Mesa Directiva del Pleno del
Congreso de la Ciudad de México a efecto de que lo someta a consideracion de
este y sea aprobado por mayoria de las y los legisladores en términos de lo
establecxdo en el articulo 20, Fraccién sexta, Parrafo Quinto de la Ley Orgénica
de la Comisién de Derechos Humanos de la Ciudad de México.

Tercero.~- Aprobado el presente Dictamen por la mayoria del Pleno del Congreso
hagase del conocimiento de la Comisién De Derechos Humanos de la Ciudad de
México y notifiquese a la C. Rosalinda Salinas Durdn, a la C. Aidé Garcia
Hernadndez y al C. Manuel Jorge Carredn Perea, para los tramites a que haya
lugar.

Cuarto.- Publiquese el nombre de las Tres Personas Electas para integrar el
Consejo Honorario de la Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México
en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

i

fDado en el Recinto Legislativo de Donceles a los 25 dias del mes de febrero del
afio 2020. ’
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LISTA DE ASISTENCIA
25/02/2020
HORA DE INICIO:

HORA DE TERMINO:
QUORUM INICIAL:
QUORUM FINAL:

DIPUTADAS Y DIPUTADOS

TEMISTOCLES VILLANUEVA RAMOS
PRESIDENTE

JORGE GAVINO AMBRIZ
VICEPRESIDENTE

MARGARITA SALDANA HERNANDEZ
SECRETARIA

JANNETE ELIZABETH GUERRERO MAYA e
INTEGRANTE

ISABELA ROSALES HERRERRA
INTEGRANTE

MIGUEL ANGEL SALAZAR MARTINEZ

INTEGRANTE

Oficina 406 piso 4 Av. Judrez #60 col. Centro, Alc. Cuauhtémoc c.p 06000



o

/e
e’ é//

COMISION DE DERECHOS HUMANOS

DERECHOS
HURANC

PLEGISLATURA

LETICIA ESTRADA HERNANDEZ
INTEGRANTE

MARIA GUADALUPE AGUILAR SOLACHE
INTEGRANTE

JOSE MARTIN PADILLA SANCHEZ
INTEGRANTE

ANA CRISTINA HERNANDEZ TREJO
INTEGRANTE

VICTOR HUGO LOBO ROMAN
INTEGRANTE

Oficina 406 piso 4 Av. Judrez #60 col. Centro, Alc. Cuauhtémoc c.p 06000
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LISTA DE VOTACION DEL DICTAMEN POR EL QUE SE ELIGEN A TRES
PERSONAS CONSEJERAS HONORARIAS DE LA COMISION DE DERECHOS
HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO.

25/02/2020

DIPUTADAS Y DIPUTADOS A FAVOR | EN CONTRA | ABSTENCIONES

TEMISTOCLES VILLANUEVA RAMOS .
PRESIDENTE

JORGE GAVINO AMBRIZ
VICEPRESIDENTE

MARGARITA SALDANA HERNANDEZ
SECRETARIO

JANNETE ELIZABETH GUERRERO MAYA
INTEGRANTE

ISABELA ROSALES HERRERRA
INTEGRANTE

MIGUEL ANGEL SALAZAR MARTINEZ
INTEGRANTE

LETICIA ESTRADA HERNANDEZ
INTEGRANTE

Oficina 406 piso 4 Av. judrez #60 col. Centro, Alc. Cuauhtémoc c.p 06000




FLEGISLATURA

MARIA GUADALUPE AGUILAR SOLACHE
INTEGRANTE

JOSE MARTIN PADILLA SANCHEZ
INTEGRANTE

ANA CRISTINA HERNANDEZ TREJO (
INTEGRANTE '

VICTOR HUGO LOBO ROMAN
INTEGRANTE

Oficina 406 piso 4 Av. Judrez #60 col. Centro, Alc. Cuauhtémoc c.p 06000




