Ciudad de México, a 7 de enero de 2019
SG/CEL/RPA/0002/2019
Asunto: se remite respuesta a Punto de Acuerdo

DIP. JOSE DE JESUS MARTIN DEL CAMPO CASTANEDA
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA DEL

CONGRESO DE LA CIUDAD DE MEXICO
Donceles esq. Allende S/n Col Centro Historico, C.P. 06010
PRESENTE.

En ejercicio a la facultad conferida a Ia Lic. Rosa Icela Rodriguez Velazquez, Secretaria
de Gobierno de la Ciudad de Meéxico, en la fraccion I, del articulo 26 de la Ley Organica
del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de México, relativa a la
conduccion de las relaciones de la Jefa de Gobierno con los organismos y poderes
publicos locales y federales: y a lo dispuesto en los articulos 7, fraccion |, inciso B) y 55,
fracciones XVI y XVII del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion
Publica de la Ciudad de México; por este medio adjunto el oficio SSP/CGA/2145/2018
signado por el C.P. Arturo Jaimes Nufez, Asesor del Secretario de Seguridad Publica del
Gobierno de la Ciudad de México, mediante el cual remite la respuesta al Punto de
Acuerdo emitido por ese Organo Legislativo de esta Ciudad y comunicado mediante el !
similar MDPPOPA/CSP/1878/2018.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

LIC. LUIS GUSTAVO VELA SANCHEZ
DIRECTOR GENERAL JURIDICO Y DE ENLACE LEGISLA]’IVO
DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO
luis.vela@cdmx.gob.mx

C.c.c.e.p.- Lic. Paola Becerra Silva. - Secretaria Particular de la Secretaria de Gobierno de ia CDMX.- En atencién a ios folios: 10452/15067
C.P. Arturo Jaimes Nufiez.- Asesor del Secretario de Seguridad Publica del Gobierno de la Ciudad de México.
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Ciudad de México, a 27 de diciembre de 2018.
Oficio No. SSP/CGA/ 2145 /2018

Asunto: Respuesta a punto de acuerdo.

LIC. LUIS GUSTAVO VELA SANCHEZ
COORDINADOR DE ENLACE LEGISLATIVO
SECRETARIA DE GOBIERNO
PRESENTE

En atencién al oficio SG/CEL/PA/CCDMX/073/2018, de fecha 07 de noviembre de 2018, por medio del
cual se remite el diverso MDPPOPA/CSP/1878/2018, de fecha 31 de octubre del presente, suscrito por el
presidente de la mesa directiva del Congreso de la Ciudad de México, Dip. José de Jesus Martin del
Campo Castafieda el cual hace de conocimiento el Punto de Acuerdo que fue aprobado por dicho
Organo Legislativo, que a la letra sefiala lo siguiente:

UNICO: SE EXHORTA AL SECRETARIO DE SEGURIDAD PUBLICA RAYMUNDO
COLLINS FLORES, A QUE DE, ESTRICTO CUMPLIMIENTO A LA EJECUTORIA DE
LOS LAUDOS Y CONDENAS DE LOS EXPEDIENTES 594/2010, 1588/2010, 669/2013
Y 691/2013, QUE FAVORECEN A LOS 1478 AGREMIADOS DEL SINDICATO
INDEPENDIENTE DE TRABAJADORES DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD
PUBLICA DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL, Y QUE REMITA UN INFORME
DETALLADO A ESTA SOBERANIA SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE DICHAS
CONDENAS.

Sobre el particular, en primer término es de resaltarse que el punto de acuerdo propuesto por la Diputada
Leticia Esther Varela, se exhorta al Ingeniero Raymundo Collins Flores a cumplir con las condenas
emitidas en los juicios colectivos 534/10 y 1588/10 y los conflictos Individuales 669/13 y 691/13, sin

embargo, se hace de su conocimiento que esta Dependencia no fue demandada en los expedientes
indlviduales de referencia, por lo que no tiene registro alguno de ellos en los archivos de esta Unidad

Juridica, desconociéndose en consecuencia los laudos que fueron emitidos en tales juicios y por tanto no
existe obligacion legal alguna para su cumplimiento a cargo de esta Secretaria.

Ahora bien, en relacién a los conflictos colectivos 594/10 y 1588/10 a continuacién se detallan las
actuaciones de cada uno de ellos, con la finalidad de que se encuentre e la aptitud de atender el
requerimiento del Coordinador de Enlace Legislativo de la Secretarla de Gobierno de la Ciudad de
México y se tenga a esta Secretaria de Seguridad Publica de la Ciudad de México realizando las
acciones para dar el debido cumplimiento a lo determinado por el érgano jurisdiccional:
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reconocimiento de las salas TFCA, de la calidad de
242 trabajadores de base y se asignaré cédigo
sindical.

Efectuar el descuento del 2% del salario de los
1,478 trabajadores, por concepto de cuota sindical
y entregarlas al sindicato independiente.
Otorgar licencias sindicales (18) con goce de
sueldo a los integrantes del Comité Ejecutivo

JUICIO 594/10 1588/10
CONDENA: CONDENA:
La tramitacién administrativa derivada del | Hacer extensivas las CGT A LOS 1,478

agremiados al sindicato actor.

Llevar a cabo la tramitacién administrativa que
deriva del reconocimiento de las salas TFCA de la
calidad de 242 trabajadores de base. (Derivado
de los juicios individuales 5202/03, 1745/04,
586/02).

vigente al momento de la emisién del laudo.

ABSUELVE: o

ABSUELVE:

Otorgar la  basificacion de 1236
trabajadores, asi como de asignarles digito
sindical.

Otorgar la Dbasificaciéon de 1236
trabajadores, asi como asignarles digito
sindical.

A pesar de que los laudos en ambos juicios fueron emitidos el 11 de abril de 2014, fueron declarados
firmes mediante acuerdos de fecha 25 de agosto de 2015, los cuales fueron notificados a esta
Secretaria el dia 07 de septiembre de 2015.

Con motivo de lo anterior, el Tribunal ha emitido multiples acuerdos de requerimiento en ambos juicios,
mismos que se han atendido con oportunidad, realizandose las acciones que a continuacién se detallan
en cada uno de los expedientes:

JUICIO 594/10

Se ha informado el cumplimiento que se esta llevando a cabo en relacién al grupo de los 242
trabajadores respecto a de los que existe condena de basificacion.

Se hizo valer la imposibilidad juridica y material en cuanto a aquellas personas que ya no
guardan relacion con la Secretaria

Se expuso la imposibilidad juridica y material en relacién a diversos trabajadores que se
encuentran contemplados tanto en las tomas de nota del Sindicato Independiente como el
Sindicato Unico de Trabajadores del Gobierno de la Ciudad de México.

Se ha informado la imposibilidad juridica y material para dar cumplimiento a los 15 servidores
publicos que se desempefian como pollcias respecto de los que ya se determiné procedente la
misma.

Se informé a la autoridad aquellos oficios que la Dependencia ha girado a las diversas areas de
Gobierno de la Ciudad de México que de conformidad a la normatividad vigente deben participar
en el cumplimiento de los laudos (Oficialia Mayor y Subsecretaria de Capital Humano de la
Secretaria de Finanzas).

Han sido solicitados al Organo Jurisdiccional datos de localizacién de diversos trabajadores que
no existen en la némina de esta Dependencia.

Se ha solicitado al Tribunal que se de vista a los trabajadores de las consecuencias
juridicas que podria generar el cumplimiento del laudo, en virtud de que existen diversos
tipos de némina y de cumplir el laudo sufririan diversas modificaciones en las plazas que

ostentan, solicitud que se hace con la finalidad de no vulnerar los derechos humanos y
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laborales de los trabajadores, a efecto que manifiesten lo que a su interés convenga y asi evitar
perjuicios.

Se han remitido propuestas de cumplimiento a efecto de no vulnerar los derechos laborales de
los trabajadores.

Se informé al Pleno que esta Dependencia ya ha remitido en mas de una ocasién a la
Subsecretaria de Administracién y Capital Humano de la Secretaria de Finanzas, la
PROPUESTA DE CREACION DE DESCRIPTIVO NOMINAL, el cual es necesario para lograr el
cumplimiento de la condena relativa al descuento sindical, ello conforme a las atribuciones de
esa area establecidas en los numerales 1.11.1 y 3.1.4 de la Circular Uno 2015 “Normatividad en
Materia de Administracién y Recursos para las Dependencias, Unidades Administrativas,
Unidades Administrativas de Apoyo Técnico Operativo, Organos Desconcentrados y Entidades
de la Administrativas de la Administracion Publica del Distrito Federal", sin que a la fecha se
tenga respuesta alguna.

El Pleno del Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje en diversos de los acuerdos ha conocido el
cumplimiento que ha venido realizando la Secretaria de Seguridad Publica relativo a la baslificacién de
183 trabajadores, de igual forma ha declarado procedente la imposibilidad de dar cumplimiento a 43
personas de las 242 respecto de las que existe condena de basificacion, e imposibilidad de 279
personas de las 1236 en relacion a las que no existe condena de basificacion.

JUICIO 1588/10

Se ha informado el cumplimiento que se esta llevando a cabo en relacién al grupo de los 242
trabajadores respecto de los que existe condena de basificacion.

Se hizo valer la imposibilidad juridica y material en cuanto a aquellas personas que ya no
guardan relacion con la Secretaria,

Se expuso la imposibilidad juridica y material en relacién a diversos trabajadores que se
encuentran contemplados tanto en las tomas de nota del Sindicato independiente como en el
Sindicato Unico de Trabajadores del Gobierno de la Ciudad de México.

Se ha informado la Imposibilidad juridica y material para dar cumplimiento a 15 servidores
publicos que se desempefian como policias, respecto de los que ya se determiné procedente
la misma.

Se inform6 a la autoridad aquellos oficios que la Dependencia a girado a la diversas areas de
Gobierno de la Ciudad de México que de conformidad a la normatividad vigente deben participar
en el cumplimiento de los laudos (Oficialia Mayor y Subsecretaria de Capital Humano de la
Secretarfa de Finanzas).

Han sido Solicitados al Organo Jurisdiccional datos de localizacion de diversos trabajadores que
no existen en la némina de esta Dependencia.

Se ha solicitado al Tribunal que se de vista a los trabajadores de las consecuenclas
juridicas que podria generar el cumplimiento del laudo, en virtud de que existen diversos tipo
de némina y de cumplir el laudo sufririan_diversas modificaclones en las plazas que
ostentan, solicitud que se hace con la finalidad de no vulnerar los derechos humanos y

laborales de los trabajadores, a efecto que manifiesten lo que a su interés convenga y asi evitar
perjuicios.

Se han remitido propuestas de cumplimiento a efecto de no vulnerar los derechos laborales de
los trabajadores.
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Por otra parte, se informa que en su momento la Oficialla Mayor del Gobierno de la Ciudad de
México se encontraba obligada a coadyuvar en el cumplimiento del juicio 1588/10, sin embargo, se
ha hecho del conocimiento del Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje que fue publicado en la
Gaceta Oficial de 1a Ciudad de México el 01 de febrero de 2017, las reformas a la Ley Organica de la
Administracion Publica del Distrito Federal, dejando de ser atribucion de la Oficialia Mayor las
cuestiones relativas a las relaciones laborales de los servidores publicos del Gobiemo de la Ciudad
de México y sus Dependencias, para formar parte de las atribuciones de la Secretaria de Finanzas, a
través de la Subsecretaria de Administracion y Capital Humano.

En este sentido, mediante acuerdo de fecha 13 de noviembre de 2018, el pleno del Tribunal ha
declarado que la Subsecretaria de Capital Humano de la Secretaria de Finanzas de la Ciudad de
México, queda VINCULADA al cumplimiento del laudo en términos de los dispuesto en el articulo
30 fraccion XXXVIII de la Ley Orgénica de la Administracion Publica del Distrito Federal, por lo que
en el referido acuerdo el mencionado Tribunal requiri6 el cumplimiento a dicha Unidad
Administrativa.

No obstante, esta Dependencia continuara realizando las acciones que corresponden ante dicha
Subsecretaria con la finalidad de obtener el debido cumplimiento al laudo.

Es asl que el Pleno del Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje en diversos de los acuerdos ha
reconocido el cumplimiento que ha venido realizando la Secretaria de Seguridad Publica relativo a la
basificacién de 183 trabajadores, de igual forma ha declarado procedente la Imposibllidad de dar
cumplimiento a 43 personas de las 242 respecto de las que existe condena de basificacion e
imposibilidad de 279 personas de las 1236 en relacién a las que no existe condena de basificacion.

Importante es mencionar que el cumplimiento de ambos laudos involucra a 1478 trabajadores que
cuentan con situaciones laborales-administrativas diversas, lo que hace complejo el cumplimiento de
los mismos, toda vez que no puede llevarse a cabo de manera general si no atendiendo

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE
EL ASESOR DEL C. SECRETARIO

Acuse elédctronico,
cuse eiectrénico de co) aclén, fecha: G N £ R\O’*L DE

ASESORF -
C.c.c.p.e.- Lic. Oyukl Atzin Mercado, Coordinadora de Control de Gestién Institucionai - ccqi@ssp.cdmx.gob.mx .- Follo 45362

Acuse electrénico, fecha: , hora: , correo,
Acuse electronico de confirmaclén, fecha. , hora: . correo
Cabe sefalar que de conformidad con los anticulos 2, 6, y 13 de la Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal, los Entes Publicos deben garantizar la confidencialidad e
integridad de los datos personales que poseen con la finalidad de preservar el pleno de los derechos tutelados, frente a su ion, pérdida, ion y acceso no autorizado. Se hace
constar que el presente d 1o ha sido elaborad f a las disposici juridicas y inistrativas ap les, asi como los sop ytales que fueron proporcionados por

las &reas corespondientas y raalizados por los servidores publi cuyas iniclales y rubricas se insertan a continuacion.
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