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M GOBIERNO DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO
w CIUDAD DE MEXICO DIRECCION GENERAL JURIDICA Y DE ENLACE LEGISLATIVO
o
LEONA VICARIO

Ciudad de México, a 24 de julio de 2020

OFICIO NO. SG/DGJYEL/RPA/ALC/00411/2020

DIP. ISABELA ROSALES HERRERA
PRESIDENTA DE LA MESA DIRECTIVA DE LA
COMISION PERMANENTE DEL CONGRESO
DE LA CIUDAD DE MEXICO

PRESENTE

En ejercicio a la facultad conferida a la Lic. Rosa Icela Rodriguez Velazquez, Secretaria de Gobierno
de la Ciudad de México, en la fraccion Il, del articulo 26 de la Ley Orgdanica del Poder Ejecutivo y de la
Administracion Publica de la Ciudad de México, relativa a la conduccion de las relaciones de la Jefa
de Gobierno con los organismos y poderes publicos locales y federales; y a lo dispuesto en los
articulos 7, fraccion 1, inciso B) y 55, fracciones XVI y XVII del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo
y de la Administracion Publica de la Ciudad de México; por este medio adjunto el oficio
DGDyB/DDS/1160/2020 de fecha 21 de julio de 2020, signado por el C. Pablo Cervantes Méndez,
Director de Desarrollo Social en la Alcaldia de Cuauhtémoc, mediante el cual remite la respuesta al
Punto de Acuerdo emitido por ese Poder Legislativo de esta Ciudad y comunicado mediante el
similar MDSRSA/CSP/0428/2020.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE

LIC. LUIS GUSTAVO VELA SANCHEZ
DIRECTOR GENERAL JURIDICO

Y DE ENLACE LEGISLATIVO
ce-legis@secgob.cdmx.gob.mx

C.c.c.e.p. Lic. Jimena Martinez M, Subdirectora de Control de Gestidn y Atencién Ciudadana en la SGCDMX. En atencidn a los folios: 3900/2980
C. Pablo Cervantes Méndez, Director de Desarrollo Social en la Alcaldia de Cuauhtémoc.
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V Asunto: Punto de acuerdo “Dias de la Diversidad

LIC. LUIS GUSTAVO VELA SANCHEZ

DIRECTOR GENERAL JURIDICO Y DE ENLACE LEGISLATIVO

DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION DE LA CIUDAD DE MEXICO
PRESENTE.

En atencién a su oficio numero SG/DGJyEL/PA/CPCCDMX/000165.5/2020, fechado el 8 de
julio del afio en curso, dirigido al Alcalde Mtro. Néstor Nufiez Lopez, enviado para su
atencién a la Direccién a mi cargo, mediante el volante nimero 1223, de fecha 15 de julio de
2020, signado por la Lic. Ménica J. Zerecero Silva, en su caracter de secretaria particular del
Alcalde, para cumplimentar el primer resolutivo del PUNTO DE ACUERDO, promovido por
la Diputada Ma. Guadalupe Aguilar Solache, que a la letra dice: Primero.- El Congreso de la
Ciudad de México, en el marco de la respetuosa colaboracién entre poderes, exhorta a la
persona titular de la Secretaria de Inclusién y Bienestar Social, asi como a las personas
titulares de las 16 Alcaldias a que realicen las gestiones necesarias a efecto de que los dias
28 de cada mes sean considerados como “Dias de la Diversidad”, fomentando actividades
que fomenten la tolerancia y respeto a los Derechos Humanos de todas las personas, como
un mecanismo para sensibilizar y promover la inclusion social, al respecto le informo:

1.- Para dar debido cumplimiento a lo establecido en el aludido resolutivo de dicho punto de
acuerdo, la Direccion a mi cargo por conducto de la Jefatura de Diversidad Sexual, ésta
ultima dependiente de la Subdireccién de Igualdad Sustantiva, pondran en marcha
actividades todos los dias 28 de cada mes, consistentes en Talleres, Foros y Conversatorios,
que conlleven a dos ejes que dirifan a la inclusién social: Uno a la sensibilizacion y empatia
de la poblacién hacia una cultura de respeto por los derechos humanos de la comunidad
LGBTTTI, a través de la informacién y visibilizaciébn que se haga de ella; de igual manera y
como segundo eje, se buscara generar, tolerancia, no discriminacién y reconocimiento a
todas ias identidades, a través de la promocién, respeto, protecciébn y garantia de los
derechos humanos.

Direccién Generdl de Aldama y Mina s/n, Buenavista, Cuauhtérmoc, CDMX CP. 06350
Desarrollo y Bienestar
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2.- La tematica a seguir en las actividades que se contemplan seran:

- Derechos Humanos;

- EIA,B,C de la diversidad;

- No discriminacion;

- Sensibilizacidén para la atencién sin discriminacion;
- Cambio de identidad de género.

3.- La forma en que se llevaran a cabo sera virtual, debido al suceso epidemioldgico que se
esta viviendo actuaimente, impartiéndose ios Talleres a través de la aplicacion del programa
Zoom cuyo D sera generado por la Direccidon de Comunicacion Social aproximadamente una
semana antes de cada evento; asimismo los Foros y Conversatorios se transmitiran por las
redes sociales de la Alcaldia.

Sin mas por el momento, le envio un cordial saiudo.

ATENTIAMENTE
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PABLO'CERVANTES MENDEZ
DIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL

C.c.p. Lic. Bertin Miranda Villalobos. City Manager del Alcaide en Cuauhtémoc. Presente

C.c.p. Lic. Monica Zerecero Silva.- Secretaria Particular del Alcalde en Cuauhtémoc - En atencién al volante 1223
C.c.p. Lic. Alejandro Lopez Tenorio.- Director General de Desarrollo y Bienestar. Para conocimiento,

C.¢.p. Arturo Ortiz Durdn -Subdirector de Iguaidad Sustantiva. Para conacimiento.

C.c.p. Alejandra Belén Olvera Montoya. JUD de Diversidad Sexual.- Para conocimienito,
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