CRETARIA DE GOBIERNO
[, RECCION GENERAL JURIDICA Y DE ENLACE LEGISLATIVO

I
Ciudad de México, a 23 de diciembre de 2019 ¢
OFICIO NO. SG/DGJyEL/RPA/ALC/001231/2019
DIP. ISABELA ROSALES HERRERA

PRESIDENTA DE LA MESA DIRECTIVA DE LA
COMISION PERMANENTE DEL CONGRESO

DE LA CIUDAD DE MEXICO
PRESENTE

En ejercicio a la facultad conferida a la Lic. Rosa Icela Rodriguez Veldzquez, Secretaria de Gobierno de la
Ciudad de México, en la fraccién 11, del articulo 26 de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo y de la
Administracion Publica de la Ciudad de México, relativa a la conduccién de las relaciones de la Jefa de
Gobierno con los organismos y poderes publicos locales y federales; y a lo dispuesto en los articulos 7,
fraccién |, inciso B) y 55, fracciones XVI y XVII del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la
Administracion Publica de la Ciudad de México; por este medio adjunto el oficio ALCA/CA/371/2019 de
fecha 16 de diciembre de 2019, signado por el C. José Mufioz Vega, Coordinador de Asesores en la Alcaldia de
Iztapalapa, mediante el cual remite la respuesta al Punto de Acuerdo emitido por ese Poder Legislativo de
esta Ciudad y comunicado mediante el similar MDPPOSA/CSP/2927 /2019, =,

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.
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ATENTAMENTE

LIC. _
DIRECTOR GENERAL JURIDICO
Y DE ENLACE LEGISLATIVO

ce-legis@secgob.cdmx.gob.mx

Cecep. Lic Jimena Martinez M, Subdirectora de Control de Gestion y Alencién Ciudadana en [a SGCDMX. - En atencion a los folias: 12973/9509
C. José Mufinz Vega, Coordinador de Asesores en la Alealdia de 1z1apalapa,
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Ciudad de México, a 16 de Diciembre del 2019
ALCA/CA/371/2019
Asunto: Respuesta al Oficio No. SG/DGJyEL/PA/CCDMX/000676.24/2019
LIC. LUIS GUSTAVO VELA SANCHEZ
Director General Juridico y de Enlace Legislativo de la
Secretaria de Gobierno de la Ciudad de México
PRESENTE
Por instrucciones de la alcaldesa de Iztapalapa Lic. Clara Marina Brugada Molina, adjunto
informacioén relacionada con el punto de acuerdo identificado con el numero de oficio
MDPPOSA/CSP/2927/2019 de fecha 12 de noviembre de 2019, aprobado por el
Congreso de la Ciudad de México, en el que solicita se conmine a sus areas encargadas
de la administracion p que tengan loa expedientes laborales completos del personal
adscrito a la némina 8/ asi como se abstenga realizar actos intimidatorios o violatorios de
Igs dereshos laboraleg en contra de dicho personal.
Sin otro patticular, le envio un cordial saludo.
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Alcaldia Iztapalapa -

Direccion General de Administracion

Iztapalapa, Ciudad de México, a 11 de diciembre de 2019
Oficionum. DGA/ {426 /2019

JOSE MUNOZ VEGA

COORDINADOR DE ASESORES

PRESENTE

En atencion a su oficio nimero ALCA/CA/348/2019 de fecha 28 de noviembre de 2019, a
través del cual adjunta el acuerdo aprobado por el Congreso de la Ciudad de México,
mediante el cual solicita se tengan los expedientes laborales completos del personal
adscrito a la nomina 8, asi como se abstengan realizar actos intimidatorios o
violatorios de los derechos laborales en contra de dicho personal, asimismo se

informe sobre las acciones que desarrolla la Alcaldia sobre el asunto.

Al respecto, me permito enviar la siguiente documentacién para efecto de atender su
requerimiento, misma que se detalla a continuacién:
A
> Copifé it:lel oficio CACH/8989/2019 de fecha 11 de diciembre de 2019, signado por el
Coorlg‘fnador Administrativo de Capital Humano, Fernando Ortega Olais, mediante el
cual 'ainexa copia de los oficios UDMP/1211/2019 y UDER/1420/2019, donde se
describg,n las acciones tomadas por el area.

| \

|
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Sin otro partqcularf\ eciba un cordial saludo. OO

|
ATENTAﬁENA

ADY HACIQE
MTRO. GUILLERMO ROCHA RAMOS (oo Tpems, W
DIREGTOR GENERAL DE ADMINISTRACION Coordinacion de Asesores
Atengfén a F-D- 2319 CPII- 2067 de la Alcaldia de Iztapalapa , |
NACC/BLAS hsp .,ZE_H’OéQ_ NS:‘ M"
’ | CORRESPONDENCIA RECIBIDA

A

NN (S Direccion General de Administracion
€2 «0ot trtanatapa Aldama 63 8sq. Ayuntamiento. Barrio $an Lucas. C.P.09000 | Lo
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Ciudad de México, a 11 de diciembre de 2019

Oficio No. CACH/ 8989 /2019

LIC. NIVIA ADRIANA CAICEDO CORONA

COORDINADORA DE PLANEACION E

INTEGRACION DE INFORMES.

PRESENTE

En atencion a su oficio DGA/CPII/1035/2019 de fecha 03 de diciembre del afio en curso, con
referencia al Punto de Acuerdo emitido por el Congreso de la Ciudad de México, mediante el cual
solicita se tenga los expedientes laborales compietos del personal adscrito a la némina 8, asi como
se abstengan realizar actos intimidatorios o violatorios de los derechos laborales en contra de dicho

personal, asimismo se informe sobre las acciones que desarrolla la Alcaldia sobre el asunto.

Al respecto y con la finalidad de dar atencién a dicha peticién, le comunico que la Unidad
Departamental de Movimientos de Personal, asi como la Unidad Departamental de Empleo y
Registro, areas dependientes de esta Coordinacion a mi cargo, han llevado a cabo diversas acciones
con respecto a las medidas indicadas en el Punto de Acuerdo en comento, tal como se describe
mediante los similares UDMP/1211/2019 y UDER/1420/2019 de los cuales adjunto copia fotostatica.

Sin mas por el momento, le envié un cordial saludo.
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Alcaldia Iztapalapa s

Direccion General de Administracion

FERNANDO ORTEGA OLAIS
COORDINADOR ADMINISTRATI[VO

DE CAPITAL HUMANO P MRk
PRESENTE. i

Acuerde con oficio MDPPOSA/CSP/2927/201
continuacion se detallan:

.
- 207

{, jE:”méxmo,a05de[mcenwnede2019

Oficio UDMP/ 1211 /2019

11004

de fecha 12 de noviembre del presente afio, que a

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE

Se implement6 [a entrega del Nombramiento del Ejercicio Fiscal 2019.

Se realizd oficio personalizado para cada trabajador del Programa de Estabilidad Laboral, notificando
el periodo de contratacion, indicando la vigencia del nombramiento con fecha de término al 31 de
diciembre del 2019.

Se elaboré oficio a los titulares que integran esta Alcaldia solicitando la validacion de la plantilla de
T.N.8. que sera considerado para el ejercicio fiscal 2020 por motivos de término de nombramiento.
Asi mismo se pide la justificacién del por qué no seran requeridos los servicios de los trabajadores con
fundamento en el Articulo 46 de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicios del Estado, y en el
apartado B del Articulo 123 Constitucional.

Con la finalidad de evitar la rotacion del personal, se implemento la no readscripcion de los
trabajadores de Ndmina 8 en las areas que comprenden esta Alcaldia, dando conformidad a lo
establecido en el Capitulo Octavo, Numeral Vigésimo Quinto, Inciso A, del Acuerdo por el que se
establecen los Lineamientos para el Programa de Estabilidad Laboral.

(] '.‘-:‘," Primata Alcaldia

ks 1ZTAPALAPA @
) s 20102011

y GOBIERNO DE LA CIUDAD

- DE MEXICO
ALCALDIA DE IZTAPALAPA

1.U.D. DE MOVIMIENTOS DE
PERSONAL

JEFA-DE LA UNIDAD DEPARTAMENTAL DE
MOVIMIENTOS DE PERSONAL

FOO/PSOMBJHI/egvi

Coordinacion Administrativa de Capital Humana
Unidad Departamental de Movimientos de Personal

San José Aculco C.P. 09410
Tel. 5640-1200 y 5570-0662
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Direccién General de S
Administracion :

Ciudad de México a 10 de diciembre del 2019
OFICIO NO. UDER/1420/2019

FERNANDO ORTEGA OLAIS
COORDINADOR ADMINISTRATIVO
DE CAPITAL HUMANO

EN LA ALCALDIA DE IZTAPALAPA
PRESENTE

Con la ffinalidad de dar atencion al oficio DGA/CPII/1035/2019, de fecha 03 de diciembre en el
que hace referencia a los expedientes laborales de némina 8, le informo que esta unidad a mi
cargo cuenta con los expedientes laborales de ndmina 8 mismos que se encuentran a su
disposicion para cualquier consulta o solicitud de la informacion contenida en ellos asi tambien

se integraron conforme a la circular 1 Bis, numeral 1.3.8.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo

ATENTAMENTE

T

LIC. LAURA GAR NAVARRO

JEFA DE LA UNIDA DEPARTAMENTAL _

DE EMPLEO Y REGISTRO | i
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Unidad Departamental de Empleo y Registro
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