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Comunicado 735 
 
 

Aprueban dictamen para impulsar inclusión laboral de personas indígenas  
 

● Se brindarán estímulos fiscales a empresas que contraten a este sector de la 
población, y se propiciarán entornos laborales libres de discriminación 

 
12.05.23. La Comisión de Asuntos Laborales, Trabajo y Previsión Social del Congreso 
local aprobó el dictamen a las iniciativas para reformar y adicionar diversas disposiciones 
de la Ley de Protección y Fomento al Empleo para la Ciudad de México. 
 
La diputada Alicia Medina Hernández (MORENA), presidenta de la comisión, indicó que 
la propuesta de cambios a esta ley consiste en incorporar una fracción VI Bis al artículo 
4 con la definición de discriminación laboral en concordancia con el marco legal federal. 
 
Señaló que con estas reformas, además, se busca brindar estímulos fiscales a empresas 
que contraten indefinidamente a personas indígenas, además de evitar la discriminación 
laboral, propiciar entornos laborales física y mentalmente saludables; y que estas 
acciones se acompañen de un esquema normativo, para que quienes realizan 
actividades de trato directo con el consumidor final, reciban capacitaciones en materia 
de derechos humanos, primeros auxilios, gestión integral de riesgos y protección civil. 
 
De esta manera, el dictamen contempla reformar la fracción IV y modificar los incisos c) 
y d), adicionando un inciso e), a la fracción IX, e incorporando una fracción XXIII, todos 
del artículo 5; cambiar la fracción V y agregar una fracción VI al artículo 24. 
 
Asimismo, en la sesión virtual se acordó la realización de las mesas de trabajo “Hacia 
una construcción de la Ley por la que se Regulan las Relaciones Laborales entre los 
Entes Públicos de la Ciudad de México y sus Personas Trabajadoras”, en que se 
recogerán las observaciones de asociaciones civiles, ciudadanos e instituciones que 
tienen injerencia en la materia, para mejorar el contenido de este ordenamiento. 
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