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Ciudad de México, a 23 de octubre de 2020

OFICIO NO. SG/DGJYEL/RPA/531/2020

DIP. MARGARITA SALDANA HERNANDEZ
PRESIDENTA DE LA MESA DIRECTIVA DEL
CONGRESO DE LA CIUDAD DE MEXICO
PRESENTE

En ejercicio a la facultad conferida al Dr. José Alfonso Suarez Del Real y Aguilera, Secretario de
Gobierno de la Ciudad de México, en la fraccion Il, del articulo 26 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México, relativa a la conduccion de las
relaciones de la Jefa de Gobierno con los organismos y poderes publicos locales y federales; y a lo
dispuesto en los articulos 7, fraccion 1, inciso B) y 55, fracciones XVI y XVII del Reglamento Interior del
Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México; por este medio adjunto el
oficio SSCDMX/SPSMI/998/2020 de fecha 21 de octubre de 2020, signado por el Dr. Juan Manuel
Esteban Castro Albarran, Subsecretario de Prestacion de Servicios Médicos e Insumos en la
Secretaria de Salud de la Ciudad de México, mediante el cual remite la respuesta al Punto de
Acuerdo emitido por ese Poder Legislativo de esta Ciudad y comunicado mediante el similar
MDSRSA/CSP/0980/2020.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE

LIC. LUIS GUSTAVO VELA SANCHEZ
DIRECTOR GENERAL JURIDICO

Y DE ENLACE LEGISLATIVO
ce-legis@secgob.cdmx.gob.mx

C.c.c.e.p. Subdireccion de Control de Gestion y Atencidn Ciudadana en la SGCDMX.- En atencion a los folios: 4234/3230
Dr. Juan Manuel Esteban Castro Albarran, Subsecretario de Prestacion de Servicios Médicos e Insumos en la SEDESACDMX.

LPML

Pino Sudrez 15, piso 2, Colonia Centro, Alcaldia CIUDAD INNOVADORA
Cuauhtémoc, C.P. 06000, Ciudad de México. Tel. 57 40 Y DE DERECHOS
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Ciudad de México a 21 de octubre de 2020.

Numero de Oficio: SSCDMX/SPSMI/ 998 /2020

LIC. LUIS GUSTAVO VELA SANCHEZ
DIRECTOR GENERAL JURIDICO Y DE
ENLACE LEGISTIVO

En respuesta a oficio No. SG/DGJyEL/PA/CPCCDMX/000204.26/2020 mediante elcualsedaa

conocer el dictamen por el que se aprueba el punto de acuerdo:

Unico.- Se exhorta respetuosamente a las Dependencias del Gobierno de la Ciudad de México y a las
16 Alcaidias a que, en el ambito de sus respectivas competencias, implementen las acciones del Plan
de Accidn contra el Racismo, la Discriminacion y la Xenofobia del la Ciudad de México.

£n este sentido, le informo que encontrard en anexo al presente oficio, las principates actividades que se han
desarrollado por las areas involucradas en la prevencion y atencién de actos de Racismo, Discriminacion y
Xenofobia, en todos los niveles de la estructura administrativa y operativa de esta Secretaria de Salud.

Sin mas por el momento, te envio un cordial satudo.

ATENTAMENTE

DR. JUAN MANUEL BAN CASTRO ALBARRAN
SUBSECRETARIO Dj MSTACION DE SERVICIOS MEDICOS E INSUMOS
subsecretaria.smi@s;

IMECAAYN

MNocren -
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Calle Atadena 23 Coionia Mapuies
Alcaldiia Benito Judrez, C.P, 03810, Cludad de léxico.
T. 51321250 ext.1318

CIUDAD INNOVADORA
Y DE DERECHOS
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Ciudad de México, a 2 de octubre de 2020

Asunto: Respuesta a Punto de Acuerdo,

Dr. Juan Manuel Esteban Castro Albarrdn
Subsecretario de Prestacion de Servicios Méditas e Insumeos
Presente

Hago referencia a oficio N° SG/DGJYEL/PA/CPCCDMX/G00204/2020 de fecha 5 de agosto del 2020 y recibido en
esta Direccion General de Prestacion de Servicios Médicos y Urgencias, a través del cual hace del conocimiento
Punto de Acuerdo aprobado por la Mesa Directiva ‘de'la Comisién Permanente del Congreso de la Ciudad de
México que a la tetra dice:

Puitb'de Acuerdo
Unico.- Se exhorto respetuasamente ¢ los Dependencia del Gobierno de la Ciudad de México v a las 16 Alcoldias o
que, en el dmbite de sus respectivas compelencios; implementen las occiones del Plan de Accidn contra el

racismo, la Discriminacidn y la Xenofabia de lo Ciudad de México.

Plan de Accién contra el Racismo, la Discriminacidn y la Xenofobia de la Ciudad de México.
Modelo Conceptual
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Al respecto informo que, {as Unidades HGSpitalarias que conforman la Red de esta Secretaria de Salud de la
Ciudad de México, abordan et Plan de Accidn contra ‘&l Racismo, la Discriminacidn y la Xenofohia de la Ciudad
de México, en dos vertientes:

Prevencion,
A través de campafias programadas y realizadas por el servicio de Trabajo Sociz! en las Unidades

Hospitalarias, dirigidas a la poblacidn que acude a los espacios pablicas de los Hospitales que conforman la
Red de esta Secretaria de Salud de la Ciudad d» Méuico.
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Las campanas a las que se hace referencia en el parrafe anterior, se encuentran calendarizadas para las fechas
que a continuacion se detallan:

21 de marzo: Dia Internacional de la Eliminacién de la Discriminacién Racial.
28 de junio: Dia Internacionat del Orgullo LGBTTTI
10 de diciembre: Dfa de los Derechos Humanos

Estas actividades se realizan con platicas alusivas sobre los temas ya referidos, perifoneo y colocacién de
periddicos murales en dreas de facil visualizacidn por parte de los usuarios y personal de salud, que se
encuentra en la Unidad Hospitalaria.

Atancidm

De acuerdo al perfil de atencidn a [a pobiacién de ta Ciudad de México y en seguimiento estricto de la Ley de
Salud de la Ciudad de México en sus arlicules 24. vy 3., a3l como a la misidn gue rige esta Dependencia, las
Uridades Hospitalarias atienden en los servicios de urgencias, hospitalizacidn, consulta externa, asi como en
tos servicios auxiliares de diagnostico y tratamiento; a todo aquel ciudadanc sin distincién alguna, que le
demanda la atencidn medico asistencial para el reestablecimicntne de la salud,

Sin otro particular, me es grato enviarle un cordial $ziude.

.
g
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“RETARIA DF. Ruaz,t 50

OO Caree o L

Director Generalde-Rrestacidnde Servieids Médicos y Urgencias’

Cooem
I4ra. Victoria Ixshel Deigado Campos.- Secretaria Pasticutar de 18 £, Secieiaiia de Saiud de la Ciurdad de Méxco, Turno 5.P. 214%
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Ciudad de México 16 de octubre de 2020
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OFICIO/DG/SSPCDMX/ £ ¢ 4 /2020

o |
ﬁ EXP.: 20/0375

- - PR R HATEY Asunto: Respuesta a punto de acuerdo
DR. JUAN MANUEL ESTEBAN CBARRAN-.

SUBSECRETARIO DE PRESTACIONES DE SERVICIOS

MEDICOS E INSUMOQS DE LA SECRETARIA DE SALUD DE LA CDMX
Altadena No.23, 1er. Piso, ala norte, Col. Ndpoles

Alcaldiz Benito Judrez

Tel 5551-32-12-50 Ext. 1015y 1591

En atencién a su similar SG/DGJyEL/PA/CPCCDMX/000204.26/2020, dirigido a la Dra. Oliva Lopez
Arellano, Secretaria de Salud de la Ciudad de México, por el que comunica la aprobacién por parte de la
Comisién Permanente del Congreso de la Ciudad de México, en sesion celebrada el dia 29 de julio de esta
anualidad, 1a aprobacion del siguiente:

PUNTO D UERD():

“Unico.- Se exhorta respetuosamente a las Dependencias del Gobierno de la Ciudad de México
v a las 16 Alcaldias a que, en el dmbito de sus respectivas competencias, implementen las
acciones del Plan de Accidn contra el Racismo, la Discriminacion y ia Xenofobia de la Ciudad
de México”

Al respecto, me permito hacer de su conocimiento, que el contenido del punto de acuerdo, fue turnado a
las Jurisdicciones Sanitarias de estos Servicios de Salud Piblica de la CDMX, con la finalidad de difundirlo
entre el personal de las Unidades de Salud, asi también hage mencién de las estrategias que se han
realizado a este respecto:

Los trabajadores de este Organismo Descentralizado, de manera constante es capacitado en materia de
derechos humanaos; asimismo, en colaboracién con el Consejo Nacional para Prevenir [a Discriminacién,
se llevé a cabo el cursa a distancia “Prevencion social de las violencias con enfoque antidiscriminatorio”;
asi como también, en colaboracién con la Secretaria de Salud y la Secretaria de las Mujeres, se imparti6
el taller “Género en Salud, No discriminacién, Interculturalidad, Derechos Humanos y Prevencién del
Hostigamiento y Acoso Sexual”, teniendo como objetivo sensibilizar y capacitar al personal de salud en
las materias antes sefialadas, a fin de coadyuvar al fortalecimiento de la igualdad sustantiva entre las
mujeres y hombres que viven y transitan en la Ciudad de México. o oo
1, O?ja j SECHETAMA

Ll
et
it Ting, BLEEYES

Asimismo, los trabajadores se han capacitado en linea tomando los siguientes cursos: ‘“‘{‘%

» Principios de Educacién Inclusiva (CONAPRED) 20 T
* Tolerancia y Diversidad de Creencias (CONAPRED)

+  Géneroy Lucha por la lgualdad (CNDH) RECIBIDG

SUBSECREYARIA DE PRESTACIA N

WnG0s MEDY SINSUMGE
ERDIV vor f 2°
M 2D @w Y|

Calle Xocongo No. 65, 8vo. Piso, Col. Transito HOJA1DE3 CIUDAD INNQVARORA
Alcaldia Cuguhtémoc, C.P. 06820, Ciudad de México Y D DERECHOS
Tel. 5038-17-00 ext. 1585 y 1586
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e Derechos Humanos (CNDH)

» Claves parala Atencién Publica sin Discriminacién (CONAPRED)

e Las medidas para la igualdad en el marco de la Ley para Preveniry Eliminar la Discriminacién
(CONAPRED)

+ EIABC de Ialgualdad y la No Discriminacién {CONAPRED)

+ Géneroy Derechos Humanos (SEMUJERES)

¢ 1,2,3, por todos los Derechos de Niias, Nifios, Adolescentes sin Discriminacion (CONAPRED)

En materia de difusién se realizaron periédicos murales y talleres del derecho al acceso a los servicios de
salud gratuitos en la Ciudad de México, para Ia poblacidn en general, y se realizé la distribucion de
volantes y en las redes sociales, haciendo hincapié en que el acceso universal a la salud y la cobertura
universal de salud implica que todas las personas y las comunidades tengan acceso, sin discriminacion
alguna a servicios integrales de salud, adecuados, oportunos, de calidad, determinados a nivel nacional,
de acuerdo con las necesidades, asi como a medicamentos de calidad, seguros, eficaces y asequibles, ala
vez que se asegura que e} uso de esos servicios no expone a los usuarios a dificultades financieras, en
particular los grupos en situacion de vulnerabilidad."

Lo anterior, apegados a los objetivos y estrategias sefialados en el Programa Sectorial de Salud 2020-
2024, que son:

- A = Elld ol A s E
1.- Garantizar los servicios publicos de salud a toda la poblacién que no cuente con seguridad
social y el acceso gratuito a la atencion médica y hospitalaria, asf como exdmenes médicos y

suministro de medicamentos incluidos en el Compendio Nacional de Insurnos para la Salud.

2 . Incrementar la eficiencia, efectividad y calidad en los procesos del SNS para corresponder a
una atencién integral de salud piblica y asistencia social que garantice los principios de
participacién social, competencia técnica, calidad médica, pertinencia cultural y trato no
discriminatorio, digno y humano.

3.- Incrementar la capacidad humanay de infraestructura en las instituciones que conforman el
SNS, especialmente en las regiones con alta y muy alta marginacién para corresponder a las
prioridades de salud bajo un enfoque diferenciado, intercultural y con perspectiva de derechos.

4. Garantizar la eficacia de estrategias, programas y acciones de salud publica, a partir de
informaci6én oportuna y confiable, que facilite Ia promocién y prevencién en salud, asf como el
control epidemiolégico tomando en cuenta la diversidad de la poblacion, el ciclo de vida y la
pertinencia cultural.

5.- Mejorar la proteccién de la salud bajo un enfoque integral que priorice la prevencién y
sensibilizacién de los riesgos para la salud y el oportuno tratamientoy control de enfermedades,
especialmente, las que representan el mayor impacto en la mortalidad de la poblacién.

Calle Xocongo No. 65, 8vo. Piso, Col. Transito CIUDAD INNOVADORA
Alcaldia Cuauhtémor, C.P. 06820, Ciudad de México ¥ DF DERECHGQS

Teal, 5038-17-00 ext. 1585y 1586
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Como se aprecia, en todo momento, el actuar de los trabajadores de los Servicios de Salud Piblica de la
Ciudad de México, se realiza con apego estricto a lo establecido en el articulo cuarto de la Constitucién
Politica de ésta entidad federativa, adoptando medidas de nivelacién, inclusién y accién afirmativa, con
la finalidad de evitar cualquier tipo de discriminacién, racismo y xenofobia.

Sin otro particular, le reitero la seguridad de mi distinguida consideracion.

ATENTAMENTE

MOCHOA MORENO

Copias electrénicas:

Mtra. Victoria Ixshel Delgado Campos.- Secretaria Particular de la Secretaria de Salud de la CDMX - victgria.delgado@salud. cdmx.gob.mx
Dra. Marili Deciré Ruiz Serrano.- Encargada del Despacho de Control y Seguimiento.- controlyse imientocdmx@outlook.com

iflntario. miputaripdam®@sersalud.cdmx gob.mx
G/mdrs*
Calle Xocongo No. 65, 8vo, Piso, Col. Transito CIUDAD INNOVADORA
Alcaldia Cuauhtémoc, C.P, 06820, Ciudad de México Y DE DERECHOS

Tel. 5038-17-00 ext. 1585 y 1586
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L m aen Ciudad de México, a 20 de octubre de 2020
L e OFICIO No. SSCDMX/SPSMI/AIPVYCD/121/2020
RECIBIDG Asunto: Informacion Punto de acuerdo Racismo,

ook Fanl
aescRETARIADE p_RF.SfAUv'-: e .. .
@;ﬁiifﬁ?mmmm 5 NSUMOS Discriminacion y Xenofobia.

s Palnes

DR. JUAN MANUEL ESTEBAN CASTRO ALBARRAN

SUBSECRETARIO DE PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS E INSUMOS
PRESENTE

Referente al Punto de Acuerdo:

Unico. Se exhorta respetuosamente a las Dependencias del Gobierno de la Ciudad de México y a
las 16 Alcaldias a que, en el imbito de sus respectivas competencias, implementen las acciones
del Plan de Accidn contra el Racismo, la Discriminacién y la Xenofobia de la Ciudad de México.

Leinformo que referente al mencionado Punto de Acuerdo, en la Actividades Institucionales a mi cargo,
se realizan sistematicamente actividades encaminadas a coadyuvar a la erradicacidn del Racismo, la
Discriminacion y (a Xenofobia, entre las que resaltan las siguientes;

1.- Cursos de sensibilizacion y capacitacion dirigidos al personal de salud, en materia de derechos
humanos, no discriminacion, diversidad sexogenérica, y lenguaje de sefias mexicanas.

2.- Durante el 40 trimestre del presente afio, se llevaran a cabo por primera vez, un curso sobre lenguas
indigenas y otro sobre el manejo de los pacientes con diferentes discapacidades, cuyo propésito es
sensibilizar al personal de salud para mejorar |a calidad de la atencion que brindan a esta poblacién
usuaria, desde un dmbito de respeto a los derechos humanos y a la igualdad sustantiva.

3.- La Secretarfa de Salud de ta Ciudad de México, cuenta con dos Unidades de Salud con Medidas
Incluyentes (USAMI), que son el HG Balbuena y et CS Tl Policlinica "Dr. Salvador Allende”, en los cuales
se otorga atencién preferencial a la poblacién mas vulnerable, como las mujeres embarazadas, adultos
mayores y personas con alguna discapacidad.

4.- Durante el ejercicio 2020, serén adquiridas sillas de ruedas mecanicas para el edificio sede de la
SEDESA, asi como Termdémetros y Baumanémetros parlantes y Megafonos, parala poblacion usuaria de
los servicios de salud con alguna discapacidad visual o auditiva.

5.- En los 28 SEPAVIGE que operan en los diferentes Hospitales de [a Red y los Centros de Salud de los
SSPCDMX, la politica de atencién es CERO RECHAZO, los servicios son gratuitos y sin distincion alguna.

Cale dlindena 23 Colonia petes ' ) CUIDATD INHOVADORA
to Jufrer, €.P. D351, Ciuged de i dtizo. Y OE DERBCHOE




SHCRETARIA DE SALUD DE LA CIDAD DE MEXICQ
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Sin ptro particular por el momento, le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE

amg.morales@hotmail.com

C.c.e.ep:
MTRA. VICTORIA IXSHEL DELGADOQ CAMPOQS. Secretaria Particular de |la C. Secretaria de Salud, -
sparticular.correspondencia 1d.cdmx,

FORMA PARTE DEL OFiCI6 SSCDMX/SPSMI/AIPVYCD/121/2020
ASUNTO: Informacion Punto de acuerdo Racismo, Discriminacién y Xenofobia

AMG/rhn
Catle Altadona 23 Coloaka Napales CIUDAD YHNGQVADORA
Alratdia Bonito Judses, O 03610, Cludad di Mdiion, ¥ DE DERECHOS

Tel. 51321250 exb.13m
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Ciudad de México, a 1 de octubre de 2020
No. De Oficio: IAPA/DG/DMSI/131/2020
Asunto: Acciones punto de acuerdo

LIC. MARCOS ALEJANDRO MART{NEZ TORAL
SUBDIRECTOR DE ASUNTOS LITIGIOSOS
PRESENTE.

En atenta respuesta a su oficio IAPA/DG/SAL/206/2020 del 23 de septiembre de los
corrientes, en donde por Instrucciones del Act. Fernando A. Hernandez Palacios Miron,
Director General de! Instituto para la Atencidon y Prevencion de las dicciones en la Ciudad
de México mediante el cual solicita enunciar las acciones que se realizan o implementan
en la Direccion de Monitoreo, Seguimiento e Indicadores, a fin de cumplir con el oficio
SG/DGJyEL/PA/CPCCDMX/000204.26/2020, de fecha 05 de agosto del presente afio,
signado por el Lic. Gustavo Vela Sanchez, Director General Juridico y de Enlace Legislativo
de la Secretaria de Gobierno de la Ciudad de México, mediante el cual se hace del
conocimiento el oficio MDSRA/CSP/0980/2020, de fecha 29 de julio de 2020, suscrito por
la Presidenta de la Mesa Directiva de la Comision Permanente dei Congreso de Ja Ciudad
de México, con el que se da conocer el Punto de Acuerdo de Urgente y Obvia Resolucion
aprobado por parte del referido Poder Legislativo.

“... UNICO.- Se exhorta respetuosamente a las Dependencias del Gobierno de Ia Ciudad de
México y las 16 Alcaldfas a que, en el dmbito de sus respectivas competencias, implementen
las acciones del Plan de Accidn contra el Racismo, la Discriminacién y la Xenofobia de Ia
Ciudad de México...” (Sic)

Por lo anterior, me permito comentarle que en la Direccion de Monitoreo, Seguimiento e
Indicadores del Instituto parala Atenciéon y Prevencion de las Adicciones con fundamento
en las atribuciones que le confiere e] Estatuto Organico del Instituto para la Atencién y
Prevencidn de las Adicciones en la Ciudad de México y de lo planeado en el Programa
Anual de Trabajo de esta direccién durante el 2020, se llevd a cabo el levantamiento de
una Encuesta en Linea sobre Adicciones para la Comunidad LGBTTTI con 500 casos,
realizada durante los meses de mayo a julio del presente afio la cual tiene como objetivo
conocer sobre el consumo de sustancias psicoactivas entre la poblacion de la Comunidad
LGBTTTI de la Ciudad de México, resultados preliminares que podran ser dados a conocer
a finales del presente ejercicio fiscal.
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Lo anterior dada la necesidad de construir una linea base sobre el
consumo de sustancia psicoactivas en la comunidad LGBTTTI en la Ciudad de México ya
que la generacién de informacién estadistica mediante el levantamiento de encuestas de
adicciones para la comunidad LGBTTTI; es el instrumento idéneo para construir un
panorama sobre las adicciones, factores de riesgo y conductas asociadas al consumo de
sustancias psicoactivas en la comunidad LGBTTTI de la Ciudad de México; que nos
permitird conocer cdmo se presenta al dia de hoy, sus tendencias, la aparicién de nuevas
drogas, la subcultura en su consumo, los cambios en sus formas de consumo, asi como las
consecuencias sociales y en la salud, contribuyendo con ello a la mejora en la calidad de
disefio e implementacién de las politica piiblicas en materia de prevencién, deteccién,
canalizacién, tratamiento, reduccién de riesgo y dafio de las adicciones entre la poblacién
abierta pero haciendo con ello énfasis en aquellos grupos poblacionales que han sufrido
sistematicamente discriminacién.

Sin mas por el momento, aprovecho 1a ocasién para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

IVAN ESTRADA RAMIREZ
DIRECTOR DE MONITOREOQ, SEGUIMIENTO E INDICADORES

C.cp. Act. Fernando A. Herndndez Palacios Mirén. -Director General del Instituto Para la Atencién y Prevencién de las Adicciones en la
Ciudad de México, -Para su superior conocimiento,

Av, Rio Mixcose 234 Colonia Acacias, Alcaldia Benito CILUDAD !fgggggggﬁos

judrez, C.I. 03240, Ciudad de México. T. 3546313035
ext, 1002



)

G

€

SECRETARIA DE SALUD DE LA CIUDAD DE M]?:XICO
UM GOBIERNG OF LA INSTITUTO PARA LA ATENCION Y PREVENCION DE LAS ADICCIONES
u CIUDAD DE MEXICO DIRECCION DE VERIFICACION Y CUMPLIMIENTO NORMATIVO DE CAA'S

° 2020

LEONA VICARIO

Ciudad de México, a 24 de septiembre de 2020
No. de Oficio: IAPA/DG/DVCNCAA/0344/2020
ASUNTO: Atencién a selicitud.

LIC. MARCOS ALEJANDRO MARTINEZ TORAL.
SUBDIRECTOR DE ASUNTOQS LIiTIGIOSOS,
Presente,

Enatencién a su oficio IAPA/DG/SAL/205/2020 de fecha 23 de septiembre de 2020, mediante el cual
hace referencia al oficio MDSRSA/CSP/0980/2020 de fecha 29 de julio de 2020, suscrito por la
Presidenta de la Mesa Directiva de la Comisién Permanente del Congreso de la Ciudad de México, con
el que se da a conocer el Punto de Acuerdo de Urgente y Obvia Resolucion aprobado por parte de
referido Poder Legislativo, a saber: ~...UN/CO.- Se exhorta respetuosamente a las Dependencias del
Gobierno de la Ciudad de México y a las 16 Alcaldias a que, en el dmbito de sus respectivas
competencias, implementen las acciones del Plan de Accién contra el Racismo, la Discriminacion y Ia
Xenofobia de fa Ciudad de México...”. (Sic)

De acuerdo a lo anterior, me permito informarle que esta Direccién a mi cargo, el 11 de septiembre
de 2020, gird un oficio a los Encargados, Responsables y/o Directores de los Centros de Atencion de
Adicciones Registrados en la Ciudad de México, mediante el cual se les exhortd a implementar las
Acciones del Plan de Accién contra el Racismo, la Discriminacion y la Xenofobia; ademas de que se
les requiri6 remitirdn via correo electrdnico la evidencia fotografica de las acciones implementadas
en sus Centro de Atencidn, de las cuales sdlo se adjuntan algunas al presente, ya que los Centros se
encuentran en proceso de remitirlas a esta autoridad.

Sin mds por el momento, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE

LIC. SAMUEL FRANCISCO BURGUETE VIVEROS
DIRECTOR DE VERIFICACION Y CUMPLIMIENTO NORMATIVO
sburguetev@iapa.cdmx.gob.mx

C.c.p. Act. Fernande A. Hernéndez Palacios Mirdn, « Director General del Instituto para la Atencién y Prevencion de las Adicciones en la
Ciudad de México. - Para su conocimiento. - Presente.

DVyCN.- (Pendlente de asignar V.T.).

JDBB/gafg
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(R) PROMOCION Y DIFUSION DE LA NO DISCRIMINACION, RACISMO Y LA s & @
XENOFOB]A Aacinigns x

Juan Daniel Bedolla Balderas vitvic ab7ians cmx gad.mie

[ MR ARG R LI + S SR
PalE ADITENES,, AT0ENategs, af CE I, Alherle, agditnnitalen 35l Waen, NE v

Estimados Representantes Legales y/o Encargades
de Centros de Atencitn da Adicciones en la Cludad de Miéxico,
Presentes:

Con @ agrado de saludaries y a fin de hacer extensiva 13 promoticn v difusign de {a No Discriminacldn, Racismo v 14 Xenofohia, contenids en f punio de
Acuerdo emitido por el Congreso de la Ciudad de Mexico, me dirjo 2 Ustedes para que lieven a calio 1a divuigacdn del citado Acuerdo en las Ceetros de
Atencidn de las Adiceiones da la Cudad de México.

Por io antenormente expuasto, se fes solicila que $& acuse da recbo el prasente €orred alactrdnico, y tangdn a bien amvar la evidencia fotografica de dicha
promacida y difusién an los praximos 10 diag naturales, a o3 siguientes Corees: gigrandp@iangddnr 2okt v edoliab @ians. ol gob.mx

§in mas por & memento, reciban un cordial saludo.

Inatilule para la ATencion y Prevatitidn Je [as Adicuiones an Lo £uded de Mo,
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Sl cems G o, taas. 13 fade 1Bz Wt
o= Al N
Zyshac.comamy, Fide) o w

ﬁ leonardo gutlerrez <een

£a7s glernandazg. libresails

Buenas iardes Guadalupe Aided Fernander Galvdn yo Juzn Manual Bedolly Balderas

‘Con &l gusto de saludartes nuevemente, por esta madio y acorde & fo soficitads en al correo lineas abajo parz dar cumplimiento en Bempo y forma &1 punie de
acuerdo réspects 7 Jas-acciones ded “Plan de accion contra ef Racisme, J= Discriminadion y la Xenofolia en I3 Cludssl de México™, adjunte a! presente diversas
imégenas de panfielos o “posters” que se han cofocado en diversas dreas al inleror del inmueble que ocopa mi representada, gue contienen informacdidn emitida
per iz GNOH v of IAPA, en donde se informay se hase hincaplé en que en “Libres 21 Fin Centro de Traiamiens eotira las Adicdiones, A.C" se tespata s
diversidad de génerd, no se fiscriming a nadie por mietive de su raza, agariencia, idemtidad sexual.o por tener alguna adiccidn, haclzndo hincapié #n un tale
fgualitario y en donda se incluye ol use da un lenguejs edacuado, fambisn como asegurar ue fas sarsonas de siyen indigena tizne derecho al respels de sus
dereches humancs y @ sus fbertades fundarentaliss, con lo que 36 de evidendiz de tedo le antarfor, relterando de esla forma que 58 da cabal compfimianio 2 o
solicikado en al oficlo IAPADGIRVYCNCAKDIAG2020 firmado por el Lic. Samuel Francizeo Burguste Viveras. Director dz Verificacién y Cumpbmients Mosmativo
del L APA. adjunte al corren eletirdnice qus nos hacs Pegar Juan Manust Bedelia el pasado 11 de septizmbre de 2020,

Sin org particular par ek moments, agradezeo de antemane Iz atzncidn al presanite y solicho d2 4 manata mas atenta, 52 de aguse dé recibldo tanto de esle coren
asi como de las Imagenes adjuntas, gué confinmen su recepdion v coracta vistalizacién,

Atentaments

tic. José Leonarde Gutiémez Martinez
Diractar y Rep. Legal do “Libres & Fin, Canire
de Tratamiznto Conlras fas Adiceiones, A.C.”

13 archivos adjuntos
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info@primerpase.org.mx
para o, glerngndezy -

Muchas gracias por la informacion y le comentamos que ya implemenlamos
algunos canelas en nuestro establecimiento & hicimes publicacionss en
nuestra pagina web y redes scciales avitar esle lipo de practicas.

Saludos

Aitie.
Centra de Terapia Intensiva Primer Paso de Alcsholisms y Drogadiceicn AC

E12320-05%-11 17259, Jaan Daniet Bedcls Baldoras sscilble

> Esfimados Representantzs Legeles y/o Encargades

>

> de Cenlros de Alencidn de Adiccionze en ta Civdad de Msxico.
3

> Presentes:

G5 i i0 1T mate b O fr 6

6 archives adjuntos
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agonzalez@mantefenix.org.mx

fars o, glemandery -

Gt vE, 18 ep TFOLINEIE S B T 6

Estimado Liz. Juan Daniel Bxdslla Baldaras

Por megio def presenta doy acuse de recibida con rspects de promocién y dilusion 32 13 Ne Disctlminacion, Racisma y la Xenofobia y sdunts evidencia
fotografcs de o soficitade.

Sin mas por 2 momanto. me ralero 3 sus Srdenes.

Saiudas.

LIC. ALBERTO GONZALEZ ESCALANTE

bas Flores 430, Sar A

14,15, 15,20, 2). 24,28, 28,31, 32 5. Wy S Ze s Lneamierirs Genenal de Pro

im de DAwa Parzera.es gn Praesien da Suptes Ob.gados dala Cuged de Wkeic. B e o5k 8
nfgrnasiin y corunisasiones del Goblers ' ja Ladad de Méuco, ceberd obsarvame murialmente o dispuesio par ia Ly Gotes Sactiérnoze 20 it Thudad de &

Liaeyrammh

una Cludad Rtis Aniata, «f spariado 10 de fa Siroular Unp 2010 ¥ 155 Hovwas Geramles que debardn chiarvarse &n matens de Begidad de iz informasdn ee a Adminstacidn POb G

2 archivos adjunios
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Alejandso Flores. o

T Yreep RRABdnase 4TAny Yy 4 H

e TIRENTELY 05 UK §hIE v
De acuerdo a sus instrucciones, sirva ef presente de acuse de recibldo y evidencia fotogréfica de la promodida v difusidén de la o diserimination,
racismo y xenofobia en nuestro centro.

Agradeciendc sus atenciones, quedamos 3 sus apreciables drdenes

CENTRQ DE RECUPERACION BE ALCOHUISMC Y DROGABICCION BARCO DE FSPERANZA AT

« B O o o2 0 & B o ¢

es, 11 de

Enviado: viern

3

tiembre de 2020 05:59 p. m.
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Ciudad de iMéxico, a 20 de octubre de 2020

IAPA/DG/DDPA/2020
Ref: 1APA/DG/SAL/207/2020 y MDSRSA/CSP/0980/2020,
SG/DGJyEL/PA/CPCCDMX/000204.26,/2020

Asunio: Acciones del Plan de Accién contra
el Racismo, la Discriminacion y la Xenofobia

LIC. MARCOS ALEJANDRO MARTINEZ TORAL
SUBDIRECTOR DE ASUNTOS LITIGIDE0S
mmartinezt@iapa.cdmx.gob.mx
PRESENTE

Enatenciény cumplimiento alos oficios 1APA/DG/SAL/207 /2020, de fecha 23 de septiembre
de la presente anualidad, v el SG/DGJyEL/PA/CPCCDMN/000204.26/2020, de fecha 05 de agosto
del presente afic, signado por Lic. Luis Gustavo Vela Sdnchez, Director General Juridico y de Enlace
Legislativo de la Secretaria de Goblerne de la Ciudad de México, mediante el cual hace del
conocimiento del oficio MDSRSA/CSP/0980/2020, de fecha 29 de julio de 2020, suscrito por la
Presidenta de la Mesa Directiva de la Comision Permanente del Congreso de ta Ciudad de México,
con el que se da a conocer el Punto de Acuerdo de Urgente y Obvia Resclucion aprobado por parte
de referido Poder Legislativo, donde se snlicita:

“ .. ONICO.- Se exhorta respetuosaments a las Dependencias del Goblerno de la Cludad de Méxiroy 2
las 16 Alcaldfas & que, en el &mbito de sus respectivas competencias, implementen las acciones del
Plan de Accldn contra el Racismo, Ia Discriminacién y la Xenefobia de la Gindad de México,.” (Sic)

Al respecto, le informo que esta Direccién de Difusion para la Prevencion de las Adicciones,
realizé algunos disefios para ia promocién de Ia inclusion en nuestro Instituto, to anterior, debido 2
que mucha de la poblacidén que aqui se atiende por tratarse de adicciones, es comin que pudiesen
sufrir de discriminacion de diversas indoles, por fo anterior, se disefié una "campaiia de inclusidn®, se
enlista las acciones que la componen:

1.- El primer paso de la campafia fue crear un lema que fue: 8T A LA SALUD, 81 A LA INCLUSION; pues
engloba primeramente lo que es, el Derecho a la Salud, pues es un derecho humano esencial v
fundamentado por la Constitucién Politica de los Estados Unidos kexicanos y refiendado en la
Constitueion Politica de la Ciudad de México, La salud estd determinada por una gran cantidad de
factores, misina que implica, entre otras, politicas activas de prevencién, atencidn y rehabilitacion de
las enfermedades de manera universal, equitativa, gratuita, segura, de calidad y al alcance de todas
las personas, recenociendo su condicidn de sujetos de dereche, que gozan de la garantia de acceso a
una atencidon médica oportuna y eficaz, el derecho a un trato digno, con calidad v calidez y el respeto,
asf como a la autodeterminacién personal y la autonomia.

191
Av. Rio Mincoac 234 Colonia Acaciss, Alcaldia Beniio CIUDAD E{Hg?gggggf?gﬁ
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2.- El siguiente paso fue a creacidn de un “sello digital de inclusién” que

incluye el lema seleccicnado, con el objetivo de

sf A LA 5ALU Ds que se incluya en los materiales de difusién de

este Instituto.

S A LA INCLUSION

Por una cultura
de la
no discriminacion

3.- Se creo el cartel de la campafa de inclusion
“Por una cultura de la no discriminacién”,

DERECHOS DE LAS PERSONAS USUARIAS
DEL SERYICIO DE LOS CENTROS DE ATENCION
RE ADICTIONES ($AA) BN LA TIUDAD DE MEXICO

AR P
B A ¥ A R e e A
gFrad ml

Frcaid Tigmbat B n 2

Lad ek gl

) . o Vefusfog e
B A a7 voliirpdt P ndraer ke darice de e Bt
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SI A LA SALUD,
S{ A LA INCLUSION

-
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4.- Se retomo el cartel de los Derechos de las
Personas Usuarias del servicio de ios Ceniros
de Atencidn de Adicciones CAA en la Ciudad de
México, al que se le incluyd el “selio digital de
inclusion”,

s daaf
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For Uns cuitura de

S A LA SALUD,
S[ A LA INCLUSION

5.- La campana
contemplo la creacién de cuatro
banners para resaltar especificamente
algunos de los Derechos de las
Personas Usuarias del servicio de los
Centros de Atencion de Adicciones CAA
que versan sobre la no discriminacién,
para hacerics en banner y se difundan,
siendo los siguientes:

a) Los Derechos de las personas
usuarias de los Ceniros de
Atencion de Adicciones estan en
estricto apego a los Derechos
Humanos consagrados en la
Constitucion Politica de Ia Ciudad
de México.

Por Una cultura de

Si A LA SALUD,
Si A LA INCLUSION

S RETI0ND UIal 3 uiEnz Daceshz & ro pns
sviule do ducaminazion por ringar '}::l %]

b) La persona usuaria tiene Derecho
& no ser sujeto de discriminacién
por ningtin motivo.

¢)La persona usuaria tiene Derecho a
que se le garantice la confidencialidad y
el  secreto profesional sobre la
informacién proporcionada por él o sus
familiares . S6lo la persona usuaria
puede autorizar su divulgacién o
permitir audios, videos o fotografias de
su persona.

Bor una culturs de

sf A LA SALUD,
Si A LA mcl.usiém

d) Baje ninguna circunstancia la

persond usuaria podrd ser Por unz cultura de

sametida arestricciones ffsicaso [ Si A LA SALUD
maltrato fisico ¢ emocional. j - ' L
| 5l A LA INCLUSION
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6.- Mediante oficio dirigido al Lic. Samuel Francisco
Burguete Viveros, Director de Verificacion vy
Cumplimiento Normative de Centros de Atencién de
Adicciones, de fecha 19 de octubre de la presente
anualidad, se le splicita gue sean difundidos a todos los
Centros de Atencion de Adicciones CAA registrados ante
el [APA, iz campaia de inclusion que incluye el nuevo
cartel de los Derechos de las Personas Usuarias del
servicio de los Centros de Atencién de Adicciones CAAen
ta Cludad de México, al que se le incluyé el “sello digital
de inclusién” y los cinco hanners que enfatizan sobre la
ne discriminacion.

7.- Parte fundamental de esta "campaia de inciusidn’ es
gus en la pdgma web de este Instituto

inclysion, se cred un espacio denommado “Sialasabnd, 81
a la inclusién” misma que se compeone de tres pestaas,
en la primera se exhiben los banners descritos con
anterioridad, la segunda designada “racismo” donde se

ma 8,
¥R

. . z
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descrihe que es el racismo y los tipos de et

racismo; y la tercera denominada “Punto de
Acuerdd” donde se puede consultar el oficio
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MDSRSA/CSP/0980/2020, de fecha 29 de i

jullo de 2020, suscrito por la Presidentadela

. s I £ il au,u #nie i .
Mesa Directiva de la Comisign Permanente g@%’fg_wﬁr&&%&;ﬁ:iﬁg} e
del Congreso de la Ciudad de México, con el i TR U T 9 R e AR b
que se da a conocer dicho Punto de Acuerdo » Reciome Bigibgie T3 ¢ 143 35 1D e Ui e Enin 3T -

de Urgente y Obvia Reselucion aprobado por St 4 e ey R

parte de referido Poder Legislativo.
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7.- Finalmente, no omito senalar
que, en cuanto a ios materiales de | . . u .
ditusion, iz finalidad es que, en EStfategla dlgltal de formacién
adelante se incluya el sello de y capacitacién 2020

inclusién, para conminar a una
cultura de la no discriminacion, a ;o .
una cultura de inclusién y de Tépicos generales sobre alcoholismo
salud, elle con el objetive de
proteger a ios grupos que sufren

" niae, VG TES
vulnerabilidad y que son parte de : 3hoas, personsl estolar v otiblic
la poblacién que atiende el ok ngeraratintaraiado
Instituto. Se adjunta un disefio de
ejemplo.

jemp Transniisibn 20 de actubra de 2030
y 3 lax 14 hovas

Todas estas acciones se ) DUTECER 86 minEos
han difundide en la pagina web y ‘ Regily AEer
las redes sociales institucionales. : s gl v

S otro Bartwu]ar, - £ ' . slalazaiun,
aprovecho  la  ocasiébn  para SEA LA INSLUSION
enviarfe un cordial saludo. ‘
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ATENTAMENTE

LIC. VERGNICA PEREZ RAMIREZ
DIRECTORA DE DIFUSION PARA LA PREVENCION DE ADICCIONES
vperezr@iapa.cdmx.gob.nx

c.cep. Act. Fernando A, Hernandez Palacias Mirdn, Director General fhernandezpalaciosm@iapa.cdmx.gob.mx
c.cap. Lic Luis Alberto Arévalo Bocanegra, L.CP. de Normatividad Jarevalob@iapa cdmx. gob.mx
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