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GOBIERNO DE LA - SZE%JO}%ZI?]T[@R‘EA DE GOBIERNQ
CHUDAD DE MEXICO DIRECCION GENERAL JURIDITA
Y DE ENLACE LEGISLATIVO

Ciudad de México, a 22 de mayo de 2019

OFICIO No. SG/DGJyEL/RPA/ALC/00253/2019

DIP. JOSE DE JESUS MART{N DEL CAMPO CASTANEDA
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA DEL
CONGRESO DE LA CIUDAD DE MEXICO

PRESENTE

En ejercicio a la facultad conferida a la Lic. Rosa Icela Rodriguez Velazquez,
Secretaria de Gobierno de la Ciudad de México, en la fraccién II, del articulo 26 de

la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de
México, relativa a la conduccién de las relaciones de la Jefa de Gobierno con los
organismos y poderes publicos locales y federales; y a lo dispuesto en los articulos

7, fraccion I, inciso B) y 55, fracciones XVI y XVII del Reglamento Interior del Poder
Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México; por este medio
adjunto el oficio ALC/SP/556/19 de fecha 21 de mayo de 2019, signado por el C.
Ricardo Rojas Ortiz, Secretario Particular del Alcalde de Coyoacan, mediante el cual I
remite la respuesta al Punto de Acuerdo emitido por ese Poder Legislativo de esta
Ciudad y comunicado mediante el similar MDSPOPA/CSP/2684/2019.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.
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C.c.ce.p.- Lic. Jimena Martinez M.- Subdirectora de Control de Gestién y Atencién Ciudadana en la SGCDMX. - En atencién a los folios:
4362/3457
C. Ricardo Rojas Ortiz.- Secretario Particular del Alcalde de Coyoacén.
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SECRFTARIA PARTICULAL

Ciudad de México, Alcaldia Coyoacan 21 de mayo de 2019
Oficio No. ALC/SP/ g5 /19 .

LIC. GUSTAVO VELA SANCHEZ

DIRECTOR JURIDICO Y ENLACE LEGISLATIVO )

DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO
PRESENTE

Por instrucciones del Alcalde de Coyoacan, Manuel Negrete Arias, envio
respuesta al oficio SG/DGJyEL/PA/CCDMX/209.18/2019, en el que hace del
conocimiento el punto de acuerdo emitido por el Presidente de la Mesa Directiva
del Congreso de la Ciudad de México.

PRIMERO.- EL CONGRESO DE LA CIUDAD DE MEXICO EXHORTA CORDIAL Y
RESPETUOSAMENTE AL GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO, A LAS 16 ALCALDIAS, A
LAS 18 SECRETARIAS, A LA PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA Y A LA CONSEJERIA
JURIDICA Y DE LOS SERVICIOS LEGALES DE LA CIUDAD DE MEXICO A QUE REALICEN LOS
AJUSTES NECESARIOS A FIN DE QUE TODOS LOS INMUEBLES QUE OCUPAN CUENTEN
CON LAS MEDIDAS DE ACCESIBILIDAD UNIVERSAL Y SEGURIDAD PARA LIBRE TRANSITO
DE LAS Y LOS USUARIOS CON DISCAPACIDAD; Y, DE IGUAL MANERA, SE LES EXHORTA A
QUE FORTALEZCAN O EMPRENDAN CAMPANAS PERMANENTES DE CONCIENTIZACION E
INFORMACION DE LOS DIVERSOS TIPOS DE DISCAPACIDAD QUE EXISTEN, CON LA
FINALIDAD DE FOMENTAR UNA CULTURA DE RESPETO, VISIBILIZACION E INCLUSION DE
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

Al respecto me permito oficio ALC/CFEGyDH/0310/2019, signado por la Mtra. Elba
Olivia Betancourt Mascorro, Coordinadora de Fomento a la Equidad de Género y
Derechos Humanos de ésta demarcacion, mediante el cual informa las acciones
emprendidas para atender el punto de acuerdo.

Sin otro.particular, le envio un cordial saludo.
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Allende No. 36, Col. Villa Coyoacan, C.P. 04000
Alcaldia de Coyoacan, Tel. 54 84 45 00 ext. 2012
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Ciudad de México, a 14 de mayo de 2019
ALC/CFEGyDH/0310/2019
ASUNTO: PUNTO DE ACUERDO

RICARDO ROJAS ORTiZ
SECRETARIO PARTICULAR DEL ALCALDE
PRESENTE

En atencién al Volante de Turno JEF/1944/2019 Folio: 04231 en el cual informa que el Lic. Luis
Gustavo Vela Sanchez, Director General Juridico y de Enlace Legislativo de la Secretaria de
Gobierno, remite punto de acuerdo, me permito informarle que respecto al exhorto de fortalecer o
emprender campafias permanentes de concientizacién e informacién de los diversos tipos de
discapacidad que existen, con la finalidad de fomentar una cultura de respeto, visibilizacion e
inclusion de las personas con discapacidad, esta Coordinacién solicitd al Director de Comunicacién
Social, Daniel Renteria Beiza, su apoyo a fin de elaborar un cartel, infografias dirigidas a redes
sociales, asi como banners para la pagina oficial de internet oficiales de la Alcaldia, en los cuales se
difunda informacion acerca de los diferentes tipos de discapacidad que existen, con la finalidad de
visibilizar a las personas que viven alguna de ellas, asi como fomentar el respeto y concientizacién
de tal condicién en los servidores publicos y pobladores de esta Alcaldia de Coyoacan.

Se hace de su conocimiento que el material visual anteriormente citado, comenzé a difundirse a partir
del 8 de mayo del afio en curso en las redes sociales oficiales de esta Alcaldia para el conocimiento
de los servidores publicos asi como de la ciudadania Coyoacanense, se acompafa copia simple del
oficio DCS/204/2019, signado por Daniel Renteria Beiza, Director de Comunicacién Social.

Asi mismo hago de su conocimiento, que la Jefatura de Unidad Departamental de Orientacion y
Procuracién de Derechos Humanos, a cargo de la Lic. Irais Alejandra Sandoval Mata, se encuentra
en contacto con el Lic. Emmanuel Iriarte del Instituto de las Personas con Discapacidad de la CDMX,
para |mplementar un programa de trabajo temporal de personas con discapacidad, las cuales se
incorporaran a las actividades de esta Alcaldia a partir del mes de Junlo del presente ario.
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Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

Atentamente
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Lateral de Rio Churubusco S/N Esq. Prol. Xicoténcatl 2do Piso Col. San Diego Churubusco
C.P. 04120 Alcaldia de Coyoacan Ciudad de México, Tel. 2155*3780
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Alcaldia Coyoacan, CDMX, a 09 de mayo de 2019
DCS/204/19

]

MTRA. ELBA OLIVIA BETANCOURT MOSCORRO
COORDINADORA DE FOMENTO A LA EQUIDAD
DE GENERO Y DERECHOS HUMANOS
PRESENTE

Me permito dar respuesta al oficio ALC/CFEGyDH/237/2019, en cual solicita el disefio y su
difusion de infografias de los diferentes tipos de discapacidad que existen, con la finalidad de
fomentar una cultura de respeto y concientizacién de tal condicion, al respecto le informo
qgue con fecha 3 de mayo del afio en curso se le dio la difusion en las redes sociales de esta

Alcaldia. (se anexa copia).

Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo.
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"Todos los seres humanos nacen libres e
iguales en dignidad y derechos”

Respeta, reconoce y garantiza los principios y
derechas de las persanas con alguna
discapacidad
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Alcaldia de Coyoacan
"Todos los seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y derechos”
Respeta, reconoce y garantiza tos principios y derechos de las personas
con alguna discapacidad
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BANNER PARA WEB - DISCAPACIDADES
OFICIO: ALC/CFEGYDH/237/2019
Correo: h

Enviado: 3 mayo de 2019

“T0DOS LOS SERES HUMANOS NACEN LIBRES
E IGUALES EN DIGNIDAD Y DERECHOS”
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RESPETA, RECONOCE Y GARANTIZA
LOS PRINCIPIOS Y DERECHOS DE
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
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