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nrRr"ccróru GËNERAL

Ciudad de México,25 de septiembre de 2019

oficio No. I CATCD MxlD6 1339 I 2aß

Asunto: Respuresta a of icio M D pPOSA/CSP/0306/20 19

DIP. ISABÊLA ROSALËS HERRERA

PRESIDENT'A DE LA MESA DIRECTIVA DEL

coNGRËso D[ LA cruDAo or vlÉxtco
PRÊSËNTE

Me refiero a su oficio MDPPOSAICSP/030612019, de fecha 3 de septiembre de ?"019, recibido el 20 de

mismo mes y año, en elque hace delconocinriento <ie este organisnro público descentralizado el Punto

de Acuerclo de Urgente y Obvia Resolución aprobado por el Congreso de la Ciudad de México, referente

al exhorto que se hace, entre otras autoridades, a los organismos descentralizados del gobierno de [a

Ciudad de México, pâra gue en colaboración con el Mecanismo de Protección lntegral de Personas

Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas, realicen difusión de la existencia del mismo, de las

labores que realiza asícomo las acciones de prevencíón contempladas en la Ley para [a Protección de

Personas Defensoras de Derechos Humanos.

Sobre e[ particular, y con fundamento en los artículos 34, apartado A, numeral 2 de la Constitución

Política de [a Cir,rriad de México; 21, segundo párrafo de la Ley Orgánica del Congreso de la Ciudad de

México; nunteral Décimo Cuarto, fracciones l, XIX <jel Decreto por el que se crea el CIrganismo Público

Descentralizado de la Administración Ptiblica deI Distrito Federal, denominado lnstituto de

Capacitación para elTrabajo de ta Ciudad de México, publicado en la Gaceta Oficial de [a Ciudad de

México et 21 de abril de 201.4; asícomo el artículo 12, fracción XXIV del Estatuto Orgánico del lnstituto
de Capacitación para etTrabajo de la Ciudad de México, publicado en [a Gaceta Oficialde [a Ciudad de

México et 1 de abril de 2019; se informa a ese órgano legislativo que de conformidad con e[ artículo 55,

fracción XVll del Reglamento lnteriordel Poder Ejecutivo y de la Administracir9üËthtica de la Ciudad de

México, [a Dirección GeneralJurídica y de Enlace Legistativo de [a Secretariif iJeGqlJierno de la Ciudad

de Móxico, requirió [a información inserta en el punto de acue rdo antes refeiidor,Pêrp lo cualetsuscrito
dio respuesta a través deloficio No. ICATCDMXIûCß3A12.019, de fecha 23 de septiembre de 2019, mismo

que se acljunta al presente en copia simple de sr"t acuse de recibo. ¡¡;¡r¡¡
r qr. r.;t - 
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Sin otro particular, reciba un cordial satudo, For t0

ATENTAMENTE FF.CF{;{:
s

EL DIR

i t-t

MT ILLA PALAFOX 2(aescamillap@cdmx.gob.mx)

conôcimiento. {ce^legis¡1]15.1çgç¡1.cdmx. gob.nrx)

En desahogo del turno ICATCDMX/DG /20L9/400

Calle Dr. Lltc.io?-2.0, colonia Doctores,
A{calclía Cuauhtétnoc, C.P. 06720, Ciudacl cle l"léxico
T .57404237 ext. 10û6

CIUDAD IT,If'¡OVADORA
Y DE DERfCHOS
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$ËP IIIIIITåDE GOBI,ERI{O
TüRCERA SESIÓN ONDINAR,IA

¡üßo zCIse
$OSIER¡IO ÞË LA
çruÞAÞ pã MÊxrco

Asunto Aprobaeión de creación del Comité de8ecae del lüATCDtrvx&

Clave lc,/,o-aï/r7a7L9/7A

Sesión Tercera Sesión Ord¡nâria.2019

Fecha 17 deiulio de 2019

A favsr

Acuerdo

Ejecutivo de la Ad¡ninistración P¡l'blica de la Ciudad de México ùel Decreto par et
qae se ctoa êI Organisrto PúhlÍca Dascenffalìzadp de Ia AdmiøistracÍó"n púbtica det
Distiø Federa!, denominado Institrtû de CapacÍtâc¡ôn pârà el Trabalo de là C¡u¿aA
de Mexico,Ias personas integqantes de esta f unta de Gobier$o âprueban'lâ meacién
del ton¡ité ¡nterno de Becâs, el cual deberá ser insþ,lado a rnás tardar il tercer

6

touforrne a lo en el Art. t3 X, de la Ley Orgánica

En contna 0

Abstencione$ 0

Å,*u/ tt

ä

DrãSoledad Aragón Martínez
f

Secr¡taria de lrabejô y Po.mentii al
EmPleo

t

Mta Violêta CiorginaAbreu González
Directora ôenoral de Ênl¡ce y

Progremas Especiâles.de la
Ssfi¿tasía de Adnlnisträcióri y

Fïnanzas

Íng I'llanuel Férez Sánchea

J,tfÐ dô Promodión.ds Proyëctos dêlã
Secr¡.tar{a de Dosarrollo. Etorlór¡¡lco

I"lc sèrglo Àitrlo Bfâcâmoritè câstm
Subdirectot ôe Àdmini.iitraciôn del
Capital Humano delâ Setretår{ä de

Educación Ciencia, Tecnologfa e
lnnovaeión

lng. Aleiandra P. FeTlåudez 6utiérrêz
Goordlna.dor¿ de Organismos

Descennalizados Esbatales de la
Direcqiôn Genor¿l dq Cènüos dð

Formaciórr ¡:e¡a'el Tra,balo

Mtro. Roberto lsaac Salgado Rodrfluez
.Íühdir,ector dê ûesarrollo ¡nteßrâi dê ¡â

unidad. de Educación M.ediaSgporicr
Tecnológica lndustrial y de Servicíos

M$ô. Adr,ián 8$cårnillâ fahfox

Ði¡ector General deLtnstitutç de
Capacitación para etr Trab¡jo dç la

Çiudad de México

Mtrú. nob€rto Cârlo Romëro Tôledo
Ðireclor Gênarâl Adiunto tle Operaclón

y Servlcios a tlsuarios del 0onseio
Naclonal de Normallaaclón y

eertifi caci{n de tornpotencías
Laborales

Acuerdo

Votación

Fågina I del
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ftoËluRN() Þr LA
CIUÛ,AË DË MÉX!çü

INSTITUTO DË CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DË LA CIUDAD DE MÉXICO
DIRECCIÓN GENERAL

ÞIRËCCIÓN DË ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

JUD DE ADMINISTRACIÓN DE CAPITAL HUMANO

Ciudad de México, a 23 de septiembre de 2019

crRcu LAR ËLËCTRóN tCA J UDACHI01{12019

DIRECTORËS DE ÁRËA, SUBDIRËCTORES, JËFËS DË UNIÞAD DIPARTAMENTAL,

LIDËRËS COORDINADORES DE PROYECTOS Y ENLACËS DEL INSTITUTO DE

CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DÊ LA CIUDAD DE MÉXICCI.

PRESENTES.

Por instrucciones del maestro Adrián Ëscamilla Palafox, Director Generaldel lnstituto de Capacitación
para ell-rabajo de ta Ciudad de México, y en cumplimiento atexhorto del Congreso de la Ciudad de
México, adjunto a la presente me permito enviar elfolleto que c-ontiene información relacionada con
el "Mecanismo de Protección lntegralde Personas Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas de
la Ciudad de México", esto con la finalidad de dar a conocer la existencia del mismo, de las labores
que realiza así como tas acciones de prevención contemptadas en [a Ley para [a Protección de
Personas Þefensoras de Derechos Hurnanos del Distrito Federa[(ahora Ciudad de México).

Sin más, reciban un cordialsaludo.

Calle Þr. l-ucio 220, piso 2, colonia Doctores
A{catclía Cuauhtémoc, C.P. 06720, Ciudad cle México

T. 57400237 ext, 1006

CIUDAD INI.TOVADORA
Y DË DERËCIIOS

Página I de I





Mecanismo para la Protección lntegrat de Personas Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas de la Ciudad de México

¿Qué es el Mecanîsmo?

Es el organismo público descentralizado del Gobierno
de la Ciudad de México (antes Distrito Federal), que
cuenta con personalidad jurídica y patrimonio propio,
autonomía técnica y de gestión para el cumplimiento
de sus objetivos y atribuciones con domicilio en la
Ciudad de México.

¿Qué labores realiza?

Entre otras actividades a:

. Promover el reconocimiento y ejercicio del derecho
a defender derechos humanos y a la libertad de
expresión;

. fmpulsar, coordinar y evaluar con y en las
dependencias de la Administración Pública polÍticas
públicas que garanticen el derecho a defender
derechos humanos y el ejercicio a la libertad de
expresión, e

. lmpulsar la capacitación especializada de las
personas servidoras públicas en materia de derecho
a defender derechos humanos y el derecho a la
libertad de expresión incluyendo perspectiva de
género.

¿Conforme a mis atríhucíones a qué estoy
obligado como servídor públíco en el marco
de la Lev para la Protección lnteqral de
Personas Defensoras de Derechos Humanos
v Periodistas del Distrito Federal?

. Desanollar e implementar Acciones de
Prevención;

. Recopilar y analizar toda la información que sirva
para evitar agresiones potenciales a personas
defensoras de derechos humanos, periodistas y
colaboradoras periodísticas;

. Promover el reconocimiento público y social de la
importante labor de las personas defensoras de

derechos humanos, periodistas y colaboradoras
periodísticas, para la consolidación del Estado
democrático de derecho;

. Condenar, investigar, atender, sancionar y
pronunciarse al respecto de las agresiones de las
que sean objeto, y

Desarrollar e implementar Medidas de
Carácter Social, con perspectiva de género,

con la intención de brindar condiciones de
vida digna a aquellos defensores de
derechos humanos que radican fuera de su
lugar habitual por razones de violencia con
motivo de su labor.

Acciones de orevención.- Conjunto de
acciones y medios encaminadas a

desanollar polítícas públicas y programas

con el objetivo de reducir factores de riesgo
que favorecen las agresiones contra
personas defensoras de derechos humanos
y periodistas, así como para combatir las

causas que la producen y generar garantías

de no repetición.

Medidas de Carácter Social.- Conjunto de
acciones y medios para apoyar la estancia
en ef Distrito Federal (ahora Ciudad de
México) de la persona en riesgo y de ser
necesario de su familia.

¿Existen responsabilidades por incumplir
como servidor públíco a lo que señala la Lev
para Ia Proteccíón lnteqral de Personas
Defensoras de Derechos Humanos v
Periodistas del Ðistrito Federal?

Si, según el artículo 81, pueden ser sancionadas por

los órganos de control competentes, sin perjuicio de
las sanciones penales, civiles o de otra naturaleza.

a
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Acuse de recepción de Circular JUDACH/01412019

Nombre Fecha Firma
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Acuse de recepción de Circular JUDACH/01412019

Nombre Fecha Firma
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WffiI ogiËRNO âßi t.A
ruDAÞ Þ€ MÉ.xico

tNslrruro oE cApecrt¡ctót¡ pARA EtTRABAJo or u cluo¡o os tvtttco

ACUSE DE RECIBIDO

n¡ctef eu FoTLETO qUE CoNT|ËNE rrrlponrvlActéru RETACIoNADA CON EL'MECAN|SMO O¡ pnOrrCctóN TNTEGRAI DE
PERSoNAS DEFENSoRAS DE DERECHoS HuMANos y pERtoDlsrAs DË LA ctuDAD DE Mûtco", coN tA FtNAutDAD ÞE
CONOCER SU EXISTENCIA Y LAs IABORES QUE REALIZAN AL RESPECTO, ASf COTVIO LAS ACCIONES PE PREVE.T{CIóI\¡
CoNTEMPIADAs EN LA LEy pARA l¡ pB,orrcctón DEpÉRsoNAs DEFENsoRAs DË DËREcHos HUMANos.

NOMBRE FECHA FIRM;C"

1 Av¡lés Ocåmpo Þiana 27 laq /eatq
2 Bojorgos Leyva Jorge Luls Z3/ct7l tA,

J Guadarrama Mârtihez Oscar l: /ûo, i /q
4 RodrÍguaz l-lernández Elizabeth filcq lt, 'lt

I

5 lslas Moralas Martha Adriana ztloql tq
',&lt i*-"

Þ Medol Hemández Rlgoberto de Jds¡is tr /or/t r
7 Alejandro Garcla Cazâres zs/Wfssr
0 Montes Trejo María tJrsula tå f o1 ltq (*

(t¿

I Romo Aquino Liliana æ lffitzstÅ -þ{ Ytl\Jt'/' I

1Ò $alínas Loþra Robèrto zs/ry/¿ary
11 Sâucedo Torres Jose Omar INCAPACIDAÞ

'12 Vázquez Gonzålez Rocfo Vânessa
¿.¿1 o+ l4 æ
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INSI'tï'lfl0 D[i il¡\P¡\CI'I'ÀCIÓN P¡\]IA HL I',RAIJÁ,I0 n[ LA CIIJDAD DE [4EXIC(
I]IRECCiÓN GENËRAL

SÁNCI.IEZ
nlRFrcT0R GHNERÁI, liJRintCO y DH ltNl,¡\CH r,Hiitst,Â'i't v0
DE LA SECRETARÍ¿ PT CONiERNO DIi LA CIIJDAD DE i{ÉKCO
PRl]SENTTJ

ls tim a do üi rector {ì en eraÍ :

Nle¡ r'eíie rc¡ a su OI'icio No, SC/DCJJtHi,/Ir/./C,CDNIX./492.56/2t'19,

CiLrc'iacl cle N1érxiccl, 24. de septieurhre de 2019

Olicio No. ICA'|CD IvlX/D G/3 3 0 l'2û Lg

¡lsunLo: Ilespuesla a CIfìcio
IVo. Sü/Ðti ccDMX/4e'.z.s6/',L]ß

CIIJDAD INNOVAOORA
Y D[ OËRECHOS

recíbÌcìo eì l-B
cle-scentralizari

Calle l)r. l,ucio 220, t:olouia l)oclnrcs,
Alc;¡klla (lrr,ruhLérn¡:i:, (ì,P. 0672i1, 0ìuri¡¿ì de i,líìxiirr)
'I', 57 4.00'2'.]7 ¡r;rt., i 00Íi

de inismcl mes y eño, ert eì que hace clel ctinocÍrníento de este organisrno público
o el conl"eniclo del oficir: Þ{DPPO$Ä/CSP/t246/'2019, de f'echa 3 de sepriernbre cle

2t'19, 'solrre el Puulo de Acr-rerdo de t.lrgente y Obvia Resr:lucií¡il aÌlrobarlo trlor el Congreso cle la
Cittcìacl de Móxico, referenle al exhorlo que sq hace, entre otras aulol,iclacìe.s, a los organisnros
desceltlralizallos del gobielno de la Ciuclad cie Móxir:o, parâ que en colaboracióu con el Mecanistno
cle Frolección Integral de Ïrersonas Delciisoras cle Dere cl"ros l.iumanos y Pe riodistas realicen difusión
cle ia exisrencia cìei mÍslno, de las lal¡ores c¡le realizirr, ilsí conro las acciones de prevención
c.Ûtllelrtpiacias en la iey¡:ara la Protección cle Pe.rsonas Def'ensr¡r'a,s de Derecìlos Hullranos.

Sohre el p;rrlicrilar¡r sr,,. filndamento en los arúculns 3rl, apattaclo ",Ä, nulnel'al 2 <le la ConsHn.rción
Polírica de la Ciudad de lvléxico; 21, segunclo párraltr cle la Ley Or'gáuica cìel Cc.rngreso cle la Ciuclaclcìe
ÌvÍéxÍco; t¡ttn¡eraì Dócitno Çualr;o, fì"¡,rccÍones I v ,flX dei Decreto por el qr-re sô crea òl Organlsmo
Público Descenlraliz¿lcÌo cie la Aclurinistración P{rblica clel Distrito Feclelal, clenoninado lnsiituto de
Capacilación paï'a oi Tlabajo ct'e 1a Ciuclacl de México, puì:llicado en 1a Gaceta 0ficiaì cie Ia Ciudad cle
ìr'ié:<iccl el 2l ci.e allril de 'ztll.tl; así colno el a¡'Lícnio 1.2, fl'acción XXI\¡ cìel Ë,sLatu[o 0i'gánico deì
lnsLilui:cl cle Capacitación para el't'rabajo cle la tlir¡dari de N'léxico, pllrlicadg eu la Gacela Oficial¿e la
Ciuclacl cie h4éxico el 1 clc ahril cle 2019; se jnf'<¡:r:ril ?ì e.$¿ì Ír su cligno Çargo, que de la interpretar:ií:n
ai'mí¡llici'l c'le las di.spo.sicir:ttes juríciica"s acìucidas ei:,lo.s oficÍos a que se lefiere el pírrrafb iilneriiato
attlei:ior, esLe orgairismo pirhìico cle,scenrralizado no l;iene cornpelencia direcla para llevar a cabo
etcciones de coordinación que cort'e.s¡rouden al litulal clel IVec¿rnismo cle Protección I¡tegral de
Personas Defelt.çoras cle Dcrecllos lf ulnanos,v PerioCrisi:as cier la Ciuclacl cle ll,léxico.

Nr: obst¿ufe, se hace cle su conr¡cimÍe¡rto clire esie or,ganÍslrio priblico clescentralizado ha realizacio
ciÍvr:i'sas ¿icciolles elt beneÍicio cle grupr:s vulnerabies a trar¡és cie cur.so.s rìe capacitar:ión graLuilcs,

Tt"abajo y Iromentr: allln4:leo; ¿ì pe):sonas en silrración cìe caìie un cor:rcjiuación con la Secretarfa cle
lnclusitiil y Bieue.slal"$oci¿tl, c¡ la accirin cier lLnplementación ele un Cgr::ité Ipterno cìe Beca.s ¡:araolorgamietrlo de clescuentos o graluidac-i clo los cursos iin¡,rai'ficlos por este Instil¡to a grLtpos
priorilarios, conlbrine al acuerclo de su Junta dr¡ (ìcbierno ern s r¡sión cle f'echa l7 dc juìio cle 2 01g, que
se acljr,rnta ail presente en copÍa sÍrn¡:le como Allexo 11..

Lo afilelÍor, sin periuicir: cle reiterat'la dispr:sicÍrin cle estc Ii]$Lifuto pal'1 cclii.rborar cop eT I\,lcc¿lnismo
de Protección Inl"egral de Persolt;ts Ðçf'ensor;ls r.lo Derechos Humanos y PerinclÍstas de la Ciuclacl ¿e
NIó:iico, Ínclu.ço €n pfogl'antas cle capaciLilción sobi'e la ilaleria, asI cãrno e¡ la imple¡renLaciórr y
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AI'ENTAMIiN"I.fi

NL ÞI¡IIìCTOR GIJNI]IìAI,,

M'I'Iì.CI" 1{D ßIÁN IjSCAMI I,L{ PAI Á frOX
(aes camillap @ cdmx, gob.mx)

En desahogo del turno tCATCDMX/DG /ZoLg/993

C¡lle Dr, l,utjo 220, cr¡lonia

.tr INIìTt1'u'f0 DIj cÂp¡\{)tT'¡.lct(lw pÂ}ìA lìt,'TRABA}o DI.j 1,A C¡¡¡DAD Uä ir,tfixtr;o
tx n riccl ó ru (ìilt{ IiltAL

las pet'sona$ qtle $e en.ctielntr¿rn cul sitrr,¡lçióir r.le riesgo *,,,r,,o .'ou*.,r,trencia de la ctef'errsa <l pr,*ttrrrciíin
cle l*s Elerechos hturr.r'os y rleì ejerc.icir: de Ia riber.r¿rìr do eq.le.sió¡¡y qì pqgr,¡cì!,îrrlç,]rtfnr:r'e, a la r,ey

Fori.et'al, publÍcarla e n la üacot¿t Oficial tlcl Disti'itn li'ccloral (hoy CiLid.act A* niO"icoj el .10 
cle ogo;|;,i*

201 5.

que realiza ,itsí ¿t,tttttt l¿Ls,¿tt'.::iùt.tot^ do ptvvoncírfn &nten.r¡tladns en !* ley p,,i,i t,, ¡t,ote*.:ítítt tlepeïton¿ìs delbtt.sorus de det'e,dtas humanos..,'j se girarolr lis instl.uccionesl,ara que et ¡re rsonal clclInstituto cle Ciüracilación para elTrabajo cler la Ciuii¿:rcl rie ué.xict¡, recil¡iera l; info;;a;;,ï;;;iü;,il;
segtincrrttslattciaclelacuse de|ecepció¡rclelacircularJLlD ACII/01,4,/20t.g,porpo,:t.a*loscincuenta
y siete set'viclore* pírblicos cltte lahcu'an al inLelior rletinstirulo, arijúnto nt pr,esãri¡e ctrmo Anexo 2,

Sin o[ro partícular.,l,eciba un cordial snluclo.

I' I U I]AD INI'I OVAÞO fr A
Y DE ÞËRËCTIOS

'I', 57 4il0237 drxt, 1,006
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