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Ciudad de México, aZ de abril de 201'9

o FI CIo No. SG/DGfyEL/RP A / ALc / 0081 / 20te

DIP.IOSÉ DE JESÚS MARTÍN DEL CAMPO CASTAÑEDA

PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA DEL

CONGRESO DE LA CIUDAD DE MÉXICO
PRESENTE

En ejercicio a la facultad conferida a la Lic. Rosa lcela Rodríguez Velâzquez,
Secretaria de Gobierno de la Ciudad de México, en la fracción II, del artículo 26 de

la Ley Orgánica del Poder Ejecutivo y de la Administración Pública de la Ciudad de

México, relativa a la conducción de las relaciones de la fefa de Gobierno con los
organismos y poderes públicos locales y federales; y a lo dispuesto en los artículos
7, fracción I, inciso B) y 55, fracciones XVI y XVII del Reglamento Interior del Poder
Ejecutivo y de la Administración Pública de la Ciudad de México; por este medio
adjunto el oficio DGDS/DEGPS/0L38/20L9 de fecha 27 de marzo de 20L9, signado
por la C. María Del CarmenZaragozaGonzález, Directora de Equidad de Género y
Promoción Social en la Alcaldía de Venustiano Carranza, mediante el cual remite la
respuesta al Punto de Acuerdo emitido por ese Poder Legislativo de esta Ciudad y
comunicado mediante el similar MDPPOP A/ CSP /3540 /2019.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo,

ATE

)

OR GENERAL JURÍDICo
Y DE ENLACE LEGISLATIVO
ce-lesis@secsob.cdmx.sob.mx

C,cc.e.p.- Lic. fimena Martínez M.- Subdirectora de Control de Gestión y Atención Ciudadana en la SGCDMX. - En âtención a los folios:
72077 /17275

C. Marfa del CarmenZaragoza González.- Directora de Equidad de Género y Promoción Social en la Alcaldía de Venustiano Carranzâ.
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DIRECCIóN DE EQUIDAD DE GÉNERO

Y PROMOCTON SOCtAt

Alcoldío Venustiono Corronzo, 27 de morzo de 2019
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LIC. GUSTAVO VEIA SÁNCHEZ

DIRECTOR GENERAL JURíDICO Y DE ENTACE IEGISLATIVO DE tA
SECRETARIA DE tA C¡UDAD DE MÉXCO
PRESENTE.

En otención o su oficio SG/CEL/PA/CCDMX/0001.19/2019 dirigido ol Lic. Julio Césor Moreno Rivero, olcolde
en Venustiono Corronzo, donde hoce de su conocimiento el Punto de Acuerdo oprobodo por el pleno del

Congreso de lo Ciudod México, el cuolen su porte resolutivo, o lo letro indico:

PUNTO DE ACUERDO
(lnico,- Se exhorfo o los y los fifulores de los l6 Demorcocíones Tenìloríclles en gue se divíde lo
Cìudod de México, pcue que o lo brevedod poslble ptocurcn lo instauroción de los UnÍdodes

de lguoldod Susfonfíva en lo estruclura de los Alcoldíqs, osí como parc que ríndo un ìnforme

sobre el esfofus de ínsfolocíón y conformocìón de díchos unidodes, detollando lo formo en

que fueron utìlìzodos los recursos gue les fueron desfínodos paro dicho fÍn.

En otención o lo onterior rindo o usted en tiempo y formo, el informe de los occiones reolizodos o fin de
otender el punto de ocuerdo, ontes mencionodo:
En nuestros móximos ordenonzos jurídicos y normotivos, se encuentro presente lo iguoldod entre todos los

personos, odemós tros lo entrodo en vigor de lo Conslitución Político de lo Ciudod de México, el gobierno

debe gorontizor y promover entre todos los personos, sin distinción, lo lguoldod Suslontivo, mismo que se

contemplo en lo ley orgónico de Alcoldíos de lo Ciudod de México, que en su ortículo 7l o letro indico
"poro el ejercicio de sus otribuciones y responsobilidodes ejecutivos, los titulores de lo Alcoldío se ouxiliorón

de unidodes odministrotivos. los que estorón subordinodos o este servidor público. El servidor público titulor

de los referidos Unidodes Administrotivos ejerceró los funciones propios de su competencio y seró

responsoble por el ejercicio de dichos funciones y otribuciones contenidos en lo ley, su reglomento. Los

Alcoldíos deberón contor por lo menos con los siguientes Unidodes Administrotivos: ... Xll. Fomenlo o lo
Equidod de Género..., con bose en lo onterior y con lo finolidod de dor cumplimiento o estos mondotos, lo

Alcoldío en Venustiono Corronzo, dentro de su esiructuro orgónico incluyo lo Dirección de Equidod de
Género y Promoción Sociol, lo Subdirección de Equidod de Género y lo Subdirección de Culturo

lnstilucionol y Orgonizocionol, lo cuol fue oulorizodo medionte oficio SAF/SSCHAl00237}lsl20l9, por lo
Subsecretorio de Copitol Humono y Administroción del Gobierno de lo Ciudod de México, poro los tromites

conducentes.
Lo Dirección de Equidod de Género y Promoción Sociol, es lo encorgodo de dirigir, diseñor y supervisor los

trobojos en moterio de tronsversolidod e institucionolizoción de lo iguoldod sustontivo entre mujeres y

hombres en coordinoción con los subdirecciones de Equidod de Género, de Culturo lnslitucionol y

Orgonizocionol,
Lo Subdirección de Equidod de Género, tiene como objetivo ejecutor los trobojos en moterio de
ploneoción y presupuestoción con perspectivo de género y el cumplimiento de los obligociones del ente

Francisco del Paso y Troncoso 219, colonia Jardín Balbuena, Alcaldía de Venustiano Carranza, C.P 15900

Ciudad de México, Te|.5768-3L27
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público en moterio de iguoldod de género, cumplimiento ol Progromo Especiol de lguoldod de
Oportunidodes y No Discriminoción hocio los Mujeres de lo Ciudod de México (PEIODM),

Lo Subdirección de Culturo lnstitucionol y Orgonizocionol tiene por objeto coodyuvor o disminuir lo

desiguoldod entre mujeres y hombres, medionte el onólisis y lo implementoción de prócticos que otiendon
los cousos que propicion lo desiguoldod ol interior de lo institución.

ATENTAMENTE

MA. ZARAGOZA GONZALEZ

DI RA DE |DAD DE OÉrurnO Y PROMOCTON SOCrAt.

c.c.p. Morco Polo Corbollo Colvo.- Director Generol de Desonollo Sociol

Francisco del Paso y Troncoso 219, colonia Jardín Balbuena, Alcaldía de Venustiano Carranza, C.P 15900

Ciudad de México, tel. 5768-3127
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Ciudad de México, a 04 de marzo de 2019

sAFisscHA/002378 I S/20 1 I

Lic. Julio Gésar Moreno Rivera
Alcalde en Venustiano Carranza
Presente

Me refiero al oficio número AVCl237l2019 de fecha 25 de febrero de 2019, mediante el
cual solicita el registro de la Estructura Orgánica de la Alcaldía Venustiano Carranza,

En virtud de lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 33 numeral 1 de
la Constitución Política de la Ciudad de México; 3 fracción lV 6, 11 últímo párrafo, 16

fracción ll, 18, 20 fracciones lX, Xlll y XX, y 2T lracciones XXIX, XXX, XXXlll, y XLIX de la
Ley Orgánica del Poder Ejecutivo y de la Administración Pública de la Ciudad de México;
7 inciso H) numeral 1, 30 fracción )fiXVll y 106 fracciones l,ll,V y XXVI del Reglamento
lnterior del Poder Ejecutivo y de la Administración Pública de la Ciudad de México; sirva
encontrar anexo al presente, el Registro de Estructura Orgánica No. OPA-VC-7/O10319 de
la Alcaldía Venustiano Carranza, con vigencia a partir del 1" de marzo de 2019.

Asimismo, le informo que, con motivo de la emisión de este Diclamen de Estructura
Orgánica, la Alcaldía Venustiano Carranza, tendrá que realizar la publicación del registro
correspondiente en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México; así mismo deberå iniciar
con las acciones conducentes ante la Coordinación General de Evaluación,
Modernización y Desarrollo Administrativo, para el registro de su ManualAdministrativo.

Sin otro particular, reitero a usted mi distinguida consideración y respeto

Su

Y\{>'

-- ¡r ¡ì1'i-i: i*
C.c.p Raquel Chamorro de la Roea.- Coordinadora General de Evaluación,

Para su conocirn¡ento y efectos,
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REGISTRO ûPA-VC-7/01 0:ì 1r;
AtCAtDf,Å VENUSTTANO CåRRANZA

t Subdirección de Planeación y Evaluación

lefatura de Unidad Departamental de Planeación

Jefatura de Unidad Departamental de Controly Evaluación

Subdirección de Modernización Administrativa

Jefatura de Unidad Departamental de lngenierla Organizacionaly

Sìstematización de la lñformac¡ón

29

25

25

29

23

1

1

1

1

19 TOTAL DE tA DIRECCÉTì¡ ÉJECUTIVA DE F1ÃNEACÉN DEt

DESARROLTO Y FgMENTO ECONOMICO

CANTIDAD

€STRUCfURA

DENOMINACÉN DEL PUESTO NIVEI

Dirección General de Desarrollô Sociål

Líder Coordinador de Proyectos de Control e Centros Generadores 23

Lfder Coordinador de Proyectos Enlace Admlnistrativo

Jefatura de Unidad Departamentalde Apoyo Logístico

líder Coordinador de Proyectos Auxiliar y Servicios Logísticos

Lfder Coordinador de Proyectos de Apoyo y Seguimiento Administrativo

Direeción de Equidad de Género y Promoción Social

Subdirección de Equidad de Genero

Líder Coordinador de Proyectos de Seguimiento y Control

Subdirección de Cultura lnstitucional y Organizacional

441

t

1

t"

23

25

23

23

39

29

23

29

1

1

I

t

1

1

18
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ALCATDÍA VENUSTIANO CARRANZA

1

I

1

t

t

1

Subdirección de Programas Sociales

Líder Coordinador de Proyectos Zona"A"

Llder Coordinador de Proyectos Zona 'B'

Jefatura de Unidad Departâmental de Atención a Escuelas de Nivel
Básico

Jefatura de Unidad Departamental de Atención a Grupos Vulnerables y
PersoRas Jóvenes

Subdirección de Pro¡¡oción Socia I y. lrÕlecc¡ón Anima I

Líder Coordinador de Proyectos de Apoyo a la Sanidad Animal

Lfder Coordinador de Proyectos de Difusión de Planes y programas

Sociales

Jefatura de Unidad Departamental de Atención a Centros de Desarrollo
lnfantil

Jefatura de Unidad Departamental de Servicios Médicos y Adicciones

Jefatura de Unidad Departamentalde Protección y Sanidad Anlmal

Dirección de Cultura, Recreaclón y Deporte

Subdirección de Fomento Culturaly Recreacién

Enlace de Atención a Bibliotecas y Centros de Convivencia

Jefatura de Unidad Departamental de Recreación y promoción Cultural

Subdirección de Promoción al Deporte

Lfder Coordinador de Proyectos de Promoción Deportiva '1"

Lfder Coordinador de Proyectos de Promoción Deportiva ',8,'

Líder Coordinador de Proyectos de Promoción Deportiva "C,

Líder Coordinador rle Proyectos de Promoción Deportiva ,,0,,

Líder Coordinador de Proyectos de Promoción Deportiva ,,8',

29

23

23

25

25

29

24

23

25

25

25

39

29

2A

25

29

23

23

23

23

23

I

7

1

1

1

1

I

1

L

I

I

1

1

1

1

19
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